
 
 
 

  

 
 
 
 
                                                     

                           

     मिुसकोट राजपᮢ 
    मुिसकोट नगरपािलका ᳇ारा ᮧकािशत                    

खÖड १) मुिसकोट,गुãमी, माघ १० गते,२०७४ साल   (संÉयाः ९     
         भाग-२ 

मुिसकोट नगरपािलका,गãुमी 

िव᳒ालय िशᭃा संचालन, ᳞व᭭थापन तथा िनयमनका 

स᭥ब᭠धमा बनकेो िनयमावली, २०७४ 
 
मुिसकोट नगरपािलकाको नगरसभा संचालन कायᭅिविध २०७४ को दफा ५१ (१) 
ले ᳰदएको अिधकार ᮧयोग गरी मुिसकोट नगर कायᭅपािलकाले बनाएको दहेाय 
वमोिजमको िनयमावली ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन २०७४ को दफा १०२ को 
उपदफा ३ वमोिजम सवᭅसाधारणको जानकारीको लािग ᮧकाशन गᳯरएको छ । 
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िव᳒ालय िशᭃा संचालन, ᳞व᭭थापन तथा 

िनयमनका स᭥ब᭠धमा बनेको िनयमावली, 
२०७४ 

                                  कायᭅपािलकाबाट ᭭वीकृत िमित :२०७४।१०।०३ 

 

ᮧ᭭तावना 
नेपालको संिवधानको धारा २२६ ले ᳰदएको अिधकार ᮧयोग गरी नेपालको 

संिवधान, को अनुसूची ८ ᮓमसं᭎या ८ तथा ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन, 

२०७४ को दफा ११ (ज) मा रहकेो िशᭃा स᭥बि᭠ध कायᭅ ᭃेᮢलाई कायाᭅ᭠वयन गनᭅ, 

“मुिसकोट नगरपािलकाको नगरसभा संचालन कायᭅिविध २०७४” को दफा ५१ 

(१) बमोिजम मिुसकोट नगरकायᭅपािलकाले मुिसकोट नगरपािलकामा िव᳒ालय 

िशᭃा संचालन, ᳞व᭭थापन तथा िनयमनका स᭥ब᭠धमा िशᭃा  िनयमावली, 

२०७४ बनाएको छ । 
पᳯर᭒छेद १ 
ᮧारि᭥भक 

सिंᭃ᳙ नाम र पᳯरभाषा 

१. सिंᭃ᳙ नाम र ᮧार᭥भ : (१) यी िनयमहᱨको नाम मिुसकोट नगरपािलका 

“िशᭃा िनयमावली, २०७४” रहकेोछ ।  

(२) यो िनयमावली नगरपािलका ᭃेᮢभर लाग ुᱟनेछ । 

(३) यो िनयमावली तᱧु᭠त ᮧार᭥भ ᱟनेछ । 
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२.   पᳯरभाषा : िवषय वा ᮧस᭑गले अकᲃ अथᭅ नलागमेा यस िनयमावलीमा– 

(क) “ऐन ” भ᳖ाले ᭭थानीय सरकार सᲱालन ऐन, २०७४  स᭥झनु पछᭅ ।  

(ख) “कायᭅपािलका” भ᳖ाले मुिसकोट नगरपािलका कायᭅपािलकालाई स᭥झनु पछᭅ ।  

(ग) “कोष” भ᳖ाले िनयम ८५ वमोिजमको िव᳒ालय संचालनका लािग खडा 

गᳯरएको संिचत कोषलाई स᭥झनु पछᭅ । 

(घ) “नगरपािलका” भ᳖ाले नेपालको संिवधान बमोिजम गठन भएको मुिसकोट 

नगरपािलका स᭥झनु पछᭅ । 

(ङ) “धाᳶमक िव᳒ालय” भ᳖ाले पर᭥परागत ᱧपमा चिलआएका गो᭠पा, गᱧुकुल, 

आ᮰म, मदरसा ज᭭ता धाᳶमक िव᳒ालयहᱧलाई जनाउँदछ । 

(च) “िनरीᭃक” भ᳖ाले िव᳒ालय िनरीᭃण गनᭅ तोᳰकएको अिधकृतलाई स᭥झन ु

पछᭅ ।  

(छ) “पᳯरवार” भ᳖ाले िशᭃक वा कमᭅचारीसँग एकासगोलमा बᳩे तथा िनज 

आफᱹले पालनपोषण गनुᭅ पनᱷ पित, प᳀ी, छोरा, अिववािहता छोरी, धमᭅपुᮢ 

अिववािहता धमᭅपुᮢ ी, बाब,ु आमा वा सौतेनी आमा स᭥झनु पछᭅ र सो श᭣दले पᱧुष 

िशᭃक वा कमᭅचारीको हकमा िनजको बाज,े ब᭔यै तथा मिहला िशᭃक वा 

कमᭅचारीको हकमा िनजको सास,ू ससुरालाई समेत जनाउँछ । 

(ज) “परीᭃा सिमित” भ᳖ाले िनयम ३५ बमोिजम गठन ᱟने परीᭃा संचालन तथा 

सम᭠वय सिमितलाई स᭥झन ुपछᭅ । 

(झ) “पाᲹᮓम िवकास के᭠ᮤ” भ᳖ाले संघीय ऐन वमोिजम पाᲹᮓम िनमाᭅणको  

लािग िज᭥मेवार िनकायलाई स᭥झनु पदᭅछ । 

(ञ)“ᮧधाना᭟यापक” भ᳖ाले िनयम ५० बमोिजम िनयᲦु िव᳒ालयको 

ᮧधाना᭟यापक स᭥झन ुपछᭅ । 
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(ट) “ᮧमुख” भ᳖ाले नगरपािलकाको ᮧमुखलाई स᭥झनु पछᭅ । 

(ठ)“ᮧमुख ᮧशासᳰकय अिधकृत” भ᳖ाले नगरपािलकाको ᮧमुख कायᭅकारी 

अिधकृतलाई स᭥झनु पछᭅ । 

(ड) “ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ” भ᳖ाले चार वषᭅ उमेर परूा भई पाँच बषᭅ उमरे 

पूरा नगरेका बालबािलकाको लािग िनयम ३८ बमोिजम खोिलएको ᮧारि᭥भक 

बाल िशᭃा के᭠ᮤ, नसᭅरी, केजी, म᭠टेसरी आᳰद स᭥झनु पछᭅ ।  

(ढ)“᳞व᭭थापन सिमित” भ᳖ाले िनयम २६ बमोिजम गठन ᱟने िव᳒ालय 

᳞व᭭थापन सिमित स᭥झन ुपछᭅ । 

(ण)“म᭠ᮢालय” भ᳖ाले नेपाल सरकार, िशᭃा म᭠ᮢालय स᭥झनु पछᭅ ।  

(त) “िशᭃा अिधकृत” भ᳖ाले नगरपािलकाको िशᭃा शाखाको ᮧमुख वा सो 

ᮧमुखको कामकाज गनᭅ तोᳰकएको कमᭅचारीलाई स᭥झन ुपछᭅ । 

(थ)“िशᭃा शाखा” भ᳖ाल नगरपािलकामा रहकेो िशᭃा हनेᱷ 

िवभाग।महाशाखारशाखा वा  ईकाईलाई स᭥झन ुपछᭅ ।  

(द “िशᭃक ᳰकताबखाना” भ᳖ाले संघीय िशᭃा कानून वमोिजम गठन भएको 

िशᭃक ᳰकताबखाना स᭥झनु पछᭅ । 

(ध) “िशᭃक सेवा आयोग” भ᳖ाले संघीय कानून वमोिजम गठन भएको 

िशᭃकहᱧको िनयुᲦᳱ िसफाᳯरस आᳰद गनᱷ आयोग स᭥झन ुपछᭅ ।  

(न) “िशᭃा सिमित” भ᳖ाले ᭭थानीय तहको कायᭅपािलकाको कुनै सद᭭यले नेतृ᭜व 

गरेको कायᭅपािलकाको िनणᭅयबाट गठन गरेको िनयम २४ अनसुारको िशᭃा 
सिमित स᭥झनु पदᭅछ ।  

(प) “श᭨ुक” भ᳖ाले िव᳒ालयले िनयम बमोिजम िव᳒ाथᱮसँग िलन पाउने श᭨ुक 

स᭥झनु पछᭅ ।  
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(फ) “शैिᭃक गुठी” भ᳖ाले िव᳒ाजय सᲱालन गनᭅको लािग कुनै ᳞िᲦले नाफा 

निलने उ᳎े᭭ यले ᭭थापना गरेको सावᭅजिनक वा िनजी गुठी स᭥झन ुपछᭅ । 

(ब) “शैिᭃक सᮢ” भ᳖ाले िव᳒ालयमा अ᭟ययन अ᭟यापन गराइने वाᳶषक अविध 

स᭥झनु पछᭅ ।  

(भ)“समुदाय᳇ारा सᲱािलत िव᳒ालय” भ᳖ाले िनयम ५ बमोिजम ᭭वीकृित ᮧा᳙ 

गरी ᭭थानीय तह वा ᳞व᭭थापन सिमितले ᳞व᭭थापन िज᭥मा िलएको 
सामुदाियक िव᳒ालय स᭥झन ुपछᭅ ।  

(म)“सामुदाियक िशᭃक” भ᳖ाले समुदाय᳇ारा ᳞वि᭭थत िव᳒ालयमा नेपाल 

सरकारबाट ᭭वीकृत वा अनुमोदन ᮧा᳙ दरब᭠दी अ᭠तगᭅत नगरपािलकाले िनयᲦु 
गरेको िशᭃक स᭥झन ुपछᭅ । 

(य)“सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤ” भ᳖ाले समुदाय ᭭तरमा सᲱालन गᳯरने आजीवन 

िसकाई, अ᭟ययन अनुस᭠धान र सीप िसकाई लगायतका काम गनᱷ के᭠ᮤ लाई  

स᭥झनु पछᭅ । 

(र)“संघीय िशᭃा ऐन” भ᳖ाले संघीय संसदले बनाएको िशᭃा ऐनलाई ऐनलाई 

स᭥झनु पछᭅ ।  

(ल)“सं᭭थागत िव᳒ालय” भ᳖ाले िनजी लगानीमा संचालन गनᱷ गरी िनयम ५ 

बमोिजम अनुमती पाई ᭭थािपत िव᳒ालयलाई स᭥झनु पछᭅ । 

 (व)“िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमित” भ᳖ाले िनयम ५४ बमोिजम गᳯठत 

सिमितलाई स᭥झनु पछᭅ ।  

(श) “िशᭃक” भ᳖ाले ᭭थायी, अ᭭थायी करार र राहत िशᭃक स᭥झनु पदᭅछ । 

 (ष) “सहयोगी कायᭅकताᭅ” भ᳖ाले िनयम ४६ बमोिजम बाल िशᭃा के᭠ᮤमा 

अ᭟यापन गनᭅका लािग िनयᲦु सहयोगी कायᭅकताᭅ स᭥झन ुपदᭅछ । 
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पᳯर᭒छेद २ 
िव᳒ालय खो᭨न ेअनमुित वा ᭭वीकृित स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 

३. िव᳒ालय खो᭨न े अनमुितको लािग िनवदेन ᳰदन ु पनᱷ : (१) कसैले िव᳒ालय 

खो᭨न चाहमेा वडा सिमितको िसफाᳯरस िलई शिैᭃकसᮢ सुᱧ ᱟनुभ᭠दा क᭥तीमा 
चार मिहना अगावै अनसुूची १ बमोिजमको ढाँचामा नगरकायᭅपािलकाको 
कायाᭅलयमा िनवेदन ᳰदन ुपनᱷछ ।  
४. िव᳒ालय खो᭨नको लािग परूा गनुᭅ पनᱷ पूवाᭅधार : िव᳒ालय खो᭨नको लािग 
अनुसूची २ बमोिजमको पूवाᭅधार पूरा गरेको ᱟन ुपनᱷछ ।  
५. िव᳒ालय खो᭨न अनमुित ᳰदन े : (१) िनयम ३ बमोिजम िव᳒ालय खो᭨न े
अनुमितको लािग िनवेदन परेमा िशᭃा शाखा ᮧमुखले िनवदेनसाथ ᮧा᳙ 
कागजातहᱧ र ᭭थलगत जाँचबुझ गनᱷछ । ᭜यसरी जाँचबुझ गदाᭅ ᮧ᭭तािवत 
िव᳒ालयको लािग िनयम ४ बमोिजमको पूवाᭅधार पूरा भएको दिेखएमा 
आधारभूत िव᳒ालयको हकमा शैिᭃकसᮢ सुᱧ ᱟनुभ᭠दा दईु मिहना अगावै र 
मा᭟यिमक िव᳒ालयको हकमा शैिᭃक सᮢ सुᱧ ᱟनु भ᭠दा क᭥तीमा तीन मिहना 
अगावै आ᭢नो राय सिहतको ᮧितवेदन शाखा ᮧमुखले िशᭃा सिमितको वैठकमा 
पेश गनुᭅपनᱷछ । य᭭तो ᮧितवेदनमा अनुमित माग गᳯरएको िव᳒ालय सामुदाियक 
वा सं᭭थागत कुन ᭭वᱧपमा संचालन गनᱷ अनुमित माग गᳯरएको हो सो का 
स᭥ब᭠धमा एᳰकन उ᭨लेख ᱟन ुपनᱷ छ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िशᭃा सिमितको वैठकबाट अनुमित ᳰदने 

िसफाᳯरसको िनणᭅय भएमा कायाᭅपािलका समᭃ पठाउनु पनᱷछ  ।  

(३) उपिनयम (२) अनुसार िशᭃा सिमितको िसफाᳯरस उपयुᲦ लागेमा 

कायाᭅपािलकाले िव᳒ालय खो᭨न अनुमित ᳰदन े  िनणᭅय गनᱷ छ । उᲦ िनणᭅय 
बमोिजम िशᭃा शाखा ᮧमुखले अनुसूिच ३ बमोिजमको ढाँचामा अनुमित ᳰदनेछ ।  

(४) यसरी अनुमित ᴀददा ᮧाथिमक िव᳒ालयको हकमा शिैᭃकसᮢ सुᱧ ᱟनभु᭠दा 

३० ᳰदन अगावै ᳰदनुपनᱷछ र मा᭟यिमक  िव᳒ालयको हकमा शैिᭃकसᮢ सᱧु 
ᱟनुभ᭠दा दईु मिहना अगाव ैअनुमित ᳰदनुपनᱷछ  ।  
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 (५) उपिनयम (२) वमोिजम िशᭃा सिमितले िव᳒ालय खो᭨ने अनुमितको 

िसफाᳯरश गनᱷ िनणᭅय गदाᭅ िव᳒ालय न᭍साङकन, ᭭कुल जोिन᭑ग र नगर िशᭃा 

सिमितले िनधाᭅरण गरेको नगरपािलका र वडाको लागी िव᳒ालयको अिधकतम 
सं᭎याको अधीनमा रही ᳰदन ुपनᱷछ ।  

(६) कसैले ऐन तथा यस िनयमावली िवपरीत अनुमित ᳰदएको वा ᮧा᳙ गरेको 

पाइएमा नगरकायᭅपािलकाले छानिवन गरी ᭜यसरी अनुमित ᮧा᳙ िव᳒ालयको 
अनुमित जुनसकैु बखत र᳎ गनᱷछ र ᭜य᭭तो अनुमित ᳰदनका लािग िसफाᳯरस गनᱷ र 
अनुमित ᮧदान गनᱷ पदािधकारी तथा कमᭅचारीलाई ᮧचिलत कानून बमोिजम 
कारबाही गᳯरनेछ । 
६. िव᳒ालयल ेपालना गनुᭅ पनᱷ शतᭅ तथा ब᭠दजे : िव᳒ालयले पालन गनुᭅ पनᱷ शतᭅ 
तथा ब᭠दजेहᱨ दहेाय बमोिजम ᱟनेछन् : 

(क) नेपाल सरकारबाट ᭭वीकृत पाᲹᮓम र पाᲹपु᭭ तक लाग ूगनुᭅ पनᱷ,  

(ख) िशᭃा सिमितको ᭭वीकृित निलई थप पाᲹपु᭭ तक तथा पाᲹसामᮕी ᮧयोग 

गनᭅ नᱟन,े  

(ग) राि᳦यता ᮧित आँच आउने पाᲹसामᮕी भएको पाᲹपु᭭ तक अ᭟यापन गनᭅ, 

गराउन नᱟन,े  

(घ) िव᳒ालयमा वालमैᮢ ी, अपा᭑खतामैᮢी तथा लैि᭑खकमैᮢी बातावरण सृजना 

गनᱷ, 

(ङ)  अिभभावकको वाᳶषक भेला गराई िव᳒ालयको आय ᳞य, शैिᭃक उपलि᭣ध 

र आगामी शैिᭃक सᮢको कायᭅᮓमको जानकारी गराउनु , 

(च) यस िनयमावली  बमोिजम आय ᳞यको लेखा राᲧु पनᱷ,  

(छ) िव᳒ालयले गरेको लगानीको अिभलेख राᲧ ुपनᱷ,  
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(ज) िव᳒ालयमा नेपालको राि᳦य एकता, सावᭅभौिमकता, जातीय, ᭃेᮢीय, 

भािषक, लैिगक , सामािजक तथा  धाᳶमक सिह᭬णुतामा खलल पानᱷ कुन ै पिन 

ᳰᮓयाकलाप ᱟन नᳰदन,े  

(झ) सामुदाियक िव᳒ालयमा नगर कायᭅपािलकाल ेतोकेको सं᭎याको अिधनमा रही 

िशᭃक सेवा आयोगको िसफाᳯरस अनुसार िशᭃक िनयुिᲦ गनुᭅ पनᱷ, 

(ञ)िव᳒ालयमा िनयिमत ᱧपमा पᳯरयोजना कायर्, सामािजक सेवा,अितᳯरᲦ 

ᳰᮓयाकलाप, तथा अ᭠य कायᭅᮓम सᲱालन गनुᭅपनᱷ,  

(ट) िव᳒ालय तथा छाᮢावासमा ᭭व᭭थकर,  स᭜य, िन᳧ा र नैितक चᳯरᮢ िनमाᭅण, 

उ᳒मिशलता पवᯨधन, समािजक स᳊ाव ᮧव᳍नᭅ तथा सामािजक िवकृित 

(वालिववाह, नीरᭃरता, छाउपडी, दहेज, बो᭍सावो᭍सी, छुवाछुत, जाितगत 

उचनीचता, छोरी मािथको िवभेद आᳰद ) उ᭠मुलन को वातावरण कायम गनᭅ 

᭭थानीय पाᲹᮓम तयार गरी ᭭वीकृितको लािग ᮧ᭭तुत गनᱷ र कायाᭅ᭠वयनको 

आव᭫यक ᳞व᭭था िमलाउन,े  

(ठ)आवासीय िव᳒ालयमा िशᭃा सिमितले िनधाᭅरण गरे बमोिजम िव᳒ाथᱮको 

लािग खाना तथा पौि᳥क आहारको गुण᭭तर कायम गनुᭅ पनᱷ,  

(ड) नगरसभाले पाᳯरत गरेको कानून तथा शैिᭃक नीितको अिधनमा रही काम 

गनुᭅपनᱷ,   

(ढ) यस िनयमावली  बमोिजम परूा गनुᭅ पनᱷ पूवाᭅधारहᱨ कायम राᲧु पनᱷ र 

िव᳒ाथᱮ सं᭎याका आधारमा पवूाᭅधारको िव᭭तार तथा ᭭तर वृि᳍ गनुᭅपनᱷ,   
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(ण) म᭠ᮢालय वा िशᭃा शाखाले िनधाᭅरण गरेको ढाँचामा िव᳒ालयले शैिᭃक 

त᭝या᭑क तयार गरी शैिᭃक सᮢ सᳰकएको १५ ᳰदन िभᮢ िशᭃा शाखामा पठाउनु 

पनᱷ,   

(त) िव᳒ालयले िव᳒ाथᱮको लािग ᮧयोग गनᱷ सवारी साधन ᮧचिलत काननू 

बमोिजमको मापद᭛ड अनुᱧप परीᭃण गᳯरएको ᱟनु पनᱷ,  

(थ)  तोᳰकएको मापद᭛ड अनुᱧप िव᳒ालयको भवन तथा  कᭃाकोठा सफा तथा 

सुरिᭃत राᲧु पनᱷ,  

(द) ᮧ᭜येक वषᭅ िव᳒ालयको भौितक तथा  सामािजक परीᭃण गराई ᭜यसको 

ᮧितवेदन िशᭃा शाखामा पठाउनु पनᱷ ।  
७.िव᳒ालय खो᭨न ᭭वीकृित ᮧदान गनᱷ : (१) िनयम ५ को उपिनयम (३) बमोिजम 

अनुमित ᮧा᳙ आधारभूत तथा मा᭟यिमक िव᳒ालयले ᭭वीकृितको लािग अनुसूची–

४ बमोिजमको ढाँचामा नगरकायᭅपािलका  समᭃ िनवेदन ᳰदनु पनᱷछ ।  

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िनवेदन ᮧा᳙ भएमा िशᭃा शाखामाफᭅ त  ᭜य᭭तो 

िव᳒ालयको जाचँबुझ गरी वा गराई ᭜यसको ᮧितवेदन पेश गनᭅ लगाउनु पनᱷछ । 

(३) उपिनयम (२) बमोिजम जाँचबुझ ᮧितवेदन ᮧा᳙ भएपिछ िनयम ६ 

बमोिजमको शतᭅ  तथा ब᭠दजे पूरा गरेको दिेखएमा िशᭃा सिमितको िनणᭅयको 
आधारमा कायᭅपािलकाले  आ᭢नो िनणᭅय गरी िशᭃा शाखाले िनयम ६ बमोिजमको 

शतᭅ तथा ब᭠दजे को अिधनमा रही ᭜य᭭तो िव᳒ालयलाई अनुसूची–५ बमोिजमको 

ढाँचामा ᭭वीकृित ᮧदान गनᱷछ ।      
८. मातभृाषामा िशᭃा ᳰदन ेिव᳒ालयको अनमुित तथा ᭭वीकृित स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 
: (१) यस िनयमावलीमा अ᭠यᮢ जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन आधारभतू 
तहस᭥म मातृभाषामा िशᭃा ᳰदने िव᳒ालयको अनुमित तथा ᭭वीकृित स᭥ब᭠धी 
ᮧᳰᮓया िनयम ७ वमोिजम ᱟनेछ । यसका लािग एकल भाषाभाषी िव᳒ालयमा 

मातृभा◌ाषामा  िशᭃा ᳰदने , ᳇ीभाषी िव᳒ालयमा दवैु भाषामा िशᭃा ᳰदने र 
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वᱟभाषी िव᳒ालयमा भािषक ᭭थाना᭠तरणको नीित अपनाई वालवािलकाहᱧलाई 
उनीहᱧको मातृभाषाबाट नपेाली वा अंगे्रजी भाषामा सहज ᱧपमा लाने ᳞व᭭था 
गᳯरने छ । एकल वा ᳇ीभाषी िव᳒ालयका अिभभावकले चाहमेा ᭜यहा ं पिन  
भािषक ᭭थाना᭠तरणको नीित अपनाइने छ । सबै खाले भाषाभाषीलाई एकअकाᭅको 

भाषा, िलिप तथा सं᭭कृित िसᲣ एवं िसकाउन ᮧो᭜सािहत गᳯरने छ ।   

(२) यस िनयमावलीमा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन आधारभूत तह भ᭠दा 

मािथ मातृभाषामा िशᭃा ᳰदने िव᳒ालयको अनुमित तथा ᭭वीकृित स᭥ब᭠धी 
ᮧᳰᮓया र मापद᭛ड संघीय िशᭃा म᭠ᮢालयले िनधाᭅरण गरे बमोिजम ᱟनेछ ।  
९. मनुाफा निलन े िव᳒ालय सᲱालन स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः (१)  सघीय काननूको 

मापद᭛ड बमोिजम गᱧुकुल, आ᮰म, मदरसा, ग᭥ुबा वा गो᭠पा समेतका सामािजक, 

परोपकारी वा क᭨याणकारी सं᭭थाले िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ िनवेदन ᳰदन ेलगायत 

᭜य᭭तो िव᳒ालयको अनुमित, ᭭वीकृित र कᭃा थप स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था िनयम ३, ५, 

७ र २० मा उ᭨लेख भए बमोिजम ᱟनेछ ।  

(२) यस िनयमावलीमा अ᭠यᮢ जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन उपिनयम (१) 

बमोिजम िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ पूरा गनुᭅ पनᱷ पूवाᭅधार अनसुूची–६ मा उ᭨लेख 

भए बमोिजम ᱟनेछ । 

(३) गᱧुकुल, आ᮰म, मदरसा, ग᭥ुबा वा गो᭠पा समेतका सामािजक, परोपकारी वा 

क᭨याणकारी सं᭭ थाल े सᲱालन गनᱷ िशᭃा स᭥ब᭠धी नीित, पाᲹᮓम, ᭜य᭭ता 

सं᭭थालाई ᳰदन ेअनुदान तथा सम᭠वय स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था म᭠ᮢालयले िनधाᭅरण गरे 
बमोिजम ᱟनेछ । 
१०. क᭥पनी ऐन अ᭠तगᭅत सᲱािलत िव᳒ालयलाई शिैᭃक गठुी अ᭠तगᭅत सᲱालन 

गनᱷ स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थ: (१) क᭥पनी अ᭠तगᭅत सᲱालन भएको कुन ैिव᳒ालय शैिᭃक 

गुठी अ᭠तगᭅत सᲱालन गनᭅ चाहनेले सोको अनुमितको लािग अनुसूची–७ 

बमोिजमको ढाँचामा कायᭅपािलका समᭃ िनवेदन ᳰदनु पनᱷछ ।  
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    (२) उपिनयम (१) बमोिजम िनवेदन ᮧा᳙ भएमा ᭭थानीय  िशᭃा अिधकृत वा 

िनरीᭃक ᳇ारा ᭜य᭭तो िव᳒ालयको जाचँबझु गराई ᭜यसको ᮧितवेदन पेश गनᭅ लन ु
पनᱷछ ।  

(३) उपिनयम (२) बमोिजम ᮧितवेदन ᮧा᳙ भएपिछ उᲦ ᮧितवेदन र िनवेदनसाथ 

ᮧा᳙ कागजात जाँचबुझ गदाᭅ ᭜य᭭तो िव᳒ालयलाई शैिᭃक गुठी अ᭠तगᭅत सᲱालन 
गनᭅ मनािसब दखेेमा िशᭃा सिमितको िसफाᳯरस साथ कायᭅपािलकामा पशे गनुᭅ 
पनᱷछ । 

     (४) उपिनयम (३) बमोिजम ᮧा᳙ िसफाᳯरस जाँचबझु गदाᭅ उपयुᲦ दिेखएमा 

कायᭅपािलकाले ᭜य᭭तो िव᳒ालयलाई शिैᭃक गुठी अ᭠तगᭅत सᲱालन गनᭅ अनसुूिच 
(८) बमोिजमको ढाँचामा अनुमित ᳰदनेछ । 
११. िवदशेी िशᭃण सं᭭ थासगँ स᭥ब᭠धन गरी िव᳒ालय खो᭨न े अनमुित वा 
᭭वीकृित नपेाल सरकारको पवूᭅ ᭭वीकृित निलई  ᳰदन सᳰकन ेछैन । 
१२.  यस अिघ दताᭅ भएका िव᳒ालय स᭥वि᭠ध ᳞व᭭था : (१) मािथ जेसुकै उ᭨लेख 
भए पिन यस अिघ िनयमानुसार दताᭅ र संचालनमा रहकेा िव᳒ालयहᱧ यस ै
िनयमावली वमोिजम संचालन भएका मािननेछन् । 
तर यस अिघ सचंालनमा भएका िव᳒ालयले िशᭃा शाखाले तोकेको ढाँचामा 
िववरण र कागजपᮢ पेश गनᭅ पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) वमोिजम िववरण ᮧा᳙ भए पिछ शाखाले यस िनयमावली 

वमोिजम संचालन गनᭅ सᳰकने नसᳰकने र सᳰकने भए गनᭅ पनᱷ सुधारको खाका 
सिहत ᮧितवेदन पेश गनᱷछ । 

(३) ᮧा᳙ ᮧितवेदन समेतको आधारमा िशᭃा शाखाले िशᭃा सिमित समᭃ 

संचालन अनुमती ᳰदन नसᳰकने भए सोही वमोिजम र शतᭅ सिहत संचालन गनᭅ पनᱷ 
भए शतᭅको िववरण  सिहत पेश गनᱷछ । 

(४) िशᭃा सिमितको िनणᭅय वमोिजम िशᭃा अिधकृतल ेअनुसुची ८ वमोिजमको 

ढाँचामा िव᳒ालयलाई ᮧमाणपᮢ ᳰदनुपनᱷछ ।   
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१३.धरौटी राᲧ ु पनᱷः  सं᭭ थागत िव᳒ालय खो᭨ने अनुमित ᳾लदा िव᳒ालय 
सᲱालनको सुरᭃण बापत दहेाय बमोिजमको रकम धरौटीको ᱨपमा राᲧु पनᱷछ : 

(क)मा᭟यिमक िव᳒ालयको लािग पाँच लाख ᱨपैयाँ,  

(ख)आधारभूत िव᳒ालयको लािग दईु लाख पचास हजार ᱨपैयाँ,   

(ग) ᮧाथिमक िव᳒ालयको लािग एक लाख पचास हजार ᱨपैयाँ ,। 

तर,  

(१)िनयम ९ बमोिजम िव᳒ालय सᲱालन गनᱷ अनुमित ᳾लदा धरौटी राᲧु पनᱷ छैन 

।  

(२)िबशषे आव᭫यकता भएका िव᳒ाᳶथका लािग वा िसमा᭠तकृत वा अित िवकट 

भौगोिलक  ᭃेᮢमा िव᳒ालय खो᭨दा कायाᭅपािलकाल े िनधाᭅरण गरेको मापद᭛ड 
बमोिजम धरौटी छुट ᳰदन सᳰकनेछ । 
१४.धरौटी रकम ज᭥मा गᳯरन े : (१) िव᳒ालयले िनयम १३ बमोिजमको धरौटी 
बापतको रकम कायᭅपािलकाको धरौटी खातामा ज᭥मा गनᭅपनᱷछ ।  

१५.सावᭅजिनक शिैᭃक गठुी तथा नपेाल सरकारल े अनदुान ᳰदन े िनजामती, 

सिैनक, नपेाल ᮧहरी, सशᳫ ᮧहरी बल, नपेाल र शहीद ᮧित᳧ान᳇ारा सᲱािलत 

िव᳒ालयको िनयमनको लािग सघंीय िशᭃा म᭠ᮢालयल े जारी गरेको 
कायᭅिविधअनसुार ᱟन े । 

 

१६.िव᳒ालय गा᭤न सᳰकन े: (१) दहेायको कुनै अव᭭थामा दईु वा दईुभ᭠दा बढी 
िव᳒ालयलाई एक आपसमा गाभी एउटा िव᳒ालय कायम गनᭅ सᳰकनेछ : 

(क)अनुसूची–२ बमोिजमको पूवाᭅधार कायम नरहकेो,  

(ख)अिधकांश कᭃामा बीस ᮧितशत भ᭠दा कम िव᳒ाथᱮ सं᭎या भएको,  

(ग)दईु वा सोभ᭠दा बढी िव᳒ालयको पᳯरसर एक आपसमा जोिडएको, 

(घ)दईु वा सोभ᭠दा बढी िव᳒ालय बीचको पदैल दरूी तीस िमनेटभ᭠दा कम रहकेो,  
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(ङ)दईु वा सो भ᭠दा बढी िव᳒ालयका ᳞व᭭थापन सिमितले िव᳒ालय गा᭤न 

संयुᲦ िनवेदन ᳰदएको ।  

(२) उपिनयम (१) बमोिजमको आधारमा िव᳒ालयहᱧ गा᭤ने िनणᭅय गदाᭅ 

कायᭅपािलकाले ᭜य᭭ता िव᳒ालयको लािग आव᭫यक िशᭃक तथा कमᭅचारीको 
दरब᭠दी यᳰकन गरी बढी ᱟन आएको िशᭃक तथा कमᭅचारीको ᳞व᭭थापनको 
िवषयमा समेत िनणᭅय गनुᭅ पनᱷछ । 

(३) यस िनयमावलीमा उ᭨लेखीत िव᳒ालय गा᭤न े स᭥व᭠धी ᳞व᭭थालाई 

कायाᭅ᭠वयन गनᭅ कायᭅपािलकाले िशᭃा सिमितको िसफाᳯरसमा कायᭅिवधी बनाई 
लागू गनᭅ सᲣेछ । यसरी गािभएर खाली भएको वा ब᭠द भएको िव᳒ालयमा 

सामुदाियक ᮧयोजनका लािग  पु᭭ तकालय, ᭥युिजयम, संवाद ᭭थल, वा सीप 

िवकास के᭠द, सामुदाियक के᭠ᮤᭆ ज᭭ता सं᭭ था बनाउन सᳰकने छ । 

१७.गािभएका वा ब᭠द गᳯरएका िव᳒ालयको स᭥पᱫीको ᳞व᭭थापन : (१) िनयम 

१६ बमोिजम िव᳒ालय गािभएमा गािभने िव᳒ालयमा रहकेो चल अचल स᭥पिᱫ, 

फᳶनचर, पाᲹपु᭭ तक, पाᲹसामᮕी लगायतका अ᭠य शैिᭃक सामᮕी गािभएको 

िव᳒ालयको नाममा नामसारी गरी वा िज᭠सी दािखला गरी आ᭥दानी बाँधी 
अिभलेख राᲧु पनᱷछ । 
१८.िव᳒ालयको तह वा कᭃा घटाउन सᳰकन े: कुनै िव᳒ालयको स᭥ब᭠धमा िनयम 
१७ को अव᭭था िव᳒मान रहकेो भए तापिन िव᳒ालय गा᭤ने आधार औिच᭜यपणूᭅ 
नदिेखएमा िशᭃा शाखाको िसफाᳯरसमा कायाᭅपािलकाले ᭜य᭭तो िव᳒ालयको 
मािथ᭨लो तह वा कᭃा घटाउन सᲣेछ । 
१९.िव᳒ालयको कᭃा थप गनᭅ सᳰकन े: (१) कुनै िव᳒ालयले कᭃा थप गनᭅ चाहमेा 
शैिᭃकसᮢ सुᱧ ᱟनुभ᭠दा क᭥तीमा दईु मिहना अगावै नगरकायᭅपािलका समᭃ 
िनवेदन ᳰदनु पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िनवेदन परेमा नगरपािलकाले थप ᱟने कᭃाको लािग 

िनयम ४ बमोिजमको पूवाᭅधार पूरा भए वा नभएको स᭥ब᭠धमा आव᭫यक जाँचबुझ 
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गनᭅ िशᭃा शाखामा पठाइᳰदनेछ । िशᭃा शाखाले ᭭थलगत जाँचबुझ गदाᭅ पूवाᭅधार 
पूरा गरेको दिेखएमा िनणᭅयको िनिमᱫ िशᭃा सिमितमा पेश गरी सिमितको 
िसफाᳯरश अनुसार नगर कायᭅपािलकाले शैिᭃकसᮢ सुᱧ ᱟनु अगावै कᭃा थप गनᭅ 
अनुमित ᳰदन सᲣेछ ।  

(३) उपिनयम (२) मा जुनसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन ᮧािविधक िशᭃा ᮧदान 

गनᱷ वाहके अ᭠य िव᳒ालयको कᭃा एघार र बा᮳को कᭃा थप र िवषय थप गनᱷ 
अनुमित  संघीय िशᭃा म᭠ᮢालयबाट ᭭वीकृत मापद᭛डका आधारमा ।नगर सभाल े
ᳰदनेछ । 

पᳯर᭒छेद ३ 

नगरकायᭅपािलका, ᮧमखु ᮧशासकᳱय अिधकृत, िशᭃा अिधकृत तथा िनरीᭃकको 

काम, कतᭅ᳞  र अिधकार 

२०. नगर कायᭅपािलकाको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : 

१) यस िनयमावलीमा अ᭠यᮢ लेिखएका काम, कतᭅ᳞ र अिधकारका अितᳯरᲦ 

कायᭅपािलका, नगर कायᭅपािलकाको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम 

ᱟनेछ : 

(क)शैिᭃक योजना तथा कायᭅᮓम कायाᭅ᭠वयन गनᭅ िशᭃा सिमित, ᮧमुख ᮧशासᳰकय 

अिधकृत तथा  ᭭थानीय िशᭃा अिधकृत अिधकृत लाई आव᭫यक िनदᱷशन ᳰदन,े  

(ख)शैिᭃक योजना तथा कायᭅᮓम कायाᭅ᭠वयन गनᭅ आव᭫यकता अनुसार सिमित, 

उपसिमित वा कायᭅटोली गठन गनᱷ, 

(ग) िशᭃक सᱧवाको मापद᭛ड वनाई नगरपािलकाको तहमा एक ᱧपता रहने गरी 

िशᭃक िव᳒ाथᱮ अनुपात िमलाउन,े गुण᭭तर कायमगनᱷ, आचार संिहता बनाई लाग ु

गनᱷ,    
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(घ) िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको ᮧशासन, ᳞व᭭थापन तथा शिैᭃक िवकास 

स᭥ब᭠धी कायᭅ योजना ᭭वीकृत गनᱷ र कायाᭅ᭠वयन गनᭅ िनदᱷशन ᳰदने , 

(ङ) ᮧदशे तथा संघको कानुन वमोिजम ᱟने िशᭃा स᭥वि᭠ध िवषयहᱧको 

कायाᭅ᭠वयन गनᭅ िशᭃा सिमितलाई िनदᱷशन ᳰदने िनदᱷशन ᳰदने , 

(च) ᮧ᭜येक ६ मिहनामा नगरपािलका िभᮢका सबै ᳰकिसमका िव᳒ालयहᱧको 

अनुगमन तथा म᭨ूया᭑कन  गरी गराई  अपिेᭃत गुण᭭तर कायम गनᱷ, 

(छ) िव᳒ालयमा आᳶथक ᳞व᭭था पारदशᱮ तथा सिुनि᳟त गनᭅ व᭭तुगत आधार 

तथा मापद᭛ड  बनाई लागू गनᱷ, गराउने, 

(ज) यस िनयमावलीको पᳯरिध िभᮢ आव᭫यक ᭃेᮢहᱧको मापद᭛ड वनाउने,  

(झ) िशᭃालाई ᳞वहाᳯरक, उ᳒मिशल र रोजगार उ᭠मुख बनाउने नीित अवल᭥बन 

गनᱷ , 

(ञ)  िशᭃा स᭥ब᭠धी कानून िनमाᭅणको लागी नगर सभामा पेस गनᱷ । 

(२)  उपिनयम (१) मा जेसुकै लेिखएतापिन सं᭭ थागत िव᳒ालयका हकमा ᭜य᭭ता 

िव᳒ालयले पालना गनुᭅ पनᱷ मापद᭛ड, गुण᭭तर, श᭨ुक ᮧावधान, िवप᳖ तथा 

िसमा᭠तकृत वगᭅका छाᮢ छाᮢालाईलािग ᳰदईने छाᮢबृिᱫका आधार र ᮧितशत, 

िशᭃक तथा कमᭅचाᳯरहᱧको सेवा, शतᭅ एवं पाᳯर᮰िमक ज᭭ता िवषयमा िनणᭅय गदाᭅ 

सं᭭थागत िव᳒ालयहᱧको  संगठन को समेत सहभािगता एवं राय परामशᭅ िलई 
िनणᭅय गनुᭅपनᱷछ । 

२१. ᮧमखु ᮧशासकᳱय अिधकृतको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : ऐन तथा यस 

िनयमावलीमा अ᭠यᮢ लेिखएका काम, कतᭅ᳞ र  अिधकारका अितᳯरᲦ ᮧमुख 

ᮧशासकᳱय अिधकृतको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 
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(क) िशᭃालाई मौिलक हकको ᱧपमा ᭭थािपत गनᭅ नगरपािलकाको समᮕ शैिᭃक 

नीित, योजना, कायᭅᮓमको कायाᭅ᭠वयन एवं अनुगमन गनᱷ ⁄ गराउन,े  

(ख)◌ेनगर कायᭅस᭥पादन िनयमाविलमा ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृतले गनᱷ भनी 

उ᭨लेख भएका िशᭃा स᭥बि᭠ध कायᭅ गनᱷ, 

(ग)शैिᭃक सम᭠वयकताᭅ तथा सहजकताᭅको भूिमका िनवाᭅहगनᱷ, 

(घ)कायᭅपािलकाले ᮧ᭜यायोजन गरेका  िशᭃा स᭥बि᭠ध कायᭅ गनᱷ , 

(ङ) नगर को उ᭜कृ᳥ शैिᭃक उपलि᭪ध का लािग िशᭃा अिधकृतसँग कायᭅस᭥पादन 

करार गनᱷ र सो उपल᭣धीपूणᭅ रह ेनरहकेो िनर᭠तर अनुगमन गनᱷ , 

(च)िव᳒ालयहᱧको लेखा परीᭃणको ᳞व᭭था िमलाउने , 

(छ)िशᭃा स᭥ब᭠धी कुनै ᮧ᭭ताव नगरपािलकामा पशे गनुᭅ पनᱷ भए सो गनᱷ , 

२२. िशᭃा अिधकृतको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : ऐन तथा यस िनयमावलीमा 

अ᭠यᮢ लेिखएका काम, कतᭅ᳞  र अिधकारका अितᳯरᲦ नगर िशᭃा अिधकृतको 

काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 

(क) नगर कायᭅपािलकाबाट ᭭वीकृत शैिᭃक कायᭅᮓम कायाᭅ᭠वयन गनᱷ गराउन,े 

(ख) िशᭃा स᭥ब᭠धी कुनै ᮧ᭭ताव नगरपािलकामा पशे गनुᭅ पनᱷ भए ᮧमुख 

ᮧशासᳰकय अिधकृत माफᭅ त पेश गनᱷ , 

(ग) िशᭃा स᭥ब᭠धी नगर ᭭तरीय योजना वनाई कायᭅपािलकामा ᭭वीकृितको लािग 

पेश गनᱷ र ᭭वीकृत योजना कायाᭅ᭠वयन गनᱷ,  

(घ) ᭭थानीय तहको िशᭃाको अव᭭था, ᮧगित आᳰद समᳯेटएको िशᭃा स᭥व᭠धी 

ि᭭थितपᮢ तयार गरी ᮧ᭜येक  वषᭅको चैᮢ  मसा᭠त िभᮢ ᮧकािशत गनᱷ,  
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(ङ) ᭭वीकृत अनौपचाᳯरक िशᭃा, िवशषे आव᭫यकता िशᭃा र िशᭃाको लािग 

खा᳒ कायᭅᮓम कायाᭅ᭠वयन गनᱷ गराउने तथा सो स᭥ब᭠धी अिभलेख तयार गनᱷ,  

(च) िव᳒ाथᱮ सं᭎या घ᭗न गई फािजलमा परेका सामुदाियक िव᳒ालयका 

िशᭃकलाई अकᲃ समुदाियक िव᳒ालयमा िमलान गनᱷ िशᭃा सिमितमा िसफाᳯरश 

गनᱷ,  

(छ) ᭭वीकृत कायᭅ योजना अनुसार िव᳒ालय सᲱालन भए नभएको स᭥ब᭠धमा 

िनयिमत ᱨपले िनरीᭃण र सुपरीवेᭃण गरी ᭜यसको ᮧितवेदन तयार गनᱷ,  

(ज) िशᭃाको गुण᭭तर बढाउनको लािग िशᭃक,ᮧधाना᭟यापक तथा ᳞व᭭थापन 

सिमितका पदािधकारीहᱨको समय समयमा बैठक, गो᳧ी वा तािलमको संचालन 

गनᱷ,  

(झ) आधारभूत तहको अ᭠᭜यमा िलइने परीᭃा सᲱालन गनᭅ परीᭃा सचंालन 

सिमितको सद᭭य सिचव भइ कायᭅ गनᱷ,  

(ञ) िव᳒ालयको कᭃा ५ तथा ८ को  परीᭃाको अिभलेख, ᮧ᳤पᮢ र उᱫर 

पुि᭭तका िझकाई जाँच , िव᳒ालयमा िशᭃाको गुण᭭तर बृि᳍ भए नभएको 

स᭥ब᭠धमा म᭨ूया᭑कन गरी अिभलेख राᲧे तथा सो स᭥ब᭠धमा सुधारका लािग 

आव᭫यक काम गनᱷ,  

(ट) नगरपािलका िभᮢ रहकेा क᭥पनी ऐन अ᭠तगᭅत दताᭅ भएका वा सं᭭थागत 

िव᳒ालयहᱧको शैिᭃक कायᭅ योजनाको सम᭠वय र अनुगमन गरी सुधारका लािग 
सुझाव ᮧ᭭तुत गनᱷ  

(ठ) ऐन तथा यस िनयमावली बमोिजम िव᳒ालयहᱨ सᲱालन भए नभएको 

जाँचबुझ गनᱷ तथा िव᳒ालयमा िशᭃाको गुण᭭तर बढाउन, सुधार गनᭅ वा िव᳒ालय 
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ब᭠द गनुᭅ पनᱷ नपनᱷ स᭥ब᭠धमा िनरीᭃण गरी िव᳒ालयको ᭭तर बढाउन,ु सुधार गनुᭅ 

वा िव᳒ालय ब᭠द गनुᭅ पनᱷ भएमा तत्  स᭥ब᭠धी कारबाही ᮧᳰᮓया अगािड बढाउने  

(ड)मा᭟यिमक िशᭃा उᱫीणᭅ परीᭃाको लािग रिज᳦शेन फाराम भरेका िव᳒ाथᱮको 

नाम, थर, उमेर ᮧचिलत कानून बमोिजम संशोधन गनᱷ,  

(ढ) िनयुिᲦ वा बढुवाको लािग आयोगबाट िसफाᳯरस भई आएका िशᭃक वा 

कमᭅचारीलाई िव᳒ालयमा िनयुिᲦ गनᱷ,  

(ण) सामुदाियक िव᳒ालयमा कायᭅरत िशᭃक तथा कमᭅचारीको सेवा िववरण तथा 

अ᭠य अिभलेख    अ᳒ाविधक गनᱷ,   

(त) िशᭃक वा कमᭅचारीको कायᭅस᭥पादन मू᭨या᭑कन गरी ᭜यसको िववरण 

आयोगमा पठाउने, 

(थ) िव᳒ालय र ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤको िनरीᭃण गनᱷ, गराउने,  

(द) म᭠ᮢालयले तोᳰकᳰदए बमोिजम सामुदाियक तथा सं᭭ थागत िव᳒ालयहᱨको 

समूह िवभाजन गरी ᮲ोत के᭠ᮤ िनधाᭅरण गनᱷ र ᮲ोत के᭠दबाट िव᳒ालयको 

िनरीᭃण, िशᭃकको तािलम तथा अ᭠य शैिᭃक ᳰᮓयाकलाप गनᱷ,  

(ध) मा᭟यिमक िशᭃा उᱫीणᭅ परीᭃा, मा᭟यािमक िशᭃा परीᭃा र आधारभतू 

तहको अ᭠᭜यमा ᱟने परीᭃालाई िनयिमत र मयाᭅᳰदत ढ᭑गबाट सᲱालन गनᱷ, 

गराउन,े  

(न) सामुदाियक िव᳒ालयका लािग िवतरण गᳯरएका दरब᭠दी शिैᭃक सᮢको 

सुᱧमा िमलान गनᭅ िशᭃा सिमितमा िसफाᳯरस गनᱷ,  

(प) िनरीᭃकलाई िव᳒ालय िनरीᭃणको सुचक वनाई िनᳯरᭃण गनᭅ पठाउने र 

िनरीᭃकले िव᳒ालय िनरीᭃण गरे नगरेको यᳰकन गनᭅ ᭭थलगत िनरीᭃण गनᱷ,    
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(फ)   नगरपािलकावाट िव᳒ालयलाई िनकासा भएको रकम सदपुयोग भए 

नभएको अनुगमन गनᱷ ।  

(ब) िव᳒ालयले ᭭वीकृत पाᲹᮓम तथा पाᲹपु᭭ तक लागू गरे नगरेको स᭥ब᭠धमा 

िनरीᭃण गनᱷ, गराउने,  

(भ) िव᳒ालयमा लागू गᳯरएको पाᲹᮓम, पाᲹपु᭭ तक तथा पाᲹसामᮕी 

स᭥ब᭠धमा सुधार गनुᭅपनᱷ र िनःशु᭨क पाᲹपु᭭ तकको िवतरण ᮧणालीलाई 
ᮧभावकारी बनाउने िवषयमा ᳞व᭭थापन सिमित तथा िशᭃकको राय िलई सुझाव 

पठाउने तथा सो स᭥ब᭠धमा अ᭠य आव᭫यक कायᭅ गनᱷ, गराउने,  

(म) लेखा परीᭃकबाट ᮧा᳙ ᮧितवेदनको आधारमा दिेखएका अिनयिमतता र वेᱧज ु

फᲮᲆट गनᭅ लन,े 

(य) सरकारी तथा गरैसरकारी शैिᭃक पᳯरयोजनाहᱨको िनरीᭃण तथा सम᭠वय 

गनᱷ,   

(र) सामुदाियक िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीको तलबी ᮧितवेदन पाᳯरत 

गराउन,े 

(ल) िव᳒ालयको वाᳶषक शैिᭃक कायᭅᮓमको िनयिमत ᱨपमा अनुगमन गरी सो 

अनुसार गनᱷ, गराउने, 

(व) िव᳒ालय िनरीᭃक र ᮲ोत ᳞िᲦले ᳰदएको िनरीᭃण ᮧितवेदन उपर कारबाही 

गनᱷ 

(श) िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित र िशᭃक अिभभावक संघ गठन गनᱷ, गराउन,े 

(ष) सामुदाियक िव᳒ालयको ᭭वीकृत, ᳯरᲦ दरव᭠दीमा पदपूᳶतको लािग आयोगमा 

लेखी पठाउने, 

(स) कायᭅपािलकाबाट ᭭वीकृत मापद᭛डको आधारमा िशᭃकको सᱧवा तयारी गनᱷ,  
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(ह) िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको िसफाᳯरसमा िशᭃकलाई िव᳒ालय समय 

बाहके वा िव᳒ालयको िनयिमत पठन पाठनमा असर नगनᱷ गरी अितᳯरᲦ समयमा 

अ᭠यᮢ कायᭅ गनᭅ पूवᭅ ᭭वीकृित ᮧदान गनᱷ,  

(ᭃ) कायᭅस᭥पादनको आधारमा िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित, िशᭃक अिभभावक 

संघ,ᮧधाना᭟यापक, िशᭃक एवं कमᭅचारीहᱧलाई परु᭭कार तथा द᭛डका लािग 

कायᭅपािलका समᭃ िसफाᳯरश गनᱷ , 

(ᮢ)  िनजी, धाᳶमक तथा गुठी िब᳒ालयको  अनुगमन गरी ᭭वीकृत मापद᭛डको 

पालना गनᭅ लन े र तदनसुार परु᭭कार र द᭛डको लािग  कायᭅपािलका समᭃ 

िसफाᳯरश गनᱷ ,  

(᭄) नगरकायᭅपािलका, राि᳦य परीᭃा बोडᭅ र िशᭃा स᭥वि᭠धत आयोगहᱧबाट  

िनदᱷिशत वा ᮧ᭜यायोिजत कायᭅ गनᱷ, 

२३. िनरीᭃकको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार :  ऐन तथा यस िनयमावलीमा अ᭠यᮢ 

लेिखएका काम, कतᭅ᳞ र अिधकारका अितᳯरᲦ िशᭃा अिधकृतको मातहत र 

ᮧ᭜यᭃ िनदᱷशनमा रही िनरीᭃकको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनछे 

:  

(क)  ᮧ᭜येक दईु मिहनामा सवै िव᳒ालयमा क᭥तीमा एक पटक ᭭थलगत िनरीᭃण 

तथा सुपरीवᭃेण गनᱷ, िनरीᭃण तथा सुपरीवेᭃण गनᱷ ᮓममा ᮧधाना᭟यापक र 

᳞व᭭थापन सिमितसँग छलफल गरी छलफल भएको कुरा र िनरीᭃण तथा 
सुपरीवेᭃण स᭥ब᭠धी ᳞होरा िव᳒ालयको िनरीᭃण पिु᭭तकामा जनाउने तथा 

जनाउन लन,े 

(ख) ऐन र यस िनयमावली बमोिजम िव᳒ालय िनयिमत ᱨपले सᲱालन भए 

नभएको, ᭜य᭭तो िव᳒ालयमा भौितक साधन सुरिᭃत िव᳒ालय अनुᱧप भए 
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नभएको, िशᭃक पयाᭅ᳙ भए नभएको, उपल᭣ध साधनको अिधकतम सदपुयोग 

भए, नभएको र िनधाᭅᳯरत ᭭तर बमोिजम पठन पाठन भए नभएको र समᮕ शैिᭃक 

गुण᭭तर कायम भए नभएको स᭥ब᭠धमा ᮧधाना᭟यापक, िशᭃक–अिभभावक संघ र 

िशᭃकसँग िवचार िवमशᭅ गरी सो अनुᱨप भएको नदिेखएमा सुधार गनᭅ लन,े  

(ग) िव᳒ालय िनरीᭃण स᭥ब᭠धी ᮧितवेदन िशᭃा अिधकृत समᭃ पेश गरी िनदᱷशन 

वमोिजम गनᱷ,  

(घ) िव᳒ालयको िवकासको लािग ᳞व᭭थापन सिमित तथा सरोकावालाहᱨसँग 

स᭥पकᭅ  तथा आव᭫यक सरस᭨लाह र अ᭠तरᳰᮓया गनᱷ,  

(ङ)नमूना िशᭃण गनᱷ ᮧयोजनको लािग िनरीᭃण ᭃेᮢिभᮢको रो᳥र (समुह) तयार 

गनᱷ र समय–समयमा ᮧधाना᭟यापक सिहत िशᭃकको बठैक बोलाई िशᭃण गनᱷ 

िवषयमा दिेखएका सम᭭या समाधानको लािग आव᭫यक काम गनᱷ,  

(च) िशᭃक तथा िव᳒ालय कमᭅचारीको कायᭅ ᭃमताको म᭨ूया᭑कन गरी ᭜यसको 

अिभलेख िशᭃा शाखामा उपल᭣ध गराउने  

(छ) िव᳒ालयको शैिᭃक᭭तर बृि᳍ गनᭅ ᮧधाना᭟यापक तथा ᳞व᭭थापन सिमितका 

अ᭟यᭃहᱨको गो᳧ीको सयंोजन गनᱷ, गराउने 

(ज) परीᭃा सिमितको िनदᱷशन बमोिजम परीᭃा सᲱालन गनᱷ, गराउने,  

(झ) िव᳒ालयको शैिᭃक तथा आᳶथक अिभलेख दᱧु᭭त भए नभएको िनरीᭃण गनᱷ, 

गराउन,े  

(ञ) आ᭢नो ᭃेᮢ िभᮢका शैिᭃक त᭝या᭑क स᭑कलन तथा िव᳣ेषण गरी िशᭃा 

शाखामा पठाउने,  
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(ट) िशᭃकलाई तािलमको लािग िसफाᳯरस गनᱷ र तािलम ᮧा᳙ िशᭃकको सीप को 

ᮧयोग भए नभएको एᳰकन गनᭅ कᭃा अवलोकन गरी सुधारका लािग कायᭅ गनᱷ,   

(ठ) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठक िनयिमत ᱨपले बसे नबसेको जाँचबुझ गरी 

नबसेको भए बैठक बोलाउन ᮧधाना᭟यापकलाई िनदᱷशन ᳰदने,  

(ड) िव᳒ालय सᲱालन स᭥ब᭠धमा ᮧधाना᭟यापक तथा ᳞व᭭थापन सिमितलाई 

आव᭫यक िनदᱷशन ᳰदन,े  

(ढ) ᮲ोत ᳞िᲦको कामको अनुगमन गरी ᮧ᭜येक मिहना िशᭃा शाखामा ᮧितवेदन 

पेश गनᱷ,  

(ण) िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीको िबदाको अिभलेख शिैᭃक सᮢको 

अ᭠᭜यमा ᮧमािणत गनᱷ र िव᳒ालयमा राᲧ लन,े  

(त) िशᭃक तथा कमᭅचारीको हािजरी अिभलेख दᱧु᭭त भए नभएको जाँच वा 

िनरीᭃण गरी िबदा निलई अनुपि᭭थत ᱟने िशᭃक तथा कमᭅचारीको हकमा 
हािजरी पिु᭭तकामा गयल जनाई सोको जनाउ सिहत कारबाहीको लािग स᭥बि᭠धत 

िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित  र नगर िशᭃा सिमितलाई िसफाᳯरस गनᱷ,  

(थ) आफनो ᭃेᮢिभᮢ सᲱालन गᳯरएका अनौपचाᳯरक िशᭃा, िवशषे आव᭫यकता 

िशᭃा, समावेशी िशᭃा र िशᭃाको लािग खा᳒ कायᭅᮓमको िनयिमत ᱨपमा 

िनरीᭃण तथा अनुगमन गरी ᭭थानीय िशᭃा सिमितमा ᮧितवेदन पेश गनᱷ,  

(द)िनजी, धाᳶमक तथा गुठी िब᳒ालयको  अनुगमन गरी ᭭वीकृत मापद᭛डको 

पालना गनᭅ लने र तदनुसार पुर᭭कार र द᭛डको लािग िशᭃा अिधकृत समᭃ 

िसफाᳯरश गनᱷ , 

(ध) आजीवन िशᭃा र सीप िशᭃाको उिचत ᮧव᭠ध गनᱷ गराउने , 

(न) िशᭃा अिधक्ृरतले तोके बमोिजम थप कायᭅ गनᱷ, गराउने , 
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(प) नगरपािलकाले िशᭃा स᭥बि᭠ध ᮧ᭜यायोिजत कायᭅ गनᱷ, 

पᳯर᭒छेद–४ 

नगरपािलका िशᭃा सिमितको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार तथा बठैक स᭥ब᭠धी 

कायᭅिविध 

 

२४.िशᭃा सिमितको सरचना तथा कायᭅसचंालन िविधः (१) नगरपािलकामा 
दहेाय वमोिजमको एक िशᭃा सिमित रहनेछ : 

(क)    नगरकायᭅपािलकाको ᮧमुख वा िनजले तोकेको एकजना नगरकायᭅपािलकाको 

सद᭭य – संयोजक 

(ख) नगरकायᭅपािलकाले तोकेको नगरकायᭅपािलकाका मिहला तथा दिलत समते २ 

जना सद᭭यहᱧ  –  सद᭭य 

(ग)ᮧमुख ᮧशासᳰकय अिधकृत वा िनजले तोकेको एकजना अिधकृत कमᭅचारी     –         

सद᭭य 

(घ)सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापकहᱧ म᭟येवाट ᮧ᭜येक २ वषᭅमा पᳯरवतᭅन 

ᱟने गरी नगरकायᭅपािलकाले तोकेको एक जना मिहला सिहत दई जना 

ᮧधान᭟यापक – सद᭭य 

(ङ) सं᭭थागत िव᳒ालयहᱧको ᮧितिनधी मुलक सं᭭था म᭟येवाट ᮧ᭜येक २ वषᭅमा 

पᳯरवतᭅन ᱟने गरी नगरकायᭅपािलकाले तोकेको ᮧितिनधी एक जना – सद᭭य 

(च) नगरपािलकाका िव᳒ालयहᱧका िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितका अ᭟यᭃहᱧ 

म᭟ये ᮧ᭜येक २ वषᭅमा पᳯरवतᭅन ᱟने गरी नगरकायᭅपािलकाको ᮧमखुले तोकेको एक 

जना –सद᭭य  

(छ) नगरपािलकाको सामािजक सिमितको संयोजक –सद᭭य 
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(ज) नगरपािलका िभᮢका िशᭃासेिव म᭟ये बाट नगरकायᭅपािलकाको ᮧमुखले 

तोकेको एक जना – सद᭭य 

(झ)᭭थानीय िशᭃक महास᭑घको अ᭟यᭃ वा ᮧितिनिध – सद᭭य 

(ञ) िशᭃा अिधकृत –सद᭭य–सिचव 

 नगरिभᮢका िशᭃकका पशेागत स᭑घ, स᭑गठनका अ᭟यᭃ वा ᮧितिनधीलाई 

सिमितको बैठकमा आम᭠ᮢण गनᭅ सᳰकने छ । 

(२ )िशᭃा सिमितको वैठक क᭥तीमा ᮧ᭜येक चौमािसकमा एक पटक वᳩुपनᱷछ । 

(३ )िशᭃा सिमितको वैठकभᱫा नगरपािलकाको ᮧचिलत कानुन वमोिजम   ᱟनेछ 

तर एक आᳶथक वषᭅमा वढीमा ६ वटा भ᭠दा वढी वैठकको भᱫा उपल᭣ध गराईने 
छैन । 

(४) वैठक संचालनको लािग क᭥तीमा ५० ᮧितशत सद᭭यको उप᭭थीित आव᭫यक 

पनᱷछ भने वैठकको िनणᭅय वᱟमतको आधारमा ᱟनेछ । 

२५. िशᭃा सिमितको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : ऐन तथा यस िनयमावलीमा 

अ᭠यᮢ लेिखएका काम, कतᭅ᳞ र अिधकारका अितᳯरᲦ िशᭃा सिमितको अ᭠य 

काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 

(क) िशᭃा शाखावाट पेश भएको शिैᭃक योजना मािथ छलफल गरी ᭭वीकृितको 

लागी कायᭅपािलकामा पेश गनᱷ 

(ख)नगरपािलकामा ᭭व᭭थ शैिᭃक वातावरण कायम राᲧ तथा िशᭃाको गुण᭭तर 

बृि᳍ गनᭅ िशᭃा शाखा माफᭅ त पेश भएको कायᭅयोजना मािथ छलफल गरी 

आव᭫यक दिेखएमा पᳯरमाजᭅन सिहत ᭭वीकृत गनᱷ,  
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(ग)नेपाल सरकारको ᭭वीकृत नीित र िनदᱷशन अनुᱨप िवशषे आव᭫यकता िशᭃा, 

समावेशी िशᭃा, अनौपचाᳯरक िशᭃा, िनर᭠तर िशᭃा, दरू िशᭃा तथा खलुा िशᭃा 

कायᭅᮓम सᲱालन स᭥ब᭠धी आव᭫यक ᳞व᭭था गनᱷ,  

(घ) िव᳒ालयलाई आᳶथक सहायता उपल᭪ध गराउने तथा ᭜य᭭तो सहायताको 

लािग स᭥बि᭠धत िनकायमा िसफाᳯरस गनᱷ,  

(ङ) िशᭃक, कमᭅचारी तथा िव᳒ाथᱮ क᭨याणको लािग ᭭वीकृत िशᭃा योजना 

वमोिजम आव᭫यक कायᭅᮓम बनाउन,े  

(च) िव᳒ालयको स᭥पिᱫको सुरᭃा गनᭅ तथा िव᳒ालयको समृि᳍को लािग 

आव᭫यक ᳞व᭭था गनᱷ,  

(छ)िव᳒ालयको िवकासको लािग सᲱािलत शिैᭃक कायᭅᮓमलाई सहयोग गनᱷ,  

(ज) िव᳒ालयको लेखापरीᭃण स᭥ब᭠धमा लेखापरीᭃकले ᳰदएको ᮧितवेदन 

अनुसार आव᭫यक कारबाही गनᱷ, गराउने,  

(ञ) िव᳒ालयलाई आᳶथक ᱨपमा आ᭜मिनभᭅर गराउन योजना बनाई कायᭅ गनᱷ,  

(ट) िव᳒ालय ब᭠द गनᭅ िसफाᳯरस गनᱷ,    

(ठ)शैिᭃक ᭍याले᭛डर बनाई िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ िशᭃा शाखा माफᭅ त 

᳞व᭭थापन सिमितलाई िनदᱷशन ᳰदने,  

(ड) नगर ᭭तरीय खेलकुद, ᭭काउट तथा साँ᭭कृितक कायᭅᮓमको सᲱालन तथा 

िवकासको लािग आᳶथक ᮲ोत जुटाउन े र ᮧा᳙ रकम खचᭅ गनᭅ िशᭃा शाखालाई 

िनदᱷशन ᳰदन,े  

(ढ)आवासीय िव᳒ालयका िव᳒ाथᱮका लािग खाना तथा पौि᳥क आहारको गणु᭭तर 

तोᲣे । 
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(न)नगरकायᭅपािलका तथानगर सभावाट ᭭वीकृत िशᭃा योजना र मापद᭛ड िभᮢ 

रही आव᭫यक िनदᱷशन ᳰदने । 

(प)िव᳒ालयले कायम गनुᭅ पनᱷ ᭠युनतम सरसफाई तथा शौचालयको मापद᭛ड तोᲣे 

। 
फ) नगर ᭃेᮢ िभᮢ िवशषे आव᭫यकता भएका वालबािलकाको  त᭝यांक संकलन 
गरी उनीहᱧका लािग उिचत िव᳒ालय ᳞व᭭थापन गनᭅ आधार तयार पानᱷ र सोही 
अनुसारको पठनपाठन ᳞व᭭था िमलाउने । 

(ब)िव᳒ालय सुधार तथा िबकासका लािग नीित िनदᱷशन गनᱷ । 

पᳯर᭒छेद ५ 
िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित स᭥व᭠धी ᳞व᭭था 

 

२६. िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित रहन े (१) यस िनयमावली  अ᭠तᭅरगत ᳞व᭭था 
भएको सिमितहᱧको अिधकार ᭃेᮢ वाहके िव᳒ालय संचालन गनᭅ ᮧ᭜यके 
सामुदाियक िव᳒ालयमा दहेाय वमोिजमको एक िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित 
रहनेछ । 

(क) अिभभावकले आफूहᱧम᭟येबाट छानी पठाएका दईुᭅ जना मिहला सिहत 

चारजना –सद᭭य 

(ख) िव᳒ालय रहकेो नगरपािलकाको स᭥बि᭠धत वडाको वडा अ᭟यᭃ वा वडा 

सिमितका सद᭭यहᱧम᭟येबाट सो वडा सिमितल ेमनोनयन गरेको सद᭭य –सद᭭य 

(ग) िव᳒ालयका सं᭭थापक, ᭭थानीय बुि᳍जीवी, िशᭃाᮧेमी, िव᳒ालयलाई 

िनर᭠तर दश वषᭅदिेख सहयोग गनᱷ वा िव᳒ालयलाई पाँच लाख वा सोभ᭠दा बढी 
नगद वा िज᭠सी सहयोग गरेका ᳞िᲦहᱨम᭟येबाट िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितल े

मनोनीत गरेको एकजना मिहला सिहत दईुᭅ जना –सद᭭य 

(घ) िव᳒ालयका िशᭃकले आफूहᱧम᭟येबाट छानी पठाएको एकजना –सद᭭य 
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(ङ) िव᳒ालयका ᮧधाना᭟यापक –सद᭭य–सिचव 

(२)ᮧािविधक र ᳞ावसाियक िवषयमा अ᭟ययन वा तािलम गराइने मा᭟यिमक 

िव᳒ालयको िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितमा नगर᭭तरका उ᳒ोग तथा वािण᭔य 
महासंघका दईुजना ᮧितिनिध सद᭭य रहनेछन्।  

२(क) िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितका सद᭭यहᱧले उपदफा (१) को ख᭛ड (क), वा 

(ग) बमोिजमका सद᭭यहᱧम᭟यबेाट छानेको सद᭭य सो सिमितको अ᭟यᭃ ᱟनेछ । 
२(ख) िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃ छनौट नभएस᭥मका लािग वा 
अ᭟यᭃको अनुपि᭭थितमा सो सिमितका ᭔ये᳧  सद᭭यले बठैकको अ᭟यᭃता गनᱷछ । 

(३)  िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको कायᭅअविध ३ वषᭅको ᱟनेछ । 

(४) राजीनामा ᭭वीकृत गनᱷ : ᳞व᭭थापन सिमितका सद᭭यको राजीनामा सो 

सिमितका अ᭟यᭃले र ᳞व᭭थापन सिमितका अ᭟यᭃको राजीनामा स᭥बि᭠धत 
᳞व᭭थापन सिमितले ᭭वीकृत गनᱷछ । तर अ᭟यᭃको पद ᳯरᲦ रहकेो अव᭭थामा 
᭜य᭭तो सद᭭यको राजीनामा ᳞व᭭थापन सिमितको वᳯर᳧ सद᭭यले ᭭वीकृत गनᱷछ ।  

(५) अिभभावकको अिभलेख राᲧे (क) िव᳒ालयले िशᭃा शाखाले तोᳰकᳰदएको 

ढाँचामा िव᳒ाथᱮको अिभलेख रा᭎दा िव᳒ाथᱮका बाब,ु आमा, बाजे, ब᭔य,ै दाजु, 

ᳰददीको नाम, थर, ठेगाना उ᭨लेख गनुᭅ पदᭅछ र ᭜य᭭ता अिभभावक नभएका 

िव᳒ाथᱮको हकमा िव᳒ाथᱮलाई संरᭃक᭜व ᮧदान गनᱷ ᳞िᲦको अिभलेख राᲧ ु
पनᱷछ । 

तर, 

िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित गठन ᮧयोजनका लािग बाब,ु आमा, बाजे, ब᭔यै लाइ 

माᮢ अिभभावक मािननेछ। 

(ख) उपिनयम (क) बमोिजम िव᳒ाथᱮलाई संरᭃक᭜व ᮧदान गनᱷ ᳞िᲦलाई 

अिभभावकको ᱧपमा अिभलेख रा᭎दा िनजल े संरᭃक᭜व ᮧदान गरेको ᳞होरा 
स᭥बि᭠धत वडाबाट ᮧमािणत गराएको ᱟनु पनᱷछ । 
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(६) ᮧचिलत कानुन बमोिजम गठन भई कृयाशील रहकेा िव᳒ालय ᳞व᭭थापन 

सिमितहᱧ पदाविध समा᳙ नᱟदा स᭥म कायम रहनेछन् । 
२७.᳞व᭭थापन सिमितको सद᭭य छनौट स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था :(१) ᮧधाना᭟यापकल े
िनयम २६को उपिनयम१ बमोिजमको ᳞व᭭थापन सिमितको छनौट गनᭅको लािग 
त᭜कालको ᳞व᭭थापन सिमितको कायᭅ अविध समा᳙ ᱟनु भ᭠दा तीस ᳰदन अगाव ै
सात ᳰदनको सूचना ᳰदई अिभभावकको भेला गराउनु पनᱷछ ।  
तर  
    कुनै कारणले ᳞व᭭थापन सिमित िवघटन भएको वा ᳞व᭭थापन सिमितको 
सद᭭यको पद ᳯरᲦ भएको अव᭭थामा ᭜यसरी िवघटन वा ᳯरᲦ भएको िमितल ेप᭠ᮥ 
ᳰदन िभᮢ ᳞व᭭थापन सिमित वा ᳯरᲦ सद᭭यको छनौटको लािग यस िनयम 
बमोिजम सूचना ᳰदई अिभभावकको भेला गराउनु पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम सद᭭य छनौट गनᱷ स᭥ब᭠धमा अिभभावकलाई सहयोग 

गनᭅको लािग स᭥बि᭠धत िनरीᭃक वा िनज उपल᭣ध नभएमा ᭭थानीय िशᭃा 

अिधकारीले खटाएको अिधकृतको संयोजक᭜वमा ᮧधाना᭟यापक, ᮲ोत ᳞िᲦ र 

᭭थानीय तहको ᮧितिनिध रहकेो चार सद᭭यीय छनौट सहयोग सिमित गठन गनᱷछ 
। 
२८.᳞व᭭थापन सिमितको बैठक स᭥ब᭠धी िनयमावली : 

 (१) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठक दईु मिहनामा क᭥तीमा एक पटक बᳩेछ । 

 (२) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठक सिमितको अ᭟यᭃको िनदᱷशनमा सद᭭य–

सिचवले   बोलाउनेछ ।  

(३) उपिनयम (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन ᳞व᭭थापन सिमितका 

एक ितहाई सद᭭यले िलिखत अनुरोध गरेमा ᳞व᭭थापन सिमितको सद᭭य–

सिचवले जिहलसेुकै पिन ᳞व᭭थापन सिमितको बैठक बोलाउनु पनᱷछ ।  

(४) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठकमा छलफल ᱟने िवषय सूची सद᭭य–सिचवले 

साधारणतया बहᱫर घ᭛टा अगावै सद᭭यहᱨलाई ᳰदनु पनᱷछ ।  



      खÖड १) सÉंया ९ मिुसकोट राजपğ भाग २ िमित २०७४।१०।१० 
 

Page 29 of 113 
 

(५) ᳞व᭭थापन सिमितमा त᭜काल कायम रहकेा पचास ᮧितशत भ᭠दा बढी 

सद᭭यहᱨ उपि᭭थत भएमा ᳞व᭭थापन सिमितको बैठकको लािग गणपूरक सं᭎या 
पुगकेो मािननेछ ।  

(६) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठकको अ᭟यᭃता अ᭟यᭃले र िनजको अनुपि᭭थितमा 

जे᳧ सद᭭यले गनᱷछ ।  

(७) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठकमा बᱟमतको राय मा᭠य ᱟनेछ र मत बराबर 

भएमा बैठकको अ᭟यᭃता गनᱷ ᳞िᲦले िनणाᭅयक मत ᳰदन सᲣेछ ।  

(८) ᳞व᭭थापन सिमितको बैठक स᭥ब᭠धी अ᭠य िनयमावली ᳞व᭭थापन सिमित 

आफᱹले िनधाᭅरण गरे बमोिजम ᱟनेछ । 
२९. ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃ र सद᭭य ᱟन नसᲣे  : दहेायको ᳞िᲦ 
᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃ र सद᭭य ᱟन सᲣे छैन : 

(क)   गैर नेपाली नागᳯरक,  

(ख)   पᲬीस वषᭅ उमेर पूरा नभएको  

(ग)   ᮧचिलत कानून बमोिजम कालो सूचीमा परेको, 

(घ)   नैितक पतन दिेखने फौजदारी अिभयोगमा अदालतबाट कसूरदार ठहᳯरएको 

।  
च) सामुदाियक िव᳒ालय स᭭थागत िव᳒ालयका िशᭃक र सरकारी सेवाका 
कमᭅचारीहᱧ र पदािधकारीहᱧ 

३०.  ᳞व᭭थापन सिमित िवघटन गनᭅ सᲣे: दहेायका अव᭭थामा िशᭃा सिमितको 

िसफाᳯरसमा नगर कायᭅपािलकाले सिमित िवघटन गनᭅ सᲣेछ  – 

(क)िव᳒ालयको स᭥पिᱫ िहनािमना गरेमा,  

(ख) िव᳒ालयको शैिᭃक वातावरण ख᭨ब᭨याएमा,   
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(ग) ᮧचिलत कानुन तथा नेपाल सरकार, ᮧदशे सरकार तथा मिुसकोट 

नगरपािलकाको नीित एवम ्िहत िवपरीत काम गरेमा,  

(घ) िनयम ३४ को उपिनयम (४) बमोिजम काम नगरेमा, 

(ङ) िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन स᭠तोषजनक ᱨपमा गनᭅ नसकेमा, वा  

(च) स᭥बि᭠धत िनकाय वा अिधकारीले ᳰदएको िनदᱷशनको पालन नगरेमा । 

३१.सामदुाियक िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : 

(१)यस िनयमावलीमा अ᭠यᮢ लेिखएका काम, कतᭅ᳞ र अिधकारका अितᳯरᲦ 

सामुदाियक िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार दहेाय 

बमोिजम ᱟनेछ : 

(क)िव᳒ालयको सᲱालन, रेखदखे, िनरीᭃण र ᳞व᭭थापन गनᱷ,                                                   

(ख) िव᳒ालयको लािग चािहने आᳶथक ᮲ोत जुटाउन,े  

(ग) िशᭃक तथा कमᭅचारीलाई तािलमको लािग छनौट तथा िसफाᳯरस गनᱷ,  

(घ) तािलममा जाने िशᭃक तथा कमᭅचारीलाई तािलमबाट फकᱷ पिछ क᭥तीमा तीन 

वषᭅ िव᳒ालयमा सेवा गनुᭅ पनᱷ स᭥ब᭠धमा शतᭅहᱨ िनधाᭅरण गरी कवुिलयतनामा 

गराउन,े  

(ङ)िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको सेवाको सुरᭃाको लागी पहल गनᱷ,  

(च) िव᳒ालयको ᮲ोतबाट ᳞होनᱷ गरी िशᭃक तथा कमᭅचारी िनयुᲦ गनᱷ र ᭜यसरी 

िनयᲦु िशᭃक तथा कमᭅचारीलाई िव᳒ालयको काᳶ᭦वधी अनुसार  तलब भᱫा 

ᳰदने,   

(छ) नेपाल सरकारबाट ᭭वीकृत दरव᭠दीको िशᭃक तथा कमᭅचारीको पद ᳯरᲦ ᱟन 

आएमा ᭭थायी िशᭃा शाखामा र अ᭭थायी करार पदपूᳶतको लािग लेखी पठाउने । 
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(ज) िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको हािजरी जाँच गरी गयल ᱟने िशᭃक 

वा कमᭅचारी उपर आव᭫यक कारबाही गनᱷ, 

(झ) कुनै िशᭃक वा कमᭅचारीलाई यस िनयमावली बमोिजम ᳞व᭭थापन सिमितल े

कारबाही गनᭅ पाउने िवषयमा िवभागीय कारबाही गरी ᭜यसको जानकारी िशᭃा 
शाखालाई ᳰदने तथा आफूलाई कारबाही गनᭅ अिधकार नभएको िवषयमा 
कारबाहीको लािग िसफाᳯरस गनुᭅ पनᱷ भएमा आव᭫यकता अनुसार आ᭢नो राय 

सिहतको ᮧितवेदन िशᭃा शाखामा पठाउने, 

(ञ) िव᳒ालयको शैिᭃक᭭तर वृि᳍ गनᭅ आव᭫यक सामान तथा शैिᭃक 

सामᮕीहᱨको ᳞व᭭था गनᱷ,   

(ट) नेपाल सरकारबाट सᲱालन ᱟने िविभ᳖ कायᭅᮓमहᱨमा िव᳒ालयलाई सᳯरक 

गराउन,े  

(ठ) िव᳒ाथᱮहᱨले पालना गनुᭅ पनᱷ आचार संिहता बनाई लागू गनᱷ,  

(ड)िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको अिभलेख अ᭟याविधक गराई राᲧ,े  

(ढ)ᮧ᭜येक वषᭅ िव᳒ालयका च᭠दादाता र अिभभावकहᱨको भेला गराई 

िव᳒ालयको अिघ᭨लो शैिᭃक वषᭅको आय, ᳞य तथा शिैᭃक उपलि᭣ध र आगामी 

वषᭅको शैिᭃक कायᭅᮓमको स᭥ब᭠धमा जानकारी गराउन,े  

(ण) नगरपािलकावाट तोᳰकएको लेखा परीᭃकबाट लेखा परीᭃण गराउने ,  

(त) िव᳒ाथᱮ, िशᭃक, कमᭅचारी तथा अिभभावकलाई िव᳒ालयको िवकास तथा 

पठनपाठन तफᭅ   उ᭜ᮧेᳯरत गनᱷ ᳞व᭭था िमलाउन,े 

(थ) िव᳒ाथᱮलाई उपल᭣ध गराइएको छाᮢवृिᱫ रकम ᮧदान गनᱷ,  
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(द) िनरीᭃकले िव᳒ालयको चेक जाचँ वा िनरीᭃण गदाᭅ हािजरी पिु᭭तका वा 

िव᳒ुतीय हािजरीमा गयल जनाएकोमा ᭜य᭭ता गयल भएका िशᭃक तथा 

कमᭅचारीको गयल भएका ᳰदनको तलब कᲵी गनᱷ,  

(ध) ᳞व᭭थापन सिमितको सिचवालय िव᳒ालय भवनमा राᲧे तथा िव᳒ालयको 

कागजपᮢ र अिभलेख सुरिᭃत गनᱷ,  

(न) ᭭थानीय तहसँग सम᭠वय गरी शैिᭃक िवकासका कायᭅᮓमहᱧ सᲱालन गनᱷ, 

(प) िव᳒ालयमा लिᭃत समूहका लािग िवशेष ᮧकृितको शिैᭃक कायᭅᮓम सᲱालन 

गनᭅ आव᭫यक दिेखएमा ᭭थानीय तह तथा ᭭थानीय िशᭃा शाखा माफᭅ त गनᱷ, 

(फ)वाᳶषक ᱧपमा िव᳒ालयका लािग आव᭫यक मालसामान, मसल᭠द सामᮕीको 

खᳯरद योजना ᭭वीकृत गनᱷ, 

(ब) िव᳒ालयको िवपद, जोिखम अव᭭था लेखाजोखा गरी ᮧभाव ᭠यूिनकरणका 

लािग कायᭅयोजना बमोिजम कायाᭅ᭠वयन गनᱷ,  

(भ) िव᳒ालयको चल अचल स᭥पिᱫको सरंᭃण र सदपुयोग गनᱷ, 

(म) आ᭢नै ᮲ोतबाट िनयᲦु ᱟने िशᭃक तथा कमᭅचारीको सेवा, शतᭅ तथा 

िवभागीय कारबाहीलाई ᳞वि᭭थत गनᭅ िनयमावली बनाई िशᭃा सिमितबाट 

᭭वीकृत गराई लागू गनᱷ, 

(य) ᭭थानीय तह, ᭭थानीय िशᭃा सिमित र िशᭃा शाखाले ᳰदएको िनदᱷशन 

अनुᱨप काम गनᱷ । 

(र)     िशᭃक एव ंकमᭅचारीलाई मापद᭛ढ बनाइृ पुर᭭कृत गनᱷ 

(ल)    िव᳒ालयको पढाई ᳞वाहाᳯरक, सीपमूलक, र ᭭तरीय बनाउन ᮧित᭭पधᱮ 

तथा सहयोगी भूिमका ख᭨ेन े ।   
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व)  ᮧ᭜येक वषᭅ िव᳒ालयका च᭠दादाता र अिभभावकहᱨको भेला गराई 

िव᳒ालयको अिघ᭨लो शैिᭃक वषᭅको आय, ᳞य तथा शिैᭃक उपलि᭣ध र आगामी 

वषᭅको शैिᭃक कायᭅᮓमको स᭥ब᭠धमा सावᭅ जिनक परीᭃण गराउन,े  

 (२) ᳞व᭭थापन सिमितल े आ᭢नो अिधकार म᭟ये आव᭫यकता अनुसार केही 

अिधकार ᳞व᭭थापन सिमितको सद᭭य–सिचवलाई ᮧ᭜यायोजन गनᭅ सᲣेछ । 

३२.िशᭃक अिभभावक सघं स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः 

(१) ᮧ᭜येक िव᳒ालयका िशᭃक र अिभभावकहᱨ सद᭭य रहकेो एक िशᭃक 

अिभभावक संघ रहनेछ ।   

(२) ᳞व᭭थापन सिमितले अिभभावकहᱨको भेला गराई सो सिमितको अ᭟यᭃ, 

ᮧधाना᭟यापक तथा क᭥तीमा एक जना िशᭃक र अिभभावकहᱨ समेत रहने गरी 

बढीमा एघार सद᭭यीय िशᭃक–अिभभावक संघको कायᭅकारी सिमित गठन गनुᭅ 

पनᱷछ ।  

(३) ᮲ोत कᭃा सᲱािलत िव᳒ालयमा उपिनयम (२) बमोिजम िशᭃक अिभभावक 

संघको कायᭅकारी सिमित गठन गदाᭅ अपा᭑गता भएका िव᳒ाथᱮका क᭥तीमा एक 
जना अिभभावक ᱟनु पनᱷछ ।  

(४) उपिनयम (२) र (३) बमोिजम गᳯठत कायᭅकारी सिमितका सद᭭यको पदाविध 

तीन वषᭅको ᱟनेछ ।  

(५) उपिनयम (२) बमोिजमको कायᭅकारी सिमितको बठैक तीन मिहनामा 

क᭥तीमा एकपटक बᳩेछ र सो सिमितको बठैक स᭥ब᭠धी अ᭠य िनयमावली 
कायᭅकारी सिमित आफैल ेिनधाᭅरण गरे बमोिजम ᱟनेछ ।   

(६) उपिनयम (२) बमोिजमको कायᭅकारी सिमितको काम, कतᭅ᳞ र अिधकार 

दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 

(क) िव᳒ालयमा िशᭃकको गणु᭭तर कायम गनᭅको लािग आव᭫यक काम गनᱷ,   
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(ख) यस िनयमावली बमोिजम िव᳒ालयले श᭨ुक िनधाᭅरण गरे नगरेको स᭥ब᭠धमा 

अनुगमन गनᱷ तथा सो स᭥ब᭠धमा िव᳒ालयलाई आव᭫यक सुझाव ᳰदन,े  

(ग) िव᳒ालयको शैिᭃक गितिविधबारे िनयिमत जानकारी राᲧे तथा सो 

स᭥ब᭠धमा िशᭃक, िव᳒ाथᱮ र अिभभावक बीच िनयिमत अ᭠तरᳰᮓया गनᱷ ।  

(७) उपिनयम (२) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन सं᭭थागत िव᳒ालयको 

᳞व᭭थापन सिमितल ेयस िनयम बमोिजम िशᭃक अिभभावक संघको कायᭅकारी 
सिमित गठन गदाᭅ सात सद᭭यमा नघटाई गनुᭅ पनᱷछ । 
३२क. सं᭭ थागत िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको गठन तथा काम कतᭅ᳞  र 
अिधकार : 
१) सं᭭थागत िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको गठन दहेाय बमोिजम ᱟनेछः  
क)िव᳒ालयका सं᭭थापक वा लगानीकताᭅहᱧम᭟येवाट िव᳒ालयको िसफाᳯरसमा 
िशᭃा शाखाले मनोिनत गरेको ᭣यिᲦ     (अ᭟यᭃ  
ख)स᭥वि᭠धत वडाको वडा सिमितले तोकेको वडा सद᭭य    ( सद᭭य  
ग) अिभभावकहᱧम᭟येवाट एक जना मिहला समेत पनᱷ गरी िव᳒ालय 
᳞व᭭थापनले मनोिनत गरेको दइु जना (सद᭭य  
घ) स᭥वि᭠धत ᭃेᮢको ᮲ोत᭣यिᲦ    (सद᭭य 
ङ) स᭥वि᭠धत िव᳒ालयको िशᭃकहᱧले आफुहᱧम᭟येवाट छानी पठाएको एकजना 
(सद᭭य  
च)िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापक     ( सद᭭य सिचव   
२) सं᭭थागत िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको काम कतᭅ᭣य अिधकारः  

क)िव᳒ालयको सᲱालन रेखदखे ᳞व᭭थापन गनᱷ र िनरीᭃण गनᱷ,  

ख)िव᳒ालयको सᲱालनको िविनयमावली वनाई लागु गनᱷ, 

ग)िशᭃक तथा कमᭅचारीको सेवाको सरुᭃा गनᱷ,  
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घ)िशᭃकलाई िनयुिᲦ पᮢ ᳰदन,े सरकारी ᭭केलमा नघ᭗ने गरी तलव भᱫा 

खुवाउने,  

ङ)ऐन िनयमावलीले तोके अनुसार िव᳒ाथᱮहᱧलाई छाᮢवृिᱫ उपल᭣ध गराउने, 

च)᭭थानीय तहले तोकेको िसमा िभᮢ रही श᭨ुक िनधाᭅरण गनᱷ र कायाᭅ᭠वयन गनᱷ,  

छ)िशᭃा शाखाले मागेका र िनयिमत वुझाउनु पनᱷ िववरण वुझाउने,  

ज)िशᭃा शाखाले खटाई पठाएको लेखा पᳯरᭃकवाट लेखापरीᭃण गराउन,े  

झ)᭭वीकृत पाᲹᮓम र पाᲹपु᭭ तक लागु गनᱷ,  

ञ)मिथ᭨ला िनकायवाट ᮧा᳙ ᱟने िनदᱷशनको पालना गनᱷ गराउन,े 

पᳯर᭒छेद ६ 
पाᲹᮓम तथा पᳯरᭃा सचंालन र सम᭠वय 

३३. पाᲹᮓम र पाᲹसामाᮕी : (१) ᭭थानीय तहका िव᳒ालयहᱧमा पठन पाठन 
ᱟने पाᲹᮓम म᭠ᮢालयले िनधाᭅरण गरे वमोिजम ᱟनेछ । 

(२) पाठय सामाᮕीको समयमै सहज उपल᭣धताको सुिन᳟त गनᭅ कायᭅपािलकाल े

आव᭫यक कायᭅयोजना वनाइ लाग ूगनᱷछ । 

(३) पाᲹᮓम, पाठयपु᭭तक, र पाठयसामᮕीमा सुधार तथा नया ँ पाᲹᮓमको 

िनमाᭅण गनᭅ आव᭫यक दिेखएमा िशᭃा शाखाको ᮧितवेदनको आधारमा िशᭃा 
सिमितले कायᭅपािलकालाई िसफाᳯरस गनᱷ र कायᭅपािलकाको वᱟमत सद᭭यको 
िनणᭅयले म᭠ᮢालयमा अनुरोध गनᱷ ।  
३४.परीᭃा संचालन तथा सम᭠वय सिमित : (१) नगर पािलकाको िव᳒ालयहᱧमा 
परीᭃा संचालन तथा सम᭠वयको लािग दहेायको एक परीᭃा सचंालन तथा 
सम᭠वय सिमित रहनेछ । 

(क) िशᭃा सिमितको अ᭟यᭃ                                  –अ᭟यᭃ 

(ख) ᮧमुख ᮧशासᳰकय अिधकृत                                –सद᭭य  

(ग) िज᭨ला ᮧशासन कायाᭅलयको अिधकृत ᮧितिनधी               –सद᭭य  
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(घ) ᮧमुख, स᭥वि᭠धत ᭭थानीय तहमा रहकेो ᮧहरी कायाᭅलय        –सद᭭य  

(ङ) ᮧमुख, स᭥वि᭠धत ᭭थानीय तहमा रहकेो शसᮢ  ᮧहरी बल      –सद᭭य 

(च) िशᭃा अिधकृत                                           –सद᭭य–सिचव  

(२) परीᭃा  सचंालन तथा सम᭠वय सिमितको बैठक स᭥ब᭠धी कायᭅिविधसो सिमित 

आफैले िनधाᭅरण गरे बमोिजम ᱟनेछ । 

(३) ᭭थानीय तहको ᭃेᮢिधकार वािहरको शिैᭃक तहको परीᭃा सचंालन गनᭅ 

स᭥वि᭠धत िनकायवाट भएको ᳞व᭭था वमोिजम  सिमितले सहजीकरण र सम᭠वय 
गनᱷछ । 

(४) कᭃा ५ र कᭃा ८ को परीᭃा सचंालन कायᭅपािलकाबाट ᭭वीकृत मापद᭛ड 

वमोिजम सिमितले गनᱷछ ।  

(५) उपिनयम ३ र ४ वाहकेको कᭃाहᱧको परीᭃा सचंालन सिमितले िनधाᭅरण 

गरेको मापद᭛ड वमोिजम िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको िनदᱷशनमा 
ᮧधाना᭟यापकल ेगनᱷछ ।  
३५. सुं᭭ थागत िव᳒ालयल ेपरीᭃा श᭨ुक बापतको रकम ज᭥मा गनुᭅ पनᱷः (१) िनयम 
३४ को ४ वमोिजम परीᭃा गदाᭅ िशᭃा सिमितले तोके वमोिजमको श᭨ुक 
स᭥वि᭠धत सं᭭ थागत िव᳒ालयले ᭭थानीय संिचत कोषमा ज᭥मा गनुᭅ पनᱷछ ।  

(२)सं᭭थागत िव᳒ालयले तोᳰकएको रिज᳦शेन, परीᭃा तथा ᮧमाणपᮢ बापतको 

िव᳒ाथᱮहᱧबाट िलएको श᭨ुक पᳯरᭃा संचालन गनᱷ िनकायको खातामा ज᭥मा गरी 
᭜यसको जानकारी समेत ᳰदन ुपनᱷछ । 

३६. अनौपचाᳯरक िशᭃा, दरु िशᭃा, समावेशी िशᭃा, िनर᭠तर िशᭃा, खलुा 

िशᭃा तथा बकैि᭨पक शिैᭃक कायᭅᮓमको सचंालन कायᭅपािलकाल े म᭠ᮢालयवाट 
भएको ᳞व᭭थासगँ तादा᭥यता कायम ᱟन ेगरी आव᭫यक कायᭅिविधवनाई गनᱷछ ।  
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३७. शिैᭃक गणु᭭तर परीᭃण स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था :  (१) नगरसभाले वाᳶषकᱧपमा 
िशᭃाको गुण᭭तर मापन गरी सुधारको लागी कायᭅपािलकालाई िनदᱷशन ᳰदनेछ । 
िशᭃा मंᮢ ालयले बनाएको गणु᭭तरको खाका र पाठयᮓम िवकास के᭠ᮤले बनाएको 

पाठयᮓम ᮧा?पलाई मूल आधार मा᳖’पनᱷ छ । 

(२) नगरसभाले आफु म᭟येवाट एक जना सद᭭यलाई िशᭃाको गुण᭭तर मापन गनᭅ 

लगाई सोको ᮧितवेदन बाᳶषक ᱧपमा सभा समᭃ पेश गनᭅ तोᲣेछ । 

(३) उपिनयम (२) वमोिजम तोᳰकएको सद᭭यले ᮧमुख ᮧशासᳰकय अिधकृत सँग 

सम᭠वय गरी गुण᭭तर मापन र ᮧितवेदन तयार गनᱷछ । 

(४) गुण᭭तर मापन र ᮧितवेदन तयारीको िविध र ढाचँा उपिनयम २ वमोिजम 

तोᳰकएको सद᭭य आफैले िनधाᭅरण गरे वमोिजम ᱟनेछ । 

(५) गुण᭭तर मापन र ᮧितवेदन शैिᭃक सᮢ शᱧु ᱟनु भ᭠दा दईु मिहना अगाडी पेश 

भई सᲣु पनᱷछ । 

पᳯर᭒छेद–७ 

ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 
३८.ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ ᭭थापनाः (१) कुन ैसं᭭थाले ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा 

के᭠ᮤ ᭭थापना गनᭅ चाहमेा अनुमितको लािग स᭥बि᭠धत वडा कायाᭅलयमा अनुसूची–

९ बमोिजमको ढाँचामा िनवदेन ᳰदनु पनᱷछ ।  

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िनवेदन पनᭅ आएमा ᭜य᭭तो िनवेदनका स᭥ब᭠धमा 

आव᭫यक जाँचबुझ गदाᭅ िनवेदकलाई ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ ᭭थापना गनᭅ वा 
नगर कायᭅपािलकाल े तोकेको मापद᭛ड तथा ᮧᳰᮓया वमोिजम अनुमित ᳰदन 

मनािसब दिेखएमा आव᭫यक शतᭅ तोकᳱ अनसुूची–१० बमोिजमको ढाँचामा 

अनुमित ᳰदन वडा सिचवल ेवडा सिमित समᭃ पेश गनᱷछ ।  
तर ᭭थािनय तहलाई आᳶथक दािय᭜व पनᱷ गरी य᭭तो के᭠ᮤ खोिलने भएमा नगर 
कायᭅपािलकाको अनुमित िलनु पनᱷछ ।    
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(३) उपिनयम (२) वमोिजम पशे ᱟन आएमा वडा सिमितको िनणᭅयमा वडा 

सिचवले अनुमती ᳰदनेछ ।   

(४) कुनै सं᭭थाल ेउपिनयम (२) बमोिजम तोᳰकएको शतᭅ अनुᱨप ᮧारि᭥भक बाल 

िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन नगरेमा वडाअ᭟यᭃले ᭜य᭭तो के᭠ᮤलाई ᳰदएको अनुमित 
जुनसुकै बखत र᳎ गनᭅ सᲣेछ ।  
३९.ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ ᭭थापना गनᭅ चािहन ेपवूाᭅधार : ᮧारि᭥भक बाल 
िशᭃा के᭠ᮤ ᭭थापना गनᭅको लािग दहेायका पूवाᭅधार पूरा गरेको ᱟनु पनᱷछ : 

(क) फराᳰकलो, खुला र सरुिᭃत भवन भएको,    

(ख)नगरपािलकाले तोᳰकᳰदएको मापद᭛ड बमोिजम ज᭏गाको ᭃेᮢफल र भवन 

भएको  

(ग) बाल उ᳒ानको ᳞व᭭था भएको,  

(घ)सफा र ᭭व᭒छ खानेपानीको ᳞व᭭था भएको, 

(ङ)शौचालयको रा᮫ो ᳞व᭭था भएको,  

(च)बाल बािलकाको हरेचाह गनᱷ आयाको ᳞व᭭था भएको ।   

४०.᭭वीकृत पाᲹᮓम ᮧयोग गनुᭅ पनᱷ : ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤमा पाᲹᮓम 
िवकास के᭠ᮤबाट ᭭वीकृत पाᲹᮓम ᮧयोग गनुᭅ पनᱷछ ।  

पᳯर᭒छेद–८ 

िव᳒ाथᱮ स᭎ंया, भनाᭅ र कᭃा चढाउन े᳞व᭭था 

४१.िव᳒ाथᱮ स᭎ंयाः (१) सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧ᭜येक कᭃामा िव᳒ाथᱮ सं᭎या 

सामा᭠यतया उप᭜यका तथा तराई, पहाड र िहमाली ᭃेᮢमा ᮓमशः पचास, 

पᱹतालीस र चालीस ᱟनु पनᱷछ ।   

(२) सं᭭थागत िव᳒ालयको ᮧ᭜येक कᭃामा िव᳒ाथᱮ सं᭎या सामा᭠यतया ᭠यूनतम 

बाइस, अिधकतम चौवालीस र औसत तेᱫीस ᱟनु पनᱷछ ।   
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(३) उपिनयम (१) वा (२) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन िवशषे  

आव᭫यकता िशᭃा ᳰदन े िव᳒ालयको ᮧ᭜येक कᭃामा रहने िव᳒ाथᱮ सं᭎या िशᭃा 
सिमितले तोके बमोिजम ᱟनछे ।   

(४) कुनै कᭃामा उपिनयम (१) मा लेिखए भ᭠दा बढी िव᳒ाथᱮ भएमा िव᳒ालयल े

᳞व᭭थापन सिमितको अनमुित िलई ᭜य᭭तो कᭃाको अकᲃ वगᭅ (से᭍सन) खो᭨न 
सᲣेछ ।  

(५) उपिनयम (४) बमोिजम कᭃामा वगᭅ खो᭨न आव᭫यक पूवाᭅधारको ᳞व᭭था 

᳞व᭭थापन सिमित र िव᳒ालयले िमलाउनु पनᱷछ ।  
४२.भनाᭅ स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : (१) िव᳒ाथᱮले िव᳒ालयमा भनाᭅ ᱟनको लािग दहेाय 
बमोिजमको  ᮧमाणपᮢ पेश गनुᭅ पनᱷछ : 

(क)कᭃा नौ मा भनाᭅ ᱟनको लािग आधारभूत तहको अि᭠तम परीᭃामा उᱫीणᭅ 

गरेको ᮧमाणपᮢ,  

(ख)कᭃा एघारमा भनाᭅ ᱟनको लािग कᭃा दशको परीᭃामा उᱫीणᭅ गरेको 

ᮧमाणपᮢ, 

(ग)कᭃा एकमा बाहके अ᭠य कᭃामा भनाᭅ ᱟनको लािग िव᳒ालयले िलने वाᳶषक 

परीᭃाको ल᭣धा᭑क र ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ।  

(२) िव᳒ालयले शैिᭃक सᮢको बीचमा वा वाᳶषक परीᭃा उᱫीणᭅ नभएका 

िव᳒ाथᱮलाई ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ िलई आए पिन अ᭟ययनरत कᭃाभ᭠दा 
मािथ᭨लो कᭃामा भनाᭅ गनुᭅ ᱟदँनै ।  

(३) िव᳒ालयको एक तहमा भनाᭅ भएको िव᳒ाथᱮले सोही िव᳒ालयको मािथ᭨लो 

कᭃामा पुनः भनाᭅ गनुᭅ पनᱷ छैन ।   

(४) िव᳒ाथᱮले पिहलो पटक िव᳒ालयमा भनाᭅ ᱟन आउँदा साधारणतया आ᭢नो 

अिभभावकलाई साथमा िलई आउनु पनᱷछ ।  
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(५) िव᳒ालयले िव᳒ाथᱮ भनाᭅ गदाᭅ िनःश᭨ुक िशᭃाको ᮧयोजनको लािग 

अिभभावकको नाम, ठेगाना समेतका िववरण माग गरी राᲧु पनᱷछ । 

(६) पाँच वषᭅ उमेर पूरा नभएकालाई एक कᭃामा भनाᭅ र सो᮳ बषᭅ उमेर परूा 

नभएकालाई मा᭟यिमक तह उᱫीणᭅ परीᭃामा समावेश गᳯरने छैन । 
४३.िव᳒ालयमा भनाᭅ नभई अ᭟ययन गनᱷ ᳞िᲦको परीᭃा स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : (१) 
िशᭃा शाखाले िव᳒ालयमा भनाᭅ नभई िनजी ᱨपमा अ᭟ययन गरेको ᳞िᲦलाई 
िव᳒ालयले िसफाᳯरस गरेको िनजको ᭃमता र ᭭तरको आधारमा िव᳒ालयबाट 
िलइने कᭃा आठस᭥मको वाᳶषक परीᭃामा सामेल ᱟनको लािग भनाᭅ गनᭅ आव᭫यक 
᳞व᭭था गनᭅ सᲣेछ ।   

(२) उपिनयम (१) बमोिजम परीᭃा ᳰदन चाहने ᳞िᲦले िशᭃा शाखाले तोकेको 

िव᳒ालय र समयमा सो कायाᭅलयले तोकेको श᭨ुक बुझाई परीᭃा फाराम भनुᭅ 
पनᱷछ । 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम परीᭃा ᳰदन चाहने ᳞िᲦले जुन कᭃाको वाᳶषक 

परीᭃा ᳰदन चाहकेो हो सो भ᭠दा दईु कᭃा तलस᭥मको िव᳒ालयबाट िलइएको 
वाᳶषक परीᭃा उᱫीणᭅ गरेको ᮧमाणपᮢ पेश गनुᭅ पनᱷछ । 

 (४) मािथ जे सुकै लेिखएता पिन खुला वा बकैि᭨पक िव᳒ालयमा पढेका 

िव᳒ाᳶथको परीᭃा स᭥बि᭠ध ᳞व᭭था संघीय िशᭃा म᭠ᮢालयले तोके बमोिजम 
ᱟनेछ ।  
४४.᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः (१) कुन ै िव᳒ाथᱮले ᭭थाना᭠तरण 
ᮧमाणपᮢ िलनु परेमा अिभभावकको िसफाᳯरस सिहत िव᳒ालय छा᭙नु परेको 
यथाथᭅ िववरण खुलाई ᮧधाना᭟यापक समᭃ िनवेदन ᳰदनु पनᱷछ ।   

(२) उपिनयम (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन कᭃा दश र बा᮳मा 

अ᭟ययन गनᱷ िव᳒ाथᱮलाई ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᳰदइने छैन ।  
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तर दहेायका अव᭭थामा शैिᭃकसᮢ सुᱧ भएको दईु मिहनािभᮢ ᭭थाना᭠तरण भई 
आउने िव᳒ालयको िसफाᳯरसमा िशᭃा शाखाको सहमित िलई ᭭थाना᭠तरण 
ᮧमाणपᮢ ᳰदन सᳰकनेछ : 

(क) ᭭थाना᭠तरण ᱟने िव᳒ाथᱮको अिभभावक कमᭅचारी रहछे र िनजको अ᭠यᮢ 

सᱧवा भएमा,  

(ख) अिभभावकले बसाई सराई गरेको िसफाᳯरस ᮧा᳙ भएमा 

(ग) िव᳒ाथᱮ िवरामी भएको कारणले सोही ᭭थानमा राᲧ नᱟन े भनी ᮧचिलत 

कानून बमोिजम ᭭वीकृत िचᳰक᭜सकले िसफाᳯरस गरेमा, वा 

(घ) अ᭠य कुनै मनािसव कारणले िव᳒ाथᱮ अ᭠यᮢ ᭭थाना᭠तरण ᱟनु परेमा। 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम िनवेदन पनᭅ आएमा ᮧधाना᭟यापकले आधारभतू 

तहको िव᳒ाथᱮको हकमा िनःश᭨ुक र मा᭟यिमक तहको िव᳒ाथᱮको हकमा िशᭃा 
सिमितले तोके बमोिजमको  शु᭨क िलई सात ᳰदनिभᮢ ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᳰदनु 
पनᱷछ ।   

(४) ᮧधाना᭟यापकले उपिनयम (३) बमोिजमको अविधिभᮢ ᭭थाना᭠तरण 

ᮧमाणपᮢ नᳰदएमा स᭥बि᭠धत िव᳒ाथᱮले ᭭थानीय िशᭃा अिधकृत समᭃ उजूरी 
ᳰदन सᲣेछ र ᭜यसरी उजूरी पनᭅ आएमा िशᭃा अिधकृतले जाँचबुझ गरी 
᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᳰदन उपयᲦु दखेेमा ᮧधाना᭟यापकलाई यथाशीᮖ 
᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᳰदन िनदᱷशन ᳰदनेछ ।  

(५) सᲥल ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ हराएमा वा न᳥ भएमा स᭥बि᭠धत िव᳒ाथᱮ वा 

िनजको अिभभावकले ᮧितिलिपको लािग ᭜यसको ᳞होरा खुलाई स᭥बि᭠धत 
िव᳒ालयमा िनवेदन ᳰदन सᲣेछ र ᭜यसरी पनᭅ आएको िनवेदन मनािसव दिेखएमा 
ᮧधाना᭟यापकले िनवेदकलाई ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢको ᮧितिलिप ᳰदनेछ ।  
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(६) िव᳒ालयले कुनै िव᳒ाथᱮलाई आफूले अ᭟यापन नगराएको कᭃाको 

᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᳰदएमा ᭜य᭭तो ᮧमाणपᮢ ᳰदने ᮧधाना᭟यापकलाई कानून 
बमोिजम कारबाही गᳯरनेछ र ᭜यसरी ᳰदएको ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ र᳎ ᱟनेछ ।  

(७) सं᭭थागत िव᳒ालयको हकमा िव᳒ाथᱮले जुन मिहनामा ᭭थाना᭠तरण 

ᮧमाणपᮢ मागेको छ सो मिहनास᭥मको मािसक पढाई श᭨ुक र अ᭠य द᭭तुर सोही 
िव᳒ालयमा बुझाउनु पनᱷछ । िव᳒ाथᱮले लामो िबदा (वाᳶषक जाडो वा गमᱮको 
िबदा) को अिघ᭨लो मिहनामा ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ माᲨ आएमा सो िबदाको 
श᭨ुक र अᱧ द᭭तुर सोही िव᳒ालयमा बुझाउनु पनᱷछ ।  

(८) िव᳒ालयले िव᳒ाथᱮलाई ᭭थाना᭠तरण ᮧमाणपᮢ ᴀददा सो ᮧमाणपᮢ पाउने 

िव᳒ाथᱮ वा िनजको अिभभावकको रीतपूवᭅक भरपाई गराउनु पनᱷछ ।  
४५.᭭तर विृ᳍को लािग भनाᭅ ᱟन चाहन ेिव᳒ाथᱮलाई भनाᭅ गनुᭅ पनᱷ : कᭃा दश र 
कᭃा बा᮳मा ᭭तर वृि᳍ गनᱷ उ᳎े᭫ यले िव᳒ाथᱮ पुनः सोही िव᳒ालय र कᭃामा 
अ᭟ययन गनᭅ आएमा िव᳒ालयले ᭜य᭭तो िव᳒ाथᱮलाई भनाᭅ गनुᭅ पनᱷछ ।  
४६.वाᳶषक परीᭃा नᳰदन े िव᳒ाथᱮलाई कᭃा चढाउन े स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : कुनै 
िव᳒ाथᱮ िवरामी परी वा िनजको काबू बािहरको पᳯरि᭭थितको कारण िनजल े
वाᳶषक परीᭃा ᳰदन नसकेको स᭥ब᭠धमा िनजको अिभभावकले ᭜यसको ᮧमाण 
सिहत िनवेदन ᳰदएमा ᮧधाना᭟यापकले सो स᭥ब᭠धमा जाँचबुझ गदाᭅ िनवदेनको 
᳞होरा मनािसव दिेखएमा िव᳒ालयमा भएको अिभलेखबाट ᭜य᭭तो िव᳒ाथᱮल े
अ᭠य परीᭃामा रा᮫ो गरेको दखेेमा आव᭫यकता अनुसार म᭎ुय म᭎ुय िवषयको 
परीᭃा िलई सो िव᳒ाथᱮलाई कᭃा चढाउन सᲣेछ ।  

तर,   

(१)  शैिᭃकसᮢ सुᱧ भएको एक मिहना पिछ कुनै िव᳒ाथᱮलाई कᭃा चढाइन ेछैन 

।  

(२)  कᭃा नौ र एघारमा कुनै िव᳒ाथᱮलाई कᭃा चढाइने छैन ।  
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४७.कᭃा चढाउने स᭥ब᭠धी अ᭠य ᳞व᭭था : असाधारण ᮧितभा भएका 
िव᳒ाथᱮलाई ᮧधाना᭟यापकले सो कᭃामा अ᭟यापन गनᱷ िशᭃकहᱨको 
िसफाᳯरसमा बढीमा एक कᭃा चढाउन सᲣेछ । 
तर कᭃा नौ र एघारमा कᭃा चढाउन सᳰकने छैन ।  

४८.शिैᭃकसᮢ, भनाᭅ गनᱷ समय र काम गनᱷ ᳰदन : (१) िव᳒ालयको शैिᭃकसᮢ 

ᮧ᭜येक वषᭅको वैशाख एक गतदेिेख ᮧार᭥भ भई चैᮢ मसा᭠तस᭥म कायम रहनेछ ।  

(२) उपिनयम (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भएता पिन िहमाली ᭃेᮢमा ᭭थानीय 

तहको कायᭅपािलकाले फागुन एक गते दिेख माघ मसा᭠त स᭥मको शैिᭃक सᮢ तोᲣ 
सᲣेछ । 

(३)  उपिनयम (१) र (२) मा जुन सुकै कुरा लेिखएको भए तापिन कᭃा एघार र 

बा᮳को हकमा शैिᭃक सᮢ ᮰ावण मिहनावाट सुᱧ ᱟनेछ ।  

(४) िव᳒ालयले शैिᭃकसᮢ सुᱧ भएको िमितले सामा᭠यतया एक मिहनािभᮢ नया ँ

िव᳒ाथᱮ भनाᭅ िलई सᲣु पनᱷछ ।   

(५) उपिनयम (४) बमोिजमको अविध नघाई कुनै िव᳒ाथᱮ भनाᭅ ᱟन आएमा 

िव᳒ालयले ᭜य᭭तो िव᳒ाथᱮको अ᭟ययनको ᭭तर परीᭃण गदाᭅ िनजले सो कᭃामा 
भनाᭅ भई वाᳶषक परीᭃा उᱫीणᭅ गनᭅ सᲣे दिेखएमा ᭜य᭭तो िव᳒ाथᱮलाई अकᲃ एक 
मिहनास᭥म भनाᭅ गनᭅ सᳰकनछे ।  

(६) कुनै पिन िव᳒ालयल ेशैिᭃकसᮢ सुᱧ नभई िव᳒ाथᱮ भनाᭅ गनुᭅ गराउनु ᱟदनै ।  

तर कᭃा एकको उमेर समूह भ᭠दा कम उमेर भएका बालबािलकाको हकमा शैिᭃक 
सᮢ ᮧार᭥भ ᱟनुभ᭠दा प᭠ᮥ ᳰदन अगावै ᮧारि᭥भक बाल िशᭃामा भनाᭅको कायᭅ गनᭅ 
वाधा पनᱷ छैन ।   

(७) िव᳒ालयको एक शिैᭃकसᮢमा काम गनᱷ ᳰदन अ᭟यापन समय क᭥तीमा दईुसय 

बीस ᳰदन ᱟनेछ।  
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(८) सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापकले ह᳙ाको क᭥तीमा बा᮳, सहायक 

ᮧधाना᭟यापकले ह᳙ाको क᭥तीमा अठार र िशᭃकल ेह᳙ामा क᭥तीमा छ᭣बीस कᭃा 

अ᭟यापन गराउन’ पनᱷछ ।  

(९) भौितक पूवाᭅधार पूरा गनᭅ नसकेका िव᳒ालयले तोᳰकएको पाᲹभारमा नघ᭗न े

गरी िव᳒ाथᱮ सं᭎याको आधारमा एकै ᳰदनमा एकभ᭠दा बढी समय (िस᭢ट) मा 
कᭃा सᲱालन गनᭅ सᲣेछ ।  
तर कᭃा सᲱालन गदाᭅ आधारभूत तह वा मा᭟यिमक तहका कᭃाहᱧ एकै समय 
(िस᭢ट) मा सᲱालन गनुᭅ पनᱷछ । 
४९.िव᳒ालय िवदा स᭥व᭠धमा (१) नेपाल सरकारले तोकेको सावᭅजिनक िबदासंग 
तादा᭥यता कायम ᱟने गरी नगर िशᭃा अिधकृतले िशᭃा सिमितको सहमितमा 
िव᳒ालयमा सावᭅजिनक िवदा िनधाᭅरण गनᭅ सᲣेछ। 

(२) िशᭃा शाखाको िनदᱷशनमा एक शिैᭃकसᮢमा िहउँद ेिबदा वा वषᱷ िबदा वा दवैु 

गरी वढीमा पᱹतालीस ᳰदन िव᳒ालय िवदा ᳰदन सᳰकनेछ ।   

(३) ᳞व᭭थापन सिमितले एक शैिᭃकसᮢमा थप पाँच ᳰदनस᭥म ᭭थानीय िबदा 

ᳰदई िव᳒ालय िवदा गनᭅ सᲣेछ ।  

(४) यस िनयममा लेिखएदिेख बाहके अ᭠य ᳰदन िव᳒ालय ब᭠द गरेमा 

ᮧधाना᭟यापकलाई िवभागीय कारबाही गᳯरनेछ ।                 

पᳯर᭒छेद–९ 

ᮧधाना᭟यापक र िशᭃकको िनयिुᲦ तथा काम, कतᭅ᳞  र अिधकार 

५०.ᮧधाना᭟यापक स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : (१) ᮧ᭜येक िव᳒ालयमा िव᳒ालयको 
ᮧाि᭄क तथा ᮧशासकᳱय ᮧमुखको ᱨपमा काम गनᭅ ᭭वीकृत दरब᭠दीमा नव᭚ने गरी 
एक ᮧधाना᭟यापकको पद रहनेछ ।  

(२) ᮧधाना᭟यापक ᳯरᲦ ᱟना साथ बᳰढमा १५ ᳰदन िभᮢ नगरपािलकालाई 

जानकारीका लािग स᭥बि᭠धत िव᳒ालयले लेिख पठाउनु पनᱷ छ । 
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(३) आधारभूत तहको कᭃा पाँचस᭥मको िव᳒ालय भए क᭥तीमा बा᮳ कᭃा वा सो 

सरह उᱫीणᭅ गरेको, आधारभूत तहको अ᭠य िव᳒ालय भए क᭥तीमा ᳩातक तह वा 

सो सरह उᱫीणᭅ गरेको र मा᭟यिमक तहको िव᳒ालय भए क᭥तीमा ᳩाकोᱫर तह 

वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको, िव᳒ालयमा क᭥तीमा पाँच वषᭅ ᭭थायी िशᭃकको ᱧपमा 

िशᭃण अनुभव भएको, संघीय ऐन तथा सो ऐन अ᭠तगᭅत बनेको िनयमावली 

बमोिजम िशᭃक ब᳖े यो᭏यता भएको सोही िव᳒ालयमा कायᭅरत िशᭃक म᭟येबाट 
िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितले िसफाᳯरस गरेको बᳯर᳧ तीन जना िशᭃकहᱧ म᭟य े
कायᭅपािलकाको िनणᭅय वमोिजम पाँच वषᭅको लािग ᮧमुख ᮧशा◌ासᳰकय अिधकृतल े
सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापकको पदमा िनयुिᲦ गनᱷछ ।  

(४) उपिनयम (३) बमोिजम ᮧधाना᭟यापकको पदमा िनयुिᲦ ᱟन ु पूवᭅ िनजल े

अनुसूची–११ बमोिजमको ढाँचामा िव᳒ालय िवकासको ᮧ᭭ताव िलई सोही 

आधारमा िशᭃा अिधकृतसँग पᲱवᳶषय कायᭅ स᭥पादन करार स᭥झौता गनुᭅ पनᱷछ । 

(५) एउटै सामुदाियक िव᳒ालयमा लगातार दईु कायᭅकाल भ᭠दा बढी एकै ᳞िᲦ 

ᮧधाना᭟यापक ᱟन सᲣे छैन ।  

(६) उपिनयम (३) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन दहेायको अव᭭थामा 

सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापकलाई ᭭थानीय िशᭃा सिमितको 

िसफाᳯरसमा कायᭅपािलकाले जुनसुकै बखत हटाउन सᲣेछः— 

(क)िनजको आचरण खराब रहमेा, 

(ख)ऐन तथा यस िनयमावली िवपरीतको कुनै काम गरेमा, 

(ग) िनजले कायᭅस᭥पादन स᭥झौता बमोिजम काम गनᭅ नसकेमा वा िनजको काम 

स᭠तोषजनक नभएमा, 

(घ) िव᳒ालयको चल अचल स᭥पिᱫ िहनािमना गरेमा , 
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(६) सामुदाियक िव᳒ालयको कुनै ᮧधाना᭟यापकलाई उपिनयम (५) बमोिजमको 

आधारमा पदबाट हटाउनु पनᱷ भएमा िशᭃा अिधकृतले ᭜य᭭तो आधार िव᳒मान 
भए नभएको स᭥ब᭠धमा जाँचबुझ गरीरगराई ᮧितवेदन िलनेछ र ᭜य᭭तो 
ᮧितवेदनबाट ᮧधाना᭟यापकलाई हटाउन ु पनᱷ दिेखएमा पदबाट हटाउन 
नगरकायᭅपािलका समᭃ राय सिहत पेश गनुᭅ पनᱷछ ।   

(७) उपिनयम (६) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन सो उपिनयम बमोिजम 

ᮧधाना᭟यापकलाई पदबाट हटाउनु अिघ िनजलाई सफाई पशे गनᱷ मौकाबाट 
विᲱत गᳯरने छैन ।  

(८) बहालबाला िशᭃकम᭟येबाट छनौट भएको ᮧधाना᭟यापकलाई उपिनयम (५) 

को ख᭛ड (क) वा (ख) बमोिजमको आधारमा हटाएको अव᭭थामा िनजलाई ऐन 
तथा यस िनयमावली बमोिजम िवभागीय कारबाही समेत गᳯरनेछ । 

(९) सामुदाियक िव᳒ालयको ᮧधाना᭟यापक िवदामा बसेमा वा कुनै कारणल े

ᮧधाना᭟यापकको पद ᳯरᲦ भएमा ᮧधाना᭟यापक उपि᭭थत नभएस᭥म वा 
ᮧधाना᭟यापकको पदपूᳶत नभएस᭥मका लािग सो िव᳒ालयमा कायᭅरत 
िशᭃकहᱧम᭟ये मािथ᭨लो ᮰ेणीका वᳯर᳧ ᭭थायी िशᭃकले िनिमᱫ ᮧधाना᭟यापक 
भई काम गनᱷछ । िशᭃकको वᳯर᳧ता िनधाᭅरण गदाᭅ दहेायका आधारमा गᳯरनेछ : 

(क) स᭥बि᭠धत तह र ᮰ेणीको ᭭थायी िनयुिᲦ िमितको आधारमा, 

(ख) ख᭛ड (क) को आधारमा वᳯर᳧ता नछुᳯᲵएमा सो भ᭠दा त᭨लो तह वा ᮰ेणीको 

᭭थायी िनयुिᲦ िमितको आधारमा, 

(ग) ख᭛ड (क) र (ख) को आधारमा वᳯर᳧ता नछुᳯᲵएमा स᭥बि᭠धत तह र ᮰ेणीको 

अ᭭थायी िनयुिᲦ िमितको आधारमा, 

(घ) ख᭛ड (क), (ख) र (ग) को आधारमा पिन वᳯर᳧ता नछुᳯᲵएमा ख᭛ड (क) को 

िसफाᳯरसको यो᭏यताᮓमको आधारमा,  
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तर खुला, कायᭅᭃमता म᭨ूयाँकन, आ᭠तᳯरक वढुवा एउटै िमितमा भए ᮓमशः 

कायᭅᭃमता, आ᭠तᳯरक ᮧितयोिगता र खुलाको ᮓमलाई मा᭠यता ᳰदइनेछ । 

(१०) यस िनयममा अ᭠यᮢ जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन सं᭭थागत 

िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितले यस िनयमावली बमोिजम यो᭏यता पगेुको 
᳞िᲦलाई ᮧधाना᭟यापकको िनयुिᲦ गदाᭅ छुᲵै ᮧᳰᮓया िनधाᭅरण गरी िनयुिᲦ गनᭅ 
सᲣेछ ।  

(११) यस िनयममा अ᭠यᮢ जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन यो िनयम ᮧार᭥भ 

ᱟदँाको बखत कायᭅरत ᮧधाना᭟यापक उपिनयम (२) बमोिजम अकᲃ ᮧधाना᭟यापक 
िनयुिᲦ नभएस᭥म ᭜य᭭तो पदमा कायम ैरहन सᲣेछ । 

५१. ᮧधाना᭟यापकको काम, कतᭅ᳞  र अिधकार : ᮧधाना᭟यापकको काम, कतᭅ᳞ र 

अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनेछ : 

(क)िव᳒ालयमा शैिᭃक वातावरण, गुण᭭तर र अनुशासन कायम राᲧ,े  

(ख) िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨसँग सम᭠वय गरी िशᭃक, कमᭅचारी, 

िव᳒ाथᱮ र अिभभावकहᱨ बीच पार᭭पᳯरक सहयोगको वातावरण िसजᭅना गनᱷ,  

(ग)िव᳒ालयमा अनुशासन, सᲬᳯरᮢता, िश᳥ता कायम गनᭅ आव᭫यक काम गनᱷ,  

(घ) िशᭃकहᱨसँग परामशᭅ गरी िव᳒ालयमा कᭃा सᲱालन स᭥ब᭠धी कायᭅᮓम 

तयार गनᱷ तथा ᭜य᭭तो कायᭅᮓम बमोिजम कᭃा सᲱालन भए नभएको िनरीᭃण 

गनᱷ,  

(ङ) िव᳒ालयमा सरसफाई, अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप आᳰदको ᮧब᭠ध गनᱷ, गराउन,े  

(च)िव᳒ालयको ᮧशासिनक कायᭅको सᲱालन तथा िनय᭠ᮢण गनᱷ,  

(छ) िव᳒ालयमा िव᳒ाथᱮ भनाᭅ गनᱷ तथा परीᭃा सᲱालन गराउन,े  

(ज) िव᳒ाथᱮलाई ᭭थाना᭠तरण तथा अ᭠य ᮧमाणपᮢ ᳰदने,  

(झ)िव᳒ालयमा भए गरेका मह᭜वपणूᭅ काम कारबाहीको अिभलेख राᲧे,  
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(ञ) कुनै िशᭃक वा कमᭅचारीले जानी जानी वा लापरवाही साथ कुनै काम गनाᭅल े

िव᳒ालयलाई हानी नो᭍सानी पनᭅ गएमा ᭜य᭭तो हानी नो᭍सानीको रकम 

तलबबाट कᲵा गरी असुल गनᱷ,  

(ट) िव᳒ालयले आ᭢नै ᮲ोतमा िनयᲦु गरेका िशᭃक वा कमᭅचारीले पदीय 

िज᭥मेवारी पूरा नगरेमा ᳞व᭭थापन सिमितको िसफाᳯरस बमोिजम अवकाश 

लगायतका अ᭠य िवभागीय कारबाही गनᱷ,   

(ठ)िशᭃक र कमᭅचारीलाई ᳰदइएको सजायको अिभलेख राᲧे तथा ᭜य᭭तो 

अिभलेख ᭭थानीय िशᭃा अिधकृत  तथा िनरीᭃकले हनेᭅ चाहमेा दखेाउन,े  

(ड) िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको आचरण र कायᭅ स᭥पादन स᭥ब᭠धी ᮧितवेदन 

᭭थानीय िशᭃा शाखा तथा ᳞व᭭थापन सिमितमा पेश गनᱷ,  

(ढ) िशᭃक वा कमᭅचारीलाई सजाय वा पुर᭭कार ᳰदन े स᭥ब᭠धमा ᳞व᭭थापन 

सिमित तथा ᭭थानीय िशᭃा शाखामा िसफाᳯरस गनᱷ, 

(ण)नगर कायᭅपािलकाबाट ᭭थायी िनयुिᲦ एवं पद᭭थापन भई आएका िशᭃकलाई 

हािजर गराई िवषय र तह अनुसारको कᭃा िशᭃणमा खटाउने,   

(त)मिहनामा क᭥तीमा एक पटक िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको बैठक बोलाई 

िव᳒ालयको ᮧाि᭄क, भौितक र शैिᭃक ᮧशासन स᭥ब᭠धी िवषयमा छलफल गरी 

᭜यसको अिभलेख राᲧ,े 

(थ) नगरपािलकाबाट पवूᭅ ᭭वीकृित िलई अित आव᭫यक भएका िवषयमा िव᳒ालय 

᳞व᭭थापन सिमितको िनणᭅय गराई िव᳒ालयको ᮲ोतबाट तलब भᱫा खाने गरी 
िशᭃकको पद कायम गरी सो अनुसार पद ᭭वीकृित भएका िवषयका िशᭃकको यस 
िनयमावलीमा ᳞व᭭था भए बमोिजमको ᮧᳰᮓया अपनाई पदपूतᱮ गरी करारमा 
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िनयᲦु गनᱷ र यसरी िनयुिᲦ भएका िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको तलब स᭥ब᭠धी 

ᮧितवेदन पाᳯरत गनᭅ ᳞व᭭थापन सिमितमा पेश गनᱷ,  

 (द) िव᳒ालय भवन तथा छाᮢावासको हातािभᮢ कुन ै ᳰकिसमको अवाि᭖᭠छत 

ᳰᮓयाकलाप ᱟन नᳰदन,े   

(ध)  िव᳒ालयको ᮧभावकारी संचालनको लागी वाᳶषक योजना बनाई ᳞व᭭थापन 

सिमितबाट पाᳯरत गरी कायाᭅ᭠वयन गनᱷ, गराउने,  

(न) िव᳒ालयमा अ᭟ययन, अ᭟यापन स᭥ब᭠धी मािसक, अधᭅ–वाᳶषक तथा वाᳶषक 

कायᭅᮓम बनाई कायाᭅ᭠वयन गनᱷ, गराउने,  

(प)िशᭃक वा कमᭅचारीलाई तािलममा पठाउन ᳞व᭭थापन सिमितबाट अनुमोदन 

गराई ᭭थानीय िशᭃा शाखामा पठाउने,  

(फ) िव᳒ालयमा नेपाल सरकारबाट ᭭वीकृत पाᲹᮓम तथा पाᲹपु᭭ तक लागू गनᱷ, 

(ब) ᳞व᭭थापन सिमितले ᳰदएको िनदᱷशन तथा आफूले पाएको अिधकार बमोिजम 

रकम खचᭅ गनᱷ र आय ᳞यको िहसाब राᲧे तथा राᲧ लन,े  

(भ) िव᳒ालयमा सᲱालन ᱟने आविधक परीᭃा िनयिमत तथा मयाᭅᳰदत ढ᭑गबाट 

सᲱालन गनᱷ गराउन,े  

(म) कुनै िशᭃकले अ᭟यापन गरेको िवषयमा लगातार तीन वषᭅस᭥म प᭠ᮥ ᮧितशत 

भ᭠दा बढी िव᳒ाथᱮ असफल भएमा वा कुनै िशᭃकले लापरवाही वा अनुशासनहीन 

काम गरेमा ᭜य᭭तो िशᭃकको दईु वषᭅस᭥म तलब बृि᳍ रोᲥा गनᱷ,   

(य) िव᳒ालयमा िनयम बमोिजमको कᭃा िलने तथा िशᭃकलाई िलन लगाउन,े  

(र) ᭭वीकृत दरव᭠दीमा कायᭅरत िशᭃक तथा कमᭅचारीको तलवी ᮧितवेदन पाᳯरत 

गनᭅ िशᭃा शाखामा पठाउने,  
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(ल)  िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीहᱨको काम, कतᭅ᳞ तोᲣे,  

(व) िशᭃा शाखा तथा ᳞व᭭थापन सिमितले ᳰदएका िनदᱷशन पालन गनᱷ, गराउन,े  

(श) िव᳒ालयको शैिᭃक ᮧगित स᭥ब᭠धी िववरण तथा त᭝यांक म᭠ᮢालय᳇ारा 

िनधाᭅᳯरत ढाँचा र समय िभᮢ िनरीᭃक᳇ारा ᮧमािणत गराई ᭭थानीय िशᭃा 

शाखामा पठाउने,  

(ष) िव᳒ालयको आ᭢नो ᮲ोतबाट खचᭅ बेहोनᱷ गरी िनयᲦु भएका िशᭃकहᱨको 

कायᭅ स᭥पादन म᭨ूया᭑कन फाराम भरी ᳞व᭭थापन सिमितमा पेश गनᱷ, 

(स) िव᳒ालयमा कायᭅरत िशᭃक तथा कमᭅचारीको स᭥पिᱫ िववरण फाराम 

िनधा्ᭅᳯरत समयमा भनᭅ लगाई िव᳒ालयमा दताᭅ गरी िशᭃा शाखा माफᭅ त िशᭃक 

ᳰकताबखानामा पठाउन,े 

(ह) िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीबाट कᲵी गरेको कमᭅचारी सᲱयकोष, 

नागᳯरक लगानी कोष, बीमा, सामािजक सरुᭃाकोषको रकम स᭥बि᭠धत िनकायमा 

पठाउन लगाउने, 

(ᭃ) ᳞व᭭थापन सिमितबाट ᭭वीकृत खᳯरद योजना अनुसार मालसामन तथा सेवा 

खᳯरद गनᱷ । 

(ᮢ)ᮧधाना᭟यापक ᭭थािनय तह, अिभभावक एवं िव᳒ाथᱮᮧित िज᭥मेवार ᱟनेछ । 

यसका लािग : 

१) अिभभावक एवं िव᳒ाथᱮको िवचार सवᱷᭃण गनᱷ,  

२) ᮧचिलत मापद᭛डको पालना एवं गुण᭭तरीय िशᭃाको लािग िव᳒ालय 
᳞व᭭थापन सिमती र ᮧधाना᭟यापकले िशᭃा अिधकृतसँग कायᭅस᭥पादन करार गरे 

बमोिजम ᮧचिलत मापद᭛डको पालना एवं गुण᭭तरीय िशᭃा ᮧ᭜याभूत गनुᭅपनᱷ, 

३) िशᭃक एवं कमᭅचारीलाई  ᮧधाना᭟यापकᮧित िज᭥मेवार बनाउन तथा 

गुण᭭तरीय िशᭃाका लािग नगरकायᭅपािलका, िशᭃा सिमित र िशᭃा अिधकृतल े
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ᮧचिलत कानुन बमोिजम ᳰदएका िनदᱷशन पालना गराउन तथा अपेिᭃत शैिᭃक 

उपलि᭪धका लािग िशᭃकहᱧसँग कायᭅस᭥पादन करार गनुᭅपनᱷछ , 

४. िव᳒ालयको भौगोिलक ᭃेᮢ िभᮢका टुᱟरा, अलपᮢ परेका र बसेाहारा, िवशेष 

आव᭫यकता भएका तथा अितिवप᳖तामा परी िव᳒ालय जान नसकेका वा 
िव᳒ालय छोडकेा बालवािलकालाई कायᭅपािलका माफᭅ त छाᮢबृिᱫ वा िवशषे 
᳞व᭭था गरी वा िनजका अिभभावक वा संरᭃकलाई सघाई वालवािलकालाई  
िव᳒ालयमा ᭨याउनु  ᮧधाना᭟यापकको िज᭥मेवारी ᱟनेछ । िव᳒ाᳶथलाई अपिेᭃत 
शैिᭃक उपलि᭪ध हािसल ᱟन ेगरी िसकाउने र ᳯटकाउने  दािय᭜व ᮧधाना᭟यापक र 
िशᭃकहᱧको ᱟनेछ  

५. िव᳒ालयको ᮧाि᭄क नेतृ᭜व गनᱷ, ᮧव᳍ना᭜मक कायᭅ गनᱷ । 

५२. सहायक ᮧधाना᭟यापक स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः मा᭟यिमक तहको 

ᮧधाना᭟यापकलाई सहयोग पु¥याउन िव᳒ालयमा कायᭅरत मा᭟यिमक तहका 

िशᭃक म᭟येबाट िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितल े एकजनालाई सहायक 
ᮧधाना᭟यापक तोᲣ सᲣेछ । 
५३. िव᳒ालय सहयोगी स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितल े
᭭वीकृत दरव᭠दीको अधीनमा रही िव᳒ालय सहयोगीको ᭠यूनतम पाᳯर᮰िमक 
तोकᳱ ᳞िᲦ वा सं᭭थासँग करार गरी सेवा करारबाट कायᭅ स᭥पादन गराउन ुपनᱷछ 
। 
५४ .िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितः  (१)  सामुदाियक िव᳒ालयमा 
करारमा िशᭃक वा कमᭅचारी िनयुिᲦका लािग िसफाᳯरस गनᭅ नगरपािलकामा 

दहेाय वमोिजमको एक िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमित रहनेछ,  

(क) नगर कायᭅपालीकाले तोकेको ᳞िᲦ –अ᭟यᭃ  

ख) ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत वा िनजले तोकेको अिधकृत ᭭तरको कमᭅचारी –

सद᭭य 

(ग) नगर कायᭅपािलकाले तोकेको दईु जना ᳞िᲦ –सद᭭य 
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(घ) ᭭थानीय िशᭃा अिधकारी –सद᭭य–सिचव 

िव᳒ालय िनᳯरᭃक वा ᮲ोत ᳞िᲦ आमि᭠ᮢत सद᭭यको ᱧपमा रहनेछ । 
२) नगर ᭃेᮢिभᮢ िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौटका लािग िवषय िवशषे᭄को 
᳞व᭭था गᳯरने छ ।  
 ३) नगर ᭃेᮢका िशᭃकहᱧबाट छािनने िबषय िबशषे᭄लाइ सुिचकृत गदाᭅ ᭭थािनय 
िशᭃा शाखाले तपिसलको मापद᭛डबाट गनᱷछ । 
क) िशᭃक कि᭥तमा ३ वषᭅ सेवा गरेको ᱟनु पनᱷछ तर मिहलाको हकमा २ वषᭅ लाइ 
मािननेछ । 
ख) मा᭟यिमक तहको िवशषे᭄ ᱟन स᭥वि᭠धत तह र स᭥बि᭠धत िवषयमा 
ᳩातकोᱫर तथा आधारभुत तहको  िवशेष᭄ ᱟन  स᭥वि᭠धत तहको ᭭वीकृत 
दरब᭠दीमा कायᭅरत र स᭥ब᭠धीत िवषयमा ᳩातक उिᱫणᭅ ᱟनु पनᱷछ । 
ग) िवशषे᭄को सूिच ᮧ᭜येक वषᭅ शैिᭃक सᮢको शᱧुमा अ᳒ाविधक गᳯरनेछ । 
४) पᳯरᭃा सᲱालन तथा ᳞व᭭थापन स᭥ब᭠धी कायᭅिविध र मापद᭛ड िशᭃक तथा 
कमᭅचारी छनौट सिमितले तोके बमोिजमको ᱟने छ । 

 (५) िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितको सिचवालय नगरपािलकामा रहनेछ 

भने उᱫरपु᭭ तीका िसलब᭠दी गरी बᳰढमा ६ मिहना स᭥म नगरपािलकामा सुरिᭃत 
रािखनेछ ।  

(६) आयोगले िशᭃक वा कमᭅचारी छनौट गनᱷ स᭥ब᭠धमा मापद᭛ड िनधाᭅरण वा 

िनयमावली जारी गरेको भए िशᭃक छनौट सिमितले ᭜य᭭तो मापद᭛ड वा 
िनयमावलीको पालना गनुᭅ पनᱷछ । 

(७) िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितको बैठक स᭥ब᭠धी अ᭠य िनयमावली सो 

सिमित आफैले िनधाᭅरण गरे वमोिजम ᱟनेछ । 
८) िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट परीᭃा िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितल े
तोकेको िव᳒ालयमा संचालन गᳯरनेछ । 
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५४क. बाल िवकास सहयोगी कायᭅकताᭅ र िनजी िशᭃक स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : बाल 
िवकास सहयोगी कायᭅकताᭅ र िव᳒ालयको िनजी ᮲ोत बाट िनयᲦु ᱟने िशᭃक तथा 
कमᭅचारीको छनौट स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था िनयम ५४ बमोिजम गठीत िशᭃक तथा 
कमᭅचारी छनौट सिमितले िनधाᭅरण गरेको ᳞व᭭था बमोिजम ᱟने छ । 
५५. िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितका अ᭟यᭃ र सद᭭यको यो᭏यता :   (१) 
िनयम ५४ (१) बमोिजम  गठन ᱟन े िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितको 
अ᭟यᭃ ᱟन मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालयबाट ᳩातकोᱫर तह उिᱫणᭅ गरी शैिᭃक 
सं᭭था वा िशᭃा ᭃेᮢमा कि᭥तमा २० वषᭅ सेवा गरी सेवा िनवतृ भएको ᱟन ुपनᱷछ ।  

 (२) सद᭭यको हकमा शिैᭃक सं᭭था वा िशᭃा ᭃेᮢमा कि᭥तमा २० वषᭅ सेवा गरी 

सेवा िनवतृ भएको ᱟनु पनᱷछ । 
५५ क. िशᭃक तथा कमᭅचारी छनौट सिमितका सद᭭यको कायᭅकाल : िनयम ५४ 
को १ (क) र (ग) बमोिजम िनयुᲦ पदािधकारीको कायᭅकाल दईु वषᭅको ᱟनेछ । 
५६.करारमा िशᭃक िनयिुᲦ स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः (१) ᭭वीकृत दरव᭠दीमा ᭭थायी 
िशᭃक िनयुिᲦ ᱟन नसकᳱ त᭜काल करारमा िशᭃक िनयुिᲦ गनुᭅ पनᱷ भएमा 
᳞व᭭थापन सिमितले िशᭃा अिधकारी समᭃ लेखी पठाउनु पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम माग भई आएमा िशᭃा अिधकारीले आयोगबाट 

ᮧकािशत सूचीमा करारका लािग कुनै उ᭥मेदवार  रहमेा आव᭫यक ᮧᳰᮓया अगाडी 
बढाई िनयुिᲦका लािग ᮧमुख ᮧशासकᳱय अिधकृत समᭃ पेश गनᱷछ ।  

(३) उपिनयम (२) बमोिजम आयोगबाट ᮧकािशत सूचीमा करारका लािग कुन ै

उ᭥मेदवार  नरहमेा वा सचूीमा समावेश भएका उ᭥मेदवारले िशᭃक पदमा िनयᲦु 
ᱟन िनवदेन नᳰदएमा िशᭃक छनौट सिमितको िसफाᳯरसमा बढीमा एक शैिᭃक 
सᮢको लािग यो᭏यता पगेुका कुनै ᳞िᲦलाई करारमा िशᭃक िनयुिᲦ गनᭅ सᲣेछ । 

(४) उपिनयम (२) वा (३) बमोिजम करारमा िशᭃक िनयुिᲦ गदाᭅ िशᭃा 

शाखाबाट दरव᭠दी ᳯरᲦ रहकेो ᳞होरा ᮧमािणत गराएर िवषय िम᭨ने गरी माᮢ 
करारमा िशᭃक िनयुिᲦ गनᭅ सᳰकनेछ । 
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(५) उपिनयम (३) बमोिजम िशᭃक िनयुिᲦ गनᭅ क᭥तीमा प᭠ᮥ ᳰदनको ᭥याद 

सिहतको सावᭅजिनक सचूना कि᭥तमा १ बटा राि᳦य᭭तरको वा ᭭थानीय᭭तरको 
पिᮢका वा रेिडयो एफ. एम. लगाएत स᭥भा᳞ सवै मा᭟यमवाट ᮧकाशन गनुᭅका 

साथै िशᭃा शाखा, वडा कायाᭅलय र स᭥बि᭠धत िव᳒ालय समेतमा ᭜य᭭तो सचूना 

टाᳩँु पनᱷछ । 

(६) उपिनयम (३) बमोिजम िशᭃक पदमा िनयᲦु ᱟन िनवदेन ᳰदने उ᭥मेदवारल े

आ᭢नो शिैᭃक यो᭏यता, नेपाली नागᳯरकताको ᮧमाणपᮢ िनवेदन साथ पशे गनुᭅ 

पनᱷछ ।  

(७) उपिनयम (२) वा (३) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भएतापिन करारमा िशᭃक 

िनयुिᲦ भएको एक शिैᭃक सᮢ स᭥म पिन ᳯरᲦ पदमा ᭭थायी पद पतुᱮ नभएमा 
᭭थायी पद पतुᱮ नभएस᭥मका लािग एक पटकमा एक वषᭅमा नबढाई आयोगबाट 
ᮧकािशत सूचीमा करारका लािग कुनै उ᭥मेदवार  नरहमेा करारको ᭥याद थप गनᭅ 
सᲣे छ ।  
५६क.सᱧवा स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : (१) नगरपािलका िभᮢ एक िव᳒ालयवाट अकᲃ 
िव᳒ालयमा तह तथा िवषय िम᭨ने दरब᭠दी िभᮢ ᮧमुख ᮧशासᳰकय अिधकृतले 
सᱧवा गनᭅ सᲣेछ ।  

(२) िशᭃकको सᱧवा ᮧ᭜येक शैिᭃक सᮢको पिहलो मिहनामा माᮢ गᳯरनेछ  । 

(३) एक पटक सᱧवा भएको िशᭃकलाई ᭜यस िव᳒ालयमा दईु वषᭅ सेवा पूरा नगरी 

सᱧवा गᳯरनेछैन  
तर  कुनै िव᳒ालयमा कायᭅरत िशᭃक असᲦ भई सो ᭭थानमा िनजको उपचार ᱟन 
नसᲣे ᳞होरा नेपाल सरकारले तोकेको मेिडकल बोडᭅ वा ᭭वीकृत िचᳰक᭜सकल े
िसफाᳯरस गरेमा वा आव᭫यकता र औिच᭜यतताका आधारमा नगर िशᭃा 
सिमितले कुनै िशᭃकलाई कुनै िव᳒ालयमा सᱧवा गनᭅ आव᭫यक ठहर गरेमा ᮧमुख 
ᮧशासकᳱय अिधकृतले िनजलाई जुनसुकै वखत पिन सᱧवा गनᭅ सᳰकनेछ ।  

(५) िशᭃक सᱧवा गदाᭅ िशᭃकको तह र अ᭟यापन गनᱷ िवषय िमलाउनु पनᱷछ । 
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(६)  सᱧवा  ᱟन चाहाने िशᭃकले सᱧवा गनᱷ र सᱧवा भई जाने िव᳒ालयको 

सहमित पेश गनुᭅपनᱷ छ । 

(७) िशᭃकलाई सᱧवा गदाᭅ दहेाय बमोिजमको मापद᭛डका आधारमा गनुᭅ पनᱷछ :  

(क) तोᳰकएको िज᭥मेवारी तोᳰकएको समय िभᮢ पूरा नगरेको भनी स᭥बि᭠धत 

िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको िनणᭅय सिहत िव᳒ालय िनरीᭃकबाट िसफाᳯरस 

भएमा,  

(ख) एउटा िव᳒ालयमा आव᭫यकता भ᭠दा बढी एकै िवषयका िशᭃक भएमा,  

(ग) दरव᭠दी िमलान गनᱷ ᮓममा तोᳰकएको मापद᭛ड भ᭠दा बढी िशᭃक भएमा,  

(घ) उपिनयम (५) को ᮧितब᭠धा᭜मक वा᭍यांशमा लेिखए बमोिजमको अव᭭था 

भएमा, 

(ङ) िवप᭞का कारणबाट िव᳒ालय र िव᳒ालय रहकेो समुदाय नै अ᭠यᮢ 

᭭थाना᭠तरण गनुᭅ पनᱷ अव᭭थामा गाउँपािलका वा नगरपािलकाको िवपद ्

᳞व᭭थापन सिमितले िसफाᳯरस गरेमा,  

(च) नैितक आचरण तथा िनजको ᳞िᲦगत अनुशासन लगायतका कारणबाट कुन ै

िशᭃकलाई सो िव᳒ालयमा रािखरहदँा िव᳒ालयको शैिᭃक वातावरण 
खलविलएको वा खलविलन सᲣे ᭣यहोरा िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितबाट िनणᭅय 

भई आएमा,  

(छ) कुनै िशᭃकल ेउ᭜कृ᳥ नितजा ᭨याउन सफल रहकेो वा िवशेष᭄ता सेवा ᮧवाह 

गरेको अव᭭थामा उᲦ सवेालाई अ᭠य िव᳒ालयमा उपयोग गनᭅ आव᭫यक 

दिेखएमा, 

(ज) पित पि᳀ दवैु िशᭃक रहकेो अव᭭था भए सकभर एकै िव᳒ालय वा वडा िभᮢ 

पनᱷ गरी सᱧवा गनुᭅ परेमा । 

(झ)    िशᭃक सᱧवाको अ᭠य मापद᭛ड कायᭅपािलकाले तोके वमोिजम ᱟनेछ । 
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(८) ᭭थायी िनयुिᲦ भएको एक वषᭅ नपुगेको िशᭃक र अिनवायᭅ अवकाश ᱟन एक 

वषᭅ वा सो भ᭠दा कम अविध बाँकᳱ रहकेो िशᭃकलाई एक िव᳒ालयबाट अकᲃ 
िव᳒ालयमा सᱧवा गᳯरने छैन । 

 (९) उपिनयम (७) बमोिजम सᱧवा गदाᭅ साधारणतया अपा᭑गता भएका िशᭃक 

िशिᭃका र मिहलालाई पायक पनᱷ ᭭थानमा सᱧवा गᳯरनेछ ।  

(१०) िशᭃक सᱧवा गदाᭅ लामो अविध एकै िव᳒ालयमा वसेकालाई पिहलो 

ᮧाथिमकता   ᳰदइनेछ ।  

(११) सᱧवा भएको एᲥाइस ᳰदनिभᮢ ᮧधाना᭟यापकले स᭥बि᭠धत िशᭃक वा 

कमᭅचारीलाई अनुसूची–१३ बमोिजमको ढाँचामा रमाना पᮢ ᳰदई सोको जानकारी 

स᭥बि᭠धत िव᳒ालय र िशᭃा शाखालाई समेत ᳰदनु पनᱷछ । 
५७.दरब᭠दी नभएको पदमा िशᭃक वा कमᭅचारी िनयिुᲦ वा सᱧवा गनᭅ नᱟनःे  

(१) िशᭃक वा कमᭅचारीलाई दरब᭠दी ᳯरᲦ नरहकेो वा दरव᭠दी नभएको 

िव᳒ालयमा िनयुिᲦ वा सᱧवा गनुᭅ ᱟदँनै ।   

(२) अनुसूची–१२ मा उि᭨लिखत िवषयको िशᭃक नरहकेो िव᳒ालयमा अकᲃ 

िवषयको िशᭃक िनयुिᲦ वा सᱧवा गनुᭅ ᱟदँनै ।  

(३) उपिनयम (१) वा (२) िवपरीत कसैल े कुन ै िशᭃक वा कमᭅचारी िनयुिᲦ वा 

सᱧवा गरेमा ᭜य᭭तो िशᭃक वा कमᭅचारीको लािग तलब भᱫा बापत खचᭅ भएको 
रकम ᭜यसरी िनयुिᲦ वा सᱧवा गनᱷ अिधकारीबाट असुल उपर गरी ᭜य᭭तो 
अिधकारीलाई िवभागीय कारबाही गᳯरनेछ  । 
५८. अ᭠तर ᭭थानीय तह िशᭃक सᱧवा सहमती स᭥व᭠धी (१) अ᭠तर ᭭थानीय तह 

िशᭃक सᱧवा ᱟन चाहने िशᭃकले सᱧवाको लािग अनुसूची–१४ बमोिजमको 

ढाँचामा िशᭃा अिधकृत समᭃ िनवेदन ᳰदनु पनᱷछ ।  

(२) यस िनयमको ᮧयोजनको लािग िशᭃा शाखाले ᮧ᭜येक मिहनामा ᳯरᲦ रहकेा 

िशᭃकहᱧको पद सं᭎या यᳰकन गरी ᮧदशे म᭠ᮢालयमा पठाउनु पनᱷछ ।  
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(३) उपिनयम (१) बमोिजम अ᭠तर᭭थानीय तह सᱧवाको लािग िनवेदन ᳰदने 

िशᭃकलाई सᱧवा भई जान चाहकेो िव᳒ालय र सोसँग स᭥बि᭠धत िशᭃा शाखा 
तथा आफू सेवारत िव᳒ालय र िशᭃा शाखाको सᱧवा सहमितको िसफाᳯरस 
आव᭫यक पनᱷछ ।   

तर ,यस िनयमावलीमा सᱧवा गनᱷ मापद᭛ड िवपᳯरत ᱟने गरी सᱧवा सहमती 

ᳰदइने छैन ।                                            

पᳯर᭒छेद– १० 

छाᮢविृᱫ तथा िनःश᭨ुक िशᭃा स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 
५९.छाᮢविृᱫको ᳞व᭭था गनुᭅपनᱷ : (१) सं᭭थागत िव᳒ालयले दहेाय बमोिजमका 
िवप᳖ एवं िसमा᭠तकृत  िव᳒ाथᱮलाई छाᮢवृिᱫ उपल᭣ध गराउनु पनᱷछ । यसरी 
िसफाᳯरस गदाᭅ क᭥तीमा ५ ᮧितशत बािलका अिनवायᭅ ᱨपमा समाबेश गनुᭅ पनᱷछ। 

(क)िव᳒ाथᱮको पᳯरवारको कुनै पिन सद᭭यको नोकरी, ᳞ापार, ᳞वसाय र आय–

आजᭅनको ᳞व᭭था नभई जीवन िनवाᭅह गनᭅ ᭠यूनतम आव᭫यक पनᱷ आ᭥दानी नभई 
अिनवायᭅ िशᭃाको लािग आव᭫यक पनᱷ पाᲹपु᭭ तक तथा कापीकलम ज᭭ता 

᭭टेशनरी उपल᭣ध गराउन नसᲣे अव᭭थामा रहकेो,  

(ख) भूिम स᭥ब᭠धी ऐन, २०२१ बमोिजम ज᭏गावालाको हिैसयतल े राᲧ पाउने 

अिधकतम हदव᭠दीको तराई तथा उप᭜यका, पहाडी र िहमाली ᭃेᮢमा ᮓमशः 

पाँच, दश र प᭠ᮥ ᮧितशत भ᭠दा कम खेती यो᭏य ज᭏गा रहकेो, वा  

(ग) राि᳦य योजना आयोगबाट पᳯरभािषत भए बमोिजम िनरपᭃे गᳯरबीको 

रेखामा पनᱷ र सो भ᭠दा कम आ᭥दानी भएको , 

(घ)अपा᭑गता भएका वालवािलका । 

२) उपिनयम (१) बमोिजम छाᮢवृिᱫ उपल᭪ध गराउनु अिघ िव᳒ालयले ᭜य᭭तो 
छाᮢवृिᱫको लािग िनवदेन ᳰदन िव᳒ालयमा सूचना ᮧकाशन गनुᭅ पनᱷछ । 
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६०. नामावली साबᭅजिनक गनुᭅपनᱷ : (१)िनयम ५८ बमोिजम छाᮢवृित उपल᭣ध 

गराइएका िब᳒ाथᱮहᱧको नाम, थर, कᭃा तथा िनजको बाब ुआमाको नाम, थर 

वतन सिहतको िववरण िव᳒ालयले िव᳒ालयको सूचना पाटीमा टाँस गरी र 
िव᳒ालयको वेभसाईट भएमा ᭜यसमा राखी सावᭅजिनक गनुᭅ पनᱷछ र ᭜य᭭तो 
िववरण िशᭃा शाखामा पठाउनु पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजमको िववरण हनेᭅ चाहने ᳞िᲦलाई िव᳒ालयले ᭜य᭭तो 

िववरण िनःश᭨ुक हनेᭅ ᳰदनु पनᱷछ । 
६१. बालबािलकालाई अिनवायᭅ ᱧपमा िव᳒ालयमा पठाउन ु पनᱷ : (१) सब ै
अिभभावकले पाँच वषᭅ पुरा भएका बाल.बािलकालाई  आधारभुत िशᭃाका लािग 
अिनवायᭅ ᱧपमा िव᳒ालय पठाउनु पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम आ᭢नो ᭃेᮢिभᮢका बालबािलकालाई िव᳒ालय पठाए 

नपठाएको स᭥ब᭠धमा स᭥बि᭠धत िशᭃा सिमित, िव᳒ालय िनᳯरᭃक, ᮲ोत ᳞िᲦ 

तथा सामुदाियक िव᳒ालयका िशᭃक तथा कमᭅचारीले अनुगमन तथा िनरीᭃण गनुᭅ 
पनᱷछ । 

(३) कुनै अिभभावकले उपिनयम (१) बमोिजम बालबािलकालाई िव᳒ालयमा 

पठाएको नदिेखएमा ᭜य᭭तो अिभभावकलाई स᭥झाई बझुाई, िवशेष सहयोग तथा 

ᮧेᳯरत गरी ᭜य᭭ता बालबािलकालाई िव᳒ालयमा पठाउन लनु पनᱷछ । 

(४) उपिनयम (३) वमोिजम स᭥झाई बुझाई गदाᭅ समेत बालबािलकालाई िव᳒ालय  

नपठाउने अिभभावकलाई ᭭थानीय तहवाट उपल᭣ध गराउने सेवा सुिवधावाट 
विᲱत गनᭅ सᳰकनेछ । 

(५) यस िनयम बमोिजम िव᳒ालयमा भनाᭅ भएका िव᳒ाथᱮलाई िव᳒ालयल े

िनःश᭨ुक अ᭟ययन गराउनु  पनᱷछ । 

(६) िव᳒ालय जाने उमरे समूहका वालवािलकालाई अिनवायᭅ ᱧपमा िव᳒ालय 

भनाᭅ अिभयान तथा कायᭅᮓम तजुᭅमा गरी लागु गनᱷ दािय᭜व िशᭃा सिमितको ᱟनेछ 
। 
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पᳯर᭒छेद–११ 

िबदा तथा काज स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 

६२.िशᭃक, बालिवकास सहयोगी कायᭅकताᭅ तथा कमᭅचारील े पाउन े िबदाः (१) 

िशᭃक तथा कमᭅचारीले दहेाय बमोिजमका िबदाहᱨ  पाउनेछ : 

(क) भैपरी आउने िबदा वषᭅभᳯरमा छ ᳰदन,  

(ख) पवᭅ िबदा वषᭅभᳯरमा छ ᳰदन,  

(ग) िबरामी िबदा वषᭅभᳯरमा बा᮳ ᳰदन,   

(घ) ᮧसूती िबदा ᮧसूतीको अिघ वा पिछ गरी अ᭠ठान᭣बे ᳰदन,   

(ङ) ᮧसूती ᭭याहार िबदा प᭠ᮥ ᳰदन,   

(च) ᳰकᳯरया िबदा प᭠ᮥ ᳰदन,   

(छ) असाधारण िबदा एक पटकमा एक वषᭅमा नबढाई नोकरीको ज᭥मा अविधमा 

बढीमा तीन वषᭅ,  

(ज) अ᭟ययन िबदा िशᭃकको सेवाको स᭥पूणᭅ अविधमा एकै पटक वा पटक पटक 

गरी बढीमा तीन वषᭅ, 

(झ) बेतलवी िबदा बढीमा पाँच वषᭅ । 

(२) भैपरी आउने िबदा र पवᭅ िबदा आधा ᳰदन पिन िलन सᳰकनेछ । य᭭तो िबदा 

सिᲱत ᱟने छैन।   

(३) िशᭃक तथा कमᭅचारीले िबरामी िबदा सिᲱत गनᭅ सᲣेछ । िशᭃक तथा 

कमᭅचारीले ᮧ᭜येक वषᭅ ᭜य᭭तो िबदा िनरीᭃकबाट ᮧमािणत गराई राᲧु पनᱷछ । कुन ै
᳞होराले िशᭃक तथा कमᭅचारी सेवाबाट अवकाश भएमा िनजको सिᲱत िबरामी 
िबदा बापत िनजको पदािधकार रहकेो पदमा खाइपाई आएको तलब ᭭केलको दरल े
ᱟन आउने रकम िनजले एकमु᳥  पाउनेछ ।  
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(४) कुनै ठूलो वा कडा रोग लागी उपचार गनᭅ िबरामी िबदाबाट नपुग ᱟने भएमा 

᭭वीकृत िचᳰक᭜सकको ᮧमाणपᮢ पेश गरी िशᭃक तथा कमᭅचारील े पिछ पाउन े
िवरामी िबदाबाट कᲵा ᱟने गरी बा᮳ ᳰदनस᭥म थप िबरामी िबदा पे᭫ कᳱको ᱨपमा 
᭜य᭭तो िबरामी भएको बखत िलन सᲣेछ । यसरी पे᭫ कᳱ िबदा िलएको िशᭃक वा 
कमᭅचारीको मृ᭜यु ᱟन गएमा ᭜य᭭तो पे᭫ कᳱ िलएको िबदा ᭭वतः िमनाहा ᱟनेछ ।  

(५) सिᲱत िबरामी िबदाको रकम िलन नपाउँद ै िशᭃक वा कमᭅचारीको म᭜ृय ु

भएमा ᭜य᭭तो सिᲱत िवरामी िबदाको रकम िनजले इ᭒छाएको वा निजकको 
हकवालाले एकमु᳥ पाउनेछ ।  

(६) कुनै पᱧुष िशᭃक वा कमᭅचारीको प᳀ी ᮧसूती ᱟने भएमा ᭜य᭭तो िशᭃक वा 

कमᭅचारीले ᮧसूतीको अिघ वा पिछ गरी प᭠ᮥ ᳰदन ᮧसूती ᭭याहार िबदा पाउनेछ । 
ᮧसूती ᭭याहार िबदा बसेको िशᭃक वा कमᭅचारीले परूा तलब पाउनेछ र य᭭तो 
िबदा सेवा अविध भरमा दईु पटकमाᮢ िलन पाइनेछ ।  

(७) ᮧसूती िबदा पाएको िशᭃक वा कमᭅचारीले बढीमा दईुवटा बᲬाको लािग 

जनही एकमु᳥ पाँचहजार ᱧपयैाँ पाउनेछ । 

(८) कुनै िशᭃक वा कमᭅचारीले कुल धमᭅ अनुसार आफै ᳰकᳯरया बᳩु परेमा वा 

᭜य᭭तो िशᭃक वा कमᭅचारीको वावु आमा, वाजे व᭔य,ै छोरा छोरी वा िववािहत 

मिहला िशᭃक वा कमᭅचारीको सास ु ससरुाको म᭜ृयु भएमा वा पᱧुष िशᭃकको 
हकमा िनजको प᳀ीको तथा मिहलाको हकमा पितको म᭜ृयु भएमा ᳰकᳯरया िबदा 
पाउनेछ । मिहला िशᭃक वा कमᭅचारीको पितले ᳰकᳯरया बᳩु परेमा ᭜य᭭तो 
मिहला िशᭃक वा कमᭅचारीले पिन ᳰकᳯरया िबदा पाउनेछ । 

(९) यस िनयम बमोिजम ᳰकᳯरया िबदा िलने िशᭃक वा कमᭅचारीले िव᳒ालयमा 

हािजर भएको प᭠ᮥ ᳰदन िभᮢ मृत ᳞िᲦको मृ᭜यु दताᭅको ᮧमाणपᮢ तथा मतृ 
᳞िᲦसँगको नाता दिेखने ᮧमाण पशे गनुᭅ पनᱷछ। य᭭तो ᮧमाणपᮢ र ᮧमाण पशे 
नगनᱷ िशᭃक वा कमᭅचारील े ᭜य᭭तो अविधको लािग पाएको रकम िनजले पाउन े
तलब रकमबाट कᲵा गᳯरनेछ  । 
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(१०) िबरामी परेको अव᭭थामा बाहके घटीमा पाँच वषᭅ ᭭थायी सेवा अविध 

नपुगेको िशᭃक वा कमᭅचारीले असाधारण िबदा पाउन सᲣे छैन ।  

(११) ᭭थायी सेवा पाँच वषᭅ पुगकेो िशᭃकलाई िनजले अ᭟यापन गनᱷ िवषयमा 

एकतह मािथको उᲬ अ᭟ययनका लािग तलब सिहतको अ᭟ययन िबदा ᳰदन 
सᳰकनेछ । 

(१२)उᲬ अ᭟ययनका लािग िबदा ᭭वीकृत गदाᭅ ᮧ᭜येक िशᭃा सिमितले एक आᳶथक 

वषᭅमा आधारभूत तहको पिहलो र दो᮲ो तहका लािग एक एक जना र मा᭟यिमक 
तहका लािग एक जनाको अ᭟ययन िबदा ᭭वीकृत गनᭅ सᲣेछ ।  

(१३) अ᭟ययन िबदा ᳴ददा दहेायको ᮧᳰᮓया अबल᭥बन गᳯरनेछः– 

(क) अ᭟ययन िबदा ᭭वीकृितका लािग ◌ँपािलका, नगरपािलकामा सावᭅजिनक 

ᱧपमा सूचना गरी इ᭒छुक िशᭃकको िनवेदन आ᭮वान गनᱷ,  

(ख) िनवेदन ᳰदने िशᭃकल ेआ᭢नो ᮧितब᳍ता पᮢ, अ᭟ययनपिछको आ᭢नो िशᭃण 

िसकाइको योजना र ᳞व᭭थापन सिमितको िसफाᳯरस पेश गनुᭅ पनᱷछ । ᭜यसरी पशे 
भएका ᮧ᭭तावका आधारमा मनोनयनका लािग नाम छनौट गरी सूचना ᮧकाशन 

गनᱷ,  

(ग) ख᭛ड (ख) बमोिजम मनोनयनका लािग छनौट भएका िशᭃकको नामावली 

उपर उजूरी गनᱷ अवसर ᮧदान गᳯरने छ । उजूरीकताᭅको उजूरीका आधारमा 

अि᭠तम नामावली ᮧकाशन गरी अ᭟ययनका लािग अि᭠तम नाम छनौट गनᱷ,  

(घ)अि᭠तम नाम छनौटमा परेका िशᭃकलाई कवुिलयत गराई अ᭟ययनको 

अविधका लािग अ᭟ययन िबदा ᭭वीकृत गᳯरनेछ । यसरी अ᭟ययन िबदा ᭭वीकृत 
भएका िशᭃकल ेᮧ᭜येक सेमे᳥ र वा वाᳶषक परीᭃाको नितजा सिहतको ᮧितवेदन 

िशᭃा शाखामा पेश गनुᭅ पनᱷ,  
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(ङ)अ᭟ययन िबदा पाएका िशᭃकले आफूल े कबुिलयत गरे अनुसारको ᮧितवेदन 

िशᭃा शाखामा बुझाउनु पनᱷछ । अ᭟ययनमा स᭠तोषजनक ᮧगित नगनᱷ िशᭃकको 
िबदा ᭭वीकृत भएको अविध समा᳙ नᱟदँ ैर᳎ गनᭅ सᳰकनेछ । 

(च) िबदा र᳎ भएमा ᭜य᭭ता िशᭃकबाट अ᭟ययन अविधभर पाएको तलब असुल 

गᳯरने छ । 

(१४)      बेतलवी िबदा दहेायका अव᭭थामा ᳰदइनेछः – 

(क) कुनै िशᭃक वा कमᭅचारीको पित वा प᳀ी िवदशे ि᭭थत नेपाली राजदतूावास 

वा िनयोगमा खᳯटई गएको ᮧमाण सिहत ᭜य᭭तो िशᭃकले बेतलवी िबदा माग 

गरेमा एकै पटक वा पटक पटक गरी नोकरी अविधभर पाँच वषᭅस᭥म,  

(ख) कुनै िशᭃक मुटु, मृगौला, ᭍या᭠सर ज᭭ता कडा रोगका कारण लामो उपचारमा 

बᳩु पनᱷ भए वा मुलुकिभᮢ वा बािहर गई उपचार गराउनु पनᱺ भिन मिेडकल 
बोडᭅबाट िसफाᳯरस भएमा कायᭅपािलकाले एक पटकमा एक वषᭅ र नोकरी 
अविधभरमा बढीमा तीन वषᭅस᭥म ᳰदन सᲣेछ ।    

(१५) बेतलवी िबदाको अविध िनजको सेवा अविधमा गणना गᳯरने छैन ।  

(१६) भैपᳯर आउने िबदा, पवᭅ िबदा, िबरामी िबदा, ᳰकᳯरया िबदा, ᮧसूती िबदा, 

ᮧसूित ᭭याहार िवदा बᳩे िशᭃक तथा कमᭅचारीले परूा तलब पाउनेछ ।  

(१७) असाधारण र बतेलबी िबदामा बसेको िशᭃक वा कमᭅचारीले तलब पाउन े

छैन ।  

(१८) यस िनयम बमोिजमको असाधारण िबदा, अ᭟ययन िबदा र वतेलवी िबदा 

बाहकेका अ᭠य िबदाहᱧ अ᭭थायी िशᭃक र राहत िशᭃकल ेसमेत पाउनेछन् ।   
६३. िबदा ᳰदन े अिधकारीः (१) ᮧधाना᭟यापकको िबदा ᳞व᭭थापन सिमितको 
अ᭟यᭃले र िशᭃक वा कमᭅचारीको िबदा ᮧधाना᭟यापकल े᭭वीकृत गनᱷछ ।     
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तर, एक पटकमा तीन ᳰदनमा नबढाई पवᭅ वा भैपरी आउने िबदा ᮧधाना᭟यापक 

आफैले िलन सᲣेछ । सो भ᭠दा बढी पवᭅ वा भैपरी आउने िबदा िलनु परेमा 
ᮧधाना᭟यापकले ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃलाई जानकारी ᳰदन ुपनᱷछ ।  

(२) उपिनयम (१) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन िशᭃक वा कमᭅचारीको 

असाधारण िबदा, बेतलवी िबदा र अ᭟ययन िबदा ᳞व᭭थापन सिमितको 

िसफाᳯरसमा ᮧम’ख कायᭅकारी अिधकृतले ᭭वीकृत गनᱷछ ।   

६४.िबदा निलएको ᳰदन सवेा अविधमा गणना नᱟनःे िशᭃक वा कमᭅचारीले िबदा 
निलई िव᳒ालयमा अनुपि᭭थत भएको ᳰदन िनजको सेवा अविधमा गणना ᱟन ेछैन 
।  
६५. अ᭭थायी िशᭃक वा कमᭅचारीको िबदाको रकम स᭥ब᭠धमा : अ᭭थायी िशᭃक 
वा कमᭅचारीले वषᱷ वा िहउँद े िबदा उपभोग गनᭅ नपाउँद ै अवकाश पाएमा दश 
मिहनालाई वाᳶषक काम गरेको अविध मानी दामासाहीले काम गरेको अविधको 
िबदा रकम पाउनेछ ।  
६६.िबदा सᱟिलयत माᮢ ᱟनःे िबदा अिधकारको कुरा नभएर सᱟिलयत माᮢ 
ᱟनेछ ।  
६७. काज तथा दिैनक ᮪मण भᱫाः (१) िव᳒ालय वा अ᭟यापन स᭥ब᭠धी कामको 

लािग नगर कायᭅपािलकाको आदशेानुसार कुनै सभा, स᭥मेलन वा सेिमनारमा 

खᳯटने िशᭃक वा कमᭅचारीले सोही आदशेमा तोकेको अविधस᭥मको लािग काज 
पाउने छ ।  

(२) िव᳒ालयको कामको लािग िशᭃक वा कमᭅचारीले ᮧधाना᭟यापकको र 

ᮧधाना᭟यापकले ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃको िलिखत अनुमित िलई बढीमा 
एक ह᳙ास᭥म काजमा जान सᲣेछ ।  

(३) सᱧवा भएको िशᭃक वा कमᭅचारीलाई सᱧवा भएको िव᳒ालयमा हािजर ᱟन 

जाँदा तोᳰकएको दरमा दिैनक तथा ᮪मण भᱫा बापतको रकम रमाना ᳰदन े
िव᳒ालयले आ᭢न ैकोषबाट ᳰदनु पनᱷछ ।  
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तर आ᭢नो ᭭व᭒ेछाले सᱧवा भई जाने िशᭃक वा कमᭅचारीले यस उपिनयम 
बमोिजम दिैनक तथा ᮪मण भᱫा बापतको रकम पाउन ेछैन ।  
६८. यस पᳯर᭒छेदको ᳞व᭭था लागू नᱟने : यस पᳯर᭒छेदमा अ᭠यᮢ जुनसुकै कुरा 
लेिखएको भए तापिन सं᭭थागत िव᳒ालयको िशᭃक र आ᭢नै ᮲ोतबाट ᳞होनᱷ गरी 
सामुदाियक िव᳒ालयमा िनयᲦु िशᭃकको स᭥ब᭠धमा यस पᳯर᭒छेदको ᳞व᭭था 
लागू ᱟन े छैन । ᭜य᭭ता िशᭃकले िव᳒ालय᳇ारा तोके बमोिजम िबदाको सुिवधा 
पाउने छन् । 
६९. िशᭃक तथा िव᳒ालय कमाᭅचारी सजाय स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था सघंीय काननुल े
᳞व᭭था गरे वमोिजम ᱟनछे । 

पᳯर᭒छेद–१२ 

िव᳒ालयको िच᭠ह, नामाकरण तथा अ᭠य ᳞व᭭था 

७०.िव᳒ालयको िच᭠हः िव᳒ालयको िच᭠ह ष᭗कोणको ᱟनेछ । िव᳒ालय 
᳞व᭭थापन सिमितले िनणᭅय गरी सो ष᭗कोणको बीचमा आ᭢नो िव᳒ालयको छुᲵै 
िच᭠ह राᲧ सᲣेछ । 
 ७१.िव᳒ालयको नामाकरण : (१) समाज तथा रा᳦कै लािग उ᭨लेखनीय योगदान 

गनᱷ वा ऐितहािसक ᳞िᲦ, दवेी दवेता, तीथᭅ᭭थल वा ᮧाकृितक स᭥पदा आᳰदको 

नामबाट नेपालीपन झ᭨कने गरी िव᳒ालयको नामाकरण गनुᭅपनᱷछ . 
तर यो िनयम ᮧार᭥भ ᱟन ुभ᭠दा अगाबै यस िनयम  िवपᳯरत नामाकरण भै सकेका 
िव᳒ालयको हकमा यो िनयमावली जारी भएपिछको दो᮰ो शैिᭃक शᮢको सुᱧ 
दिेखनै लागु ᱟने गरी पुननामाकरण गरी नगरपािलका बाट ि᭭वकृती िलनु पनᱷ छ । 

२) कुनै सं᭭थागत िव᳒ालयले आ᭢नो नाममा “पि᭪लक’’ श᭪द जो᭙न चाहमेा 

कि᭥तमा एक ितहाई िव᳒ाथᱮ पूणᭅ छाᮢबृ◌ृिᱫमा अ᭟ययनरत रहकेो ᱟनुपनᱷछ . कुनै 

सं᭭थागत िव᳒ालयले आ᭢नो नाममा “नेशनल’’ श᭪द जो᭙न चाहमेा नेपालको 

क᭥तीमा २५ िज᭨लाका  िव᳒ाथᱮ अ᭟ययनरत रहकेो ᱟनुपनᱷछ र  कुनै सं᭭ थागत 

िव᳒ालयले आ᭢नो नाममा “इ᭠टरनेशनल’’ श᭪द जो᭙न चाहमेा कि᭥तमा एक 
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ितहाई सं᭎यामा िवदिेश िव᳒ाथᱮ ᱟनुपनᱷछ . िव᳒ालयको नामको अ᭠तमा   

“िव᳒ालय” , “᭭कूल” वा  “पाठशाला” श᭪द जोिडएको ᱟनपुनᱷछ । 

तर यो उपिनयम लाग ु ᱟनु अगाबै यस िनयम  िवपᳯरतका श᭪दहᱧ जोिडई 
नामाकरण भ ैसकेका िव᳒ालयको हकमा यो िनयमाविल जारी भएपिछको दो᮰ो◌ े
शैिᭃक शᮢको सुᱧ दिेखनै लागु ᱟने गरी उपयुᯗत ᳞व᭭था पालना गनᭅ वा 

पुननाᭅमाकरण  गनुᭅ पनᱷ छ , 

(३) ᮧािविधक िशᭃा सᲱालन गनᭅ अनुमित पाएको सामदुाियक िव᳒ालयल े

आ᭢नो िव᳒ालयको नामको पछािड को᳥कमा ᮧािविधक िशᭃा सᲱालन गनᭅ 
अनुमित ᮧा᳙ िव᳒ालय भनी थप गनᭅ सᲣेछ । 

(४) नयाँ खोिलने िव᳒ालयको नामाकरण आ᭢नो नामबाट गनᭅ चाहने ᳞िᲦल े

दहेाय बमोिजमको रकममा नघ᭗ने गरी ◌ँनगरपािलकाले तोᳰकᳰदएको रकम 

बरावरको नगद , घर वा ज᭏गा िव᳒ालयको नामाकरण गनᱷ ᮧयोजनको लािग भनी 

एकमु᳥  िव᳒ालयलाई सहयोग गरेमा सो िव᳒ालयको नामाकरण ᭜य᭭तो सहयोग 
गनᱷ ᳞िᲦको नामबाट सᲱालन गनᭅ सᳰकनेछ : 

(क) मा᭟यिमक िव᳒ालयको लािग पचास लाख ᱨपैयाँ वा सो म᭨ूय बराबरको घर 

वा ज᭏गा,   

(ख) आधारभूत िव᳒ालयका लािग पᱹतीस लाख ᱨपैयाँ वा सो म᭨ूय बराबरको घर 

वा ज᭏गा,   

(५) उपिनयम (३) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन महानगरपािलका र 

उपमहानगरपािलका ᭃेᮢ िभᮢका िव᳒ालयको हकमा सो उपिनयममा उि᭨लिखत 
रकमको दो᭣वर रकम वा सो बराबरको घर वा िव᳒ालयको क᭥पाउ᭛डसँग 
जोिडएको ज᭏गा र नगरपािलका ᭃेᮢ िभᮢका िव᳒ालयको हकमा पᲬीस ᮧितशत 
थप रकम वा सो बराबरको घर वा िव᳒ालयको क᭥पाउ᭛डसँग जोिडएको ज᭏गा 
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िव᳒ालयलाई सहयोग गरेमा ᭜य᭭तो सहयोग गनᱷ ᳞िᲦको नामबाट िव᳒ालयको 
नामाकरण गनᭅ सᳰकनेछ । 

(६) पिह᭨यै नामाकरण भईसकेको िव᳒ालयको नामसँग जोडरे िव᳒ालयको 

नामाकरण गनᭅ चाहने ᳞िᲦले उपिनयम (३) वा (४) बमोिजमको रकम वा सो 
बराबरको घर वा ज᭏गा िव᳒ालयलाई सहयोग गरी पिहलेको नाम पछािड आफूले 
ᮧ᭭ताव गरेको नाम जो᭙न सᲣेछ । 

 (७) एउटै पᳯरवार वा छुᲵाछुᲵै पᳯरवारका एकभ᭠दा बढी ᳞िᲦले उपिनयम (३) 

वा (४) बमोिजमको रकम वा घर वा ज᭏गा िव᳒ालयलाई ᮧदान गरेमा ᭜य᭭ता 
᳞िᲦहᱨको िनणᭅयबाट बढीमा दईुजनास᭥मको नामबाट िव᳒ालयको नामाकरण 
गनᭅ र अ᭠य ᳞िᲦको नाम िव᳒ालयमा दिेखने गरी राᲧ सᳰकनेछ ।  

(८) उपिनयम (३), (४) र (५) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन कुनै ᳞िᲦ, 

᭭मारक वा ऐितहािसक चीजव᭭तुको नामबाट िव᳒ालयको नामाकरण भएको 
िव᳒ालयलाई कसैल े जितसुकै रकम वा घर वा ज᭏गा सहयोग गरे पिन ᭜य᭭तो 
िव᳒ालयको नामाकरण पᳯरवतᭅन गᳯरने छैन ।  

तर ᭜य᭭तो िव᳒ालयलाई कुनै ᳞िᲦले कᭃा कोठा थप गनᭅ, पु᭭ तकालय भवन वा 

छाᮢावास िनमाᭅण गनᭅ रकम सहयोग गरेमा ᭜य᭭तो कोठा वा भवनमा सो रकम 
ᮧदान गनᱷ ᳞िᲦको नामबाट नामाकरण गनᭅ सᳰकनेछ ।  

(९) यस िनयम बमोिजम िव᳒ालयको नामाकरण तथा नगरसभाले गनᱷछ ।  

७२.राि᳦य गान गाउन ुपनᱷ : िव᳒ालय खुलेको ᮧ᭜येक ᳰदनको ᮧार᭥भ र िविभ᳖ 
समारोहमा राि᳦य गान न ुपनᱷछ  
७३.झ᭛डोᱫोलन गनुᭅ पनᱷ : िव᳒ालयमा मनाइन े ᮧ᭜येक समारोहको ᮧार᭥भमा 
राि᳦य झ᭛डोᱫोलन गनुᭅ पनᱷछ  

७४.िव᳒ाथᱮको पोशाक : िव᳒ालयले िव᳒ाथᱮको लािग एकै ᳰकिसमको, कम 

खᳶचलो, साधारण, राि᳦यता झ᭨काउने र हावापानी सुहाउँदो पोशाक तोᲣ सᲣेछ 

। िव᳒ालयले पोशाक खᳯरद गनᱷ ᭭थान वा पसल तोᲣ पाउने छैन  
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पᳯर᭒छेद–१३ 

िव᳒ालयको स᭥पिᱫ सरंᭃण स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था 
७५.िव᳒ालयको स᭥पिᱫको सरुᭃा : (१) िव᳒ालयको नाममा रहकेो स᭥पिᱫको 
सुरᭃा गनᱷ ᮧमुख दािय᭜व ᳞व᭭थापन सिमित र ᮧधाना᭟यापकको ᱟनेछ ।  

 (२) सामुदाियक िव᳒ालयको नाममा रहकेो उपिनयम १ वमोिजमको स᭥पिᱫको 

िववरण िशᭃा शाखामा  पठाउनु पनᱷछ र सो को लगत संकलन तथा अ᭟याविधक 
गनᱷ िज᭥मेवारी िशᭃा शाखाको रहनेछ । 

(३) सामुदाियक िव᳒ालयको नाममा रहकेो स᭥पिᱫको अ᭟यािवधक िववरण िशᭃा 

शाखाले वाᳶषक ᱧपमा सावᭅजिनक गनᱷछ । 

७६.िव᳒ालय स᭥पिᱫ सरंᭃण स᭥व᭠धमा िशᭃा सिमितको काम, कतᭅ᳞  र 

अिधकार दहेाय बमोिजम ᱟनछेः 

(क)िव᳒ालयको नाममा ᮧा᳙ भई दताᭅ ᱟन बाकँᳱ रहकेो ज᭏गा दताᭅ गनᱷ ᳞व᭭था 

िमलाउने 

(ख) िव᳒ालयको नाममा रहकेो स᭥पिᱫलाई अिधकतम फाइदा ᱟने काममा ᮧयोग 

गनᭅ ᳞व᭭थापन सिमितलाई िनदᱷशन ᳰदन,े  

(ग)िव᳒ालयको नाममा रहकेो ज᭏गाको आ᭥दानी असूल उपर गनᱷ ᳞व᭭था 

िमलाउने,  

(घ)िव᳒ालयको स᭥पिᱫ कसैबाट हानी–नो᭍सानी ᱟन गएमा सो भराउन े᳞व᭭था 

गनᱷ,  

(ङ)िव᳒ालयको िवकास गनᱷ काममा बाहके िव᳒ालयको नाममा दताᭅ भएका ज᭏गा 

वा अ᭠य स᭥पिᱫ बेचिवखन वा ᭭वािम᭜व ह᭭ता᭠तरण गनᭅ नᳰदन,े   

(च)िव᳒ालयको ज᭏गा सरंᭃण गनᭅ ᳞व᭭थापन सिमित तथा ᮧधाना᭟यापकलाई 

सहयोग गनᱷ । 
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७७.िव᳒ालयको नामको ज᭏गा िबᮓᳱ गनᭅ वा िधतो राᲧ नᱟन े:  (१) िव᳒ालयको 
नामको ज᭏गा िबᮓᳱ वा िधतो राᲧ पाइने छैन ।  
७८.   िव᳒ालयको नामको ज᭏गा सᲵापᲵा गनᭅ नᱟन े : (१) िव᳒ालयको नाममा 
रहकेो ज᭏गा सᲵापᲵा गनᭅ पाइने छैन ।  
७९.िव᳒ालयको नाममा स᭥पिᱫ राᲧ ुपनᱷ : (१) सामुदाियक िव᳒ालय र शिैᭃक 
गुठीको ᱨपमा सᲱािलत िव᳒ालयले िव᳒ालयको अचल स᭥पिᱫ िव᳒ालयको 
नाममा रिज᳦शेन पाᳯरत गनुᭅ पनᱷछ । 

(२) क᭥पनीको ᱨपमा सᲱािलत सं᭭ थागत िव᳒ालयले िव᳒ालयको अचल स᭥पिᱫ 

क᭥पनीको ᭭वािम᭜वमा राᲧु पनᱷछ ।  
८०.शिैᭃक गठुी अ᭠तगᭅत गᳯरएको लगानी ह᭭ता᭠तरण गनᱷ स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था : 
िनजी शिैᭃक गुठी वा ᭜य᭭ता गुठीका सᲱालकले आ᭢नो लगानीको पूरै वा आंिशक 
िह᭭सा िव᳒ालय सᲱालनमा वाधा नपनᱷ गरी आ᭢नो उᱫरािधकारीको ᱧपमा 
िनयᲦु गरेको गᳯुठयारलाई ᮧचिलत कानून बमोिजम ह᭭ता᭠तरण गनᭅ सᲣेछ ।   
८१. िमनाहा ᳰदन सᲣेः ᮧाकृितक िवपद ् वा काव ु बािहरको पᳯरि᭭थितले गदाᭅ 
सामुदाियक िव᳒ालयको स᭥पिᱫ हानी नो᭍सानी ᱟन गएको ᮧमािणत ᱟन आएमा 
वीस हजार ᱨपैयाँस᭥मको भए ᮧधाना᭟यापकको िसफाᳯरसमा ᳞व᭭थापन 

सिमितल,े पचास हजार ᱨपैयाँस᭥मको भए ᳞व᭭थापन सिमितको िसफाᳯरसमा 

कायᭅकारी अिधकृतल,े एक लाख ᱨपैयाँस᭥मको भए अ᭟यᭃ वा ᮧमुखले िमनाहा 

ᳰदन सᲣेछ । सोभ᭠दा बढी रकम िमनाहा ᳰदनु परेमा रनगर कायᭅपािलकाको 
िसफाᳯरसमा तथा नगरसभाले िमनाहा ᳰदन सᲣेछ ।  

पᳯर᭒छेद १४ 
िव᳒ालयलाई ᳰदइन ेअनदुान तथा अ᭠य ᳞व᭭था 

८२. िव᳒ालयलाई अनदुान ᳰदन े : (१) सामुदाियक िव᳒ालयलाई नेपाल सरकार 
वा ᮧदशे सरकार वा नगरपािलकाबाट िव᳒ालयको लागी ᮧा᳙ रकम नगर 
कायᭅपािलकाले वाᳶषक बजेट तथा कायᭅᮓममा ᭭वीकृत गराई िव᳒ालय संिचत 
कोषमा पठाउने ᳞व᭭था िमलाउने छ । 
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(२) िव᳒ालयको आ᭠तᳯरक आय समेतलाई अ᭟ययन गरी िव᳒ालयलाई दहेायका 

आधारमा अनुदान बाँडफाँट गᳯरने छ . 

(क) िव᳒ालयको िव᳒ाथᱮ स᭎ंया, 

(ख) िव᳒ालयको िशᭃक स᭎ंया, 

(ग) िव᳒ालयको परीᭃाको पᳯरणाम,  

(घ)   िव᳒ालयको आᳶथक अव᭭था ।  

ङ) िव᳒ालयले पुरा गनुᭅ पनᱷ ᭠युनतम पवूाᭅधारहᱧ (एच᭬यच᭬त᭬शभम :᭬लष्mगल 

᭤लबदि᭬लन ऋयलम᭬त᭬यलक एभ्ःभ्ऋ) 

(३) अनुमित ᮧा᳙ सामुदाियक िव᳒ालयले दरब᭠दी ᮧा᳙ नगनᱷ शतᭅमा र ᭭वीकृत 

ᮧा᳙ सामुदाियक िव᳒ालयल ेआफूलाई ᮧा᳙ सबै िशᭃक दरब᭠दी िशᭃा शाखामा 
ᳰफताᭅ गरी िशᭃक लगायत िव᳒ालय ᳞व᭭थापनका स᭥पूणᭅ पᭃहᱧ आफैले गनᱷ 
गरी िव᳒ालयलाई ᮧा᳙ ᱟन े अनुदान एकमु᳥  िलन चाहमेा तोᳰकएको शतᭅ िभᮢ 
िव᳒ालय सᲱालन गनᱷ गरी एकमु᳥  अनुदान पाउन सᳰकने ᳞व᭭था गनᭅ सᳰकनेछ । 

(४) िव᳒ालयको पूवाᭅधार िवकास गनᱷ ᮧयोजनका लािग नगर कायᭅपािलकाल ेशतᭅ 

तोकᳱ सावᭅजिनक शिैᭃक गठुी अ᭠तगᭅत सᲱािलत िव᳒ालयलाई समेत अनुदान 
ᳰदन सᲣेछ । 
८३. स᭥बि᭠धत काममा खचᭅ गनुᭅ पनᱷः िव᳒ालयलाई ᮧा᳙ रकम जुन कामको लािग 
खचᭅ गनᭅ िनकासा भएको हो सोही काममा माᮢ खचᭅ गनुᭅ पनᱷछ । खचᭅ ᱟन नसकेको 
रकमको बारेमा िशᭃा शाखालाई जानकारी गराउनु पनᱷछ । 

 

८४.᭭थानीय ᮲ोतबाट रकमको ᳞व᭭था गनुᭅ पनᱷ : (१) िव᳒ालयले िव᳒ालयको 

भवन, फᳶनचर र अ᭠य कायᭅको लािग ᭭थानीय ᮲ोतबाट समेत रकमको ᳞व᭭था 

गनुᭅ पनᱷछ । 
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(२) उपिनयम (१) बमोिजम ᭭थानीय ᮲ोतबाट भवन िनमाᭅणको लािग रकम नपᲨु े

भएमा नगर कायᭅपािलकाले जनसहयोगलाई ᮧो᭜साहन गनᱷ गरी सामदुाियक 
िव᳒ालयलाई आव᭫यक रकम अनुदान ᳰदन सᲣेछ ।  

(३) सं᭭थागत िव᳒ालयले उपिनयम (१) बमोिजमको कायᭅको लािग िव᳒ाथᱮबाट 

सहयोगको नाममा श᭨ुक उठाउन पाउने छैन । 

पᳯर᭒छेद–१५ 

िव᳒ालयको बजटे, आय ᳞यको लखेा तथा अ᭠य ᳞व᭭था 

८५.िव᳒ालय सचंालन सिंचत कोषको सᲱालन : (१) ᮧ᭜येक िव᳒ालयमा 
िव᳒ालयको स᭥पूणᭅ आ᭥दानीहᱧ ज᭥मा गनᱷ गरी एक िव᳒ालय संचालन कोष 
रहनेछ । 

(२) िव᳒ालयले संचालन कोषमा ज᭥मा भएको रकम ᳞व᭭थापन सिमितको 

िनणᭅय बमोिजम खचᭅ गनुᭅ पनᱷछ ।  

(३) िव᳒ालय संचालन कोषको सᲱालन ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃ वा सोही 

सिमितले तोकेको ᳞व᭭थापन सिमितको सद᭭य र ᮧधाना᭟यापकको संयᲦु 
द᭭तखतबाट ᱟनेछ ।  

(४) उपिनयम (३) मा जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन मा᭟यिमक िव᳒ालय 

संचालन कोषको सᲱालन ᮧधाना᭟यापक र लेखास᭥ब᭠धी काम गनᱷ िशᭃक वा 
कमᭅचारीको संयुᲦ द᭭तखतबाट  गᳯरनेछ ।    

(५) िव᳒ालय संचालन कोषको िहसाब–ᳰकताब लेखा राᲧे, बᱧेजु फछᭅयौट गनᱷ 

काम ᮧधाना᭟यापक र लेखा स᭥ब᭠धी काम गनᱷ कमᭅचारीको ᱟनेछ ।  

(६) िव᳒ालयको कायᭅ सᲱालनको लािग िव᳒ालय सचंालन कोषको रकम िशᭃा 

शाखाले तोᳰकᳰदएको निजकैको कुन ैबᱹकमा खाता खोली ज᭥मा गनुᭅ पनᱷछ ।  

(७) िव᳒ालयको स᭥पूणᭅ खचᭅ िव᳒ालय संचालन कोषमा ज᭥मा भएको रकमबाट 

᳞होᳯरनेछ ।  
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८६.बजटे तयार गनᱷ : (१) िनयम ८३ मा जेसुकै लेिखए पिन ᮧधाना᭟यापकले 
ᮧ᭜येक वषᭅ को मसा᭠त िभᮢ आगामी वषᭅको बजेट तयार गरी ᳞व᭭थापन 
सिमितबाट ᭭वीकृत गराई ᭜यसको एक ᮧित नगरपािलकामा समयमा पठाउनु 
पनᱷछ ।  
८७.िव᳒ालयको आय ᳞यको लखेाः (१) िव᳒ालयको आय ᳞यको लेखा 

अनुसूची—१५ बमोिजमको ढाँचामा राᲧु पनᱷछ ।  

 (२) िव᳒ालयको आय ᳞यको लेखा, बील, भरपाई लगायत आव᭫यक कागजात 

राᲧे काम िव᳒ालयको लेखा स᭥ब᭠धी काम गनᱷ िशᭃक वा कमᭅचारीको ᱟनेछ ।  

 (३) उपिनयम (२) बमोिजम कागज ᮧमािणत गराई राᲧे, राᲧ लने िज᭥मेवारी 

ᮧधाना᭟यापकको  ᱟनेछ।  

(४) उपिनयम (१) बमोिजमको आय ᳞यको लेखा रा᭎दा िव᳒ालयको काम 

कारबाहीको वा᭭तिवक ि᭭थती थाहा ᱟने गरी मालसामानहᱨको खᳯरद िबᮓᳱ र 

िव᳒ालयको नगदी, िज᭠सी, जायजेथा दािय᭜व आᳰदको िव᭭तृत िववरण ᭭प᳥ 

ᱨपले खोलेको ᱟन ुपनᱷछ ।  

(५) िव᳒ालयको नगदी, िज᭠सी, जायजेथामा कुनै ᳰकिसमको िहनािमना, हानी–

नो᭍सानी वा लापरबाही ᱟन नपाउने गरी सुरिᭃत राᲧे र सोको लगत राᲧे तथा 
राᲧ लने दािय᭜व ᮧधाना᭟यापकको ᱟनेछ ।  

(६) ᮧधाना᭟यापक र लेखा स᭥ब᭠धी काम गनᭅ िज᭥मेवारी तोᳰकएको िशᭃक वा 

कमᭅचारीले िव᳒ालयको आय ᳞यको ᮧितवेदन िशᭃा शाखाले तोकेको अविध िभᮢ 
मािसक वा ᮢैमािसक ᱨपमा सो शाखामा पठाउनु  पनᱷछ ।  

 

८८.लखेा परीᭃण गराउनःे  (१) ᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃ र ᮧधाना᭟यापकल े
ᮧ᭜येक वषᭅ नगर कायᭅपािलकाबाट िनयुᲦ दताᭅवाला लेखा परीᭃकबाट लेखा 
परीᭃण गराउनु पनᱷछ ।  
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८८क. अनदुान रोᲥा गᳯरन े: सामुदाियक िव᳒ालयले समयमा लेखापᳯरᭃण गरी 
सोको ᮧितवेदन नगरपािलकामा पशे नगरेमा नगरपािलकाबाट ᳰदईने अनुदान 
लगायतका स᭥पूणᭅ िनकासा रोᲥा गनᭅ सᳰकने छ । 

(२) लेखा परीᭃणको िसलिसलामा ᮧधाना᭟यापकले िव᳒ालयको आय ᳞यको 

बहीखाता लेखा परीᭃकले मागेको बखत जा᭒ँन ᳰदनुपनᱷछ र िनजले कैᳰफयत तलब 
गरेको कुराको यथाथᭅ जवाफ समेत सरोकारवालालाई ᳰदन ुपनᱷछ ।  
३) िव᳒ालयको आय ᳞यको लेखा नगर कायᭅपािलकाबाट खटाइएको कमᭅचारीले 
जुनसुकै बखत जाचँबझु गनᭅ सᲣेछ । यसरी जाँचबुझ गदाᭅ खटी आएको कमᭅचारील े

माग गरेको िववरण दखेाउनु ᮧधाना᭟यापक, लेखाको िज᭥मेवारी ᮧा᳙ िशᭃक वा 

कमᭅचारीको कतᭅ᳞ ᱟनेछ ।  

(४) यस िनयम बमोिजम लेखापरीᭃकले िव᳒ालयको लेखा परीᭃण गनᱷ 

िसलिसलामा अ᭠य कुराका अितᳯरᲦ िव᳒ालयको आ᭥दानी र खचᭅका बारेमा 
िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितका पदािधकारीहᱧसँग छलफल गरी आ᭢नो ᮧितवेदन 
तयार गनुᭅ पनᱷछ ।  

(५) यस िनयमावली बमोिजम िव᳒ालयसँग ᭭वाथᭅ रहकेो ᳞िᲦले वा िव᳒ालय 

᳞व᭭थापनका अ᭟यᭃ, सद᭭य तथा ᮧधाना᭟यापकको निजकको नातेदारल े

िव᳒ालयको लेखा परीᭃण गनᭅ पाउने छैन ।  
 ८९. ᮧितवदेन पेश गनुᭅ पनᱷ : लेखापरीᭃकले िव᳒ालयको लेखा परीᭃण गरी 
सकेपिछ दहेायका कुराहᱨ खुलाई सो स᭥ब᭠धी ᮧितवेदन तयार गरी ᳞व᭭थापन 

सिमित र िशᭃा शाखामा एक–एक ᮧित पठाउनु पनᱷछः–  

(क) सोिधएका र कैᳰफयत तलब भएका कुराको जवाफ यथाशीᮖ भए नभएको,  

(ख) पेश भएको आय ᳞यको िहसाब ᳯरतपूवᭅक भए नभएको,  

(ग) आय ᳞यको ᮲े᭭ता कानून बमोिजम राख ेनराखकेो,  
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(घ) िव᳒ालयको आय ᳞यको लेखा यथाथᭅ ᱨपमा दिेखन ेगरी वासलात दᱧु᭭त भए 

नभएको,  

(ङ) कुनै िशᭃक वा कमᭅचारीले कानून िवपरीत कामकाज वा बेिहसाब गरे नगरेको,  

(च) िव᳒ालयको कारोबार स᭠तोषᮧद भए नभएको,  

(छ) िव᳒ालयलाई जुन कामका लािग िनकासा भएको हो सोही ᮧयोजनमा खचᭅ 

लेखे नलेखेको, 

(ज) िव᳒ालयको स᭥पिᱫ दᱧुपयोग गरे, नगरेको  

(झ) लेखा परीᭃकले मनािसव र आव᭫यक स᭥झेको अ᭠य कुरा । 

९०.िव᳒ालयको कामको सामािजक परीᭃण गनᱷः सामुदाियक िव᳒ालयले आ᭢नो 
कामको सामािजक परीᭃण गनᭅपनᱷछ । 

९१.बरबझुारथ गनᱷ : (१) िव᳒ालयको नगदी, िज᭠सी मालसामानको लगत, ᮲े᭭ता 

राᲧे िज᭥मा िलएको िशᭃक वा कमᭅचारी सᱧवा वा अ᭠य कारणबाट िव᳒ालय 

छोडी जान ेभएमा आ᭢नो िज᭥मा रहकेो नगदी, िज᭠सी मालसामानको बरबुझारथ 

सामा᭠यतया २१ ᳰदनिभᮢ िव᳒ालयमा गनुᭅ पनᱷछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम बरबुझारथ नगनᱷ िशᭃक तथा कमᭅचारीलाई 

बरबुझारथ नगरेस᭥म सᱧवा भएको िव᳒ालयमा जान रमानापᮢ ᳰदइने छैन । साथ ै
िनजले कुनै रकम वा मालसमान िहनािमना गरेको रहछे भने सो बापतको रकम 
िनजले पाउने जनुसुकै रकमबाट असूल उपर वा सोधभनाᭅ गᳯरनेछ । 

९२) िशᭃक तथा कमᭅचारीको तलब, भᱫा र अ᭠य सिुवधा सघंीय काननू अनसुार 

ᱟनछे । 

९३) िशᭃक तथा कमᭅचारीका िनविृतभरण, उपदान, उपचार खचᭅ र अ᭠य ᳞व᭭था 

संघीय कानून अनसुार ᱟनेछ । 
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९४) िशᭃक तथा कमᭅचारीका अवकास स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था संघीय कानून अनुसार 
ᱟनेछ । 
९५) िशᭃक तथा कमᭅचारीकासजाय स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था संघीय कानूनल े तोकेको 
मापद᭛ड अनुसार ᱟनेछ । 
९६. िव᳒ालयको वᳶगकरण संघीय कानूनले तोकेको मापद᭛ड अनुसार  ᱟनेछ । 
९७. िव᳒ालय श᭨ुक स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था संघीय कानूनले बनाएको मापद᭛ड अनुसार 
ᱟनेछ । 

पᳯर᭒छेद– १६ 

िविवध 
९८. िशᭃक तथा िशᭃा ᭃेᮢ स᭥व᳍ जनशᲦᳱको तािलमः १) तािलम तथा ᮧिशᭃण 
स᭥ब᭠धी ᳞व᭭था संघ र ᮧदशेले ᳞व᭭था गरे अनुᱧप ᱟनछे । 
तर यस िनयमले नगर पािलकाका िशᭃकलाई ᭭वीकृत वाᳶषक कायᭅᮓम वमोिजम 
तािलम ᳰदन वाधा पनᱷ छैन । 
९९.अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप स᭥ब᭠धी ᳞व᭭थाः १) िव᳒ालयहᱧले िशᭃा सिमितल े
िनधाᭅरण गरेको मापद᭛ड वमोिजम अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप  संचालन गनुᭅपनᱷछ । 
२) नगर कायᭅपािलकाले वाᳶषक कायᭅᮓममा समावेश गरी  अ᭠तर िव᳒ालय 
ᮧित᭭पधाᭅ᭜मक  अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप सचालन गनुᭅ पनᱷछ । 
३) अ᭠तर िव᳒ालय ᮧित᭭पधाᭅ᭜मक  अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप संचालन स᭥वि᭠ध थप 
᳞व᭭था कायᭅपािलकाले िनधाᭅरण गरे वमोिजम ᱟनेछ । 
४) िव᳒ालयले उपिनयम (१ र २) बमोिजम अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलाप सᲱालन गदाᭅ 

दहेाय बमोिजमका ᮧितयोिगतामा िव᳒ाथᱮहᱨलाई भाग िलन लनु पनᱷछ – 

(क) िचᮢकला, मᳶूतकला र ह᭭तकला ᮧितयोिगता,  

(ख) बा᳒बादन तथा संिगत ᮧितयोिगता, 

(ग) नृ᭜य ᮧितयोिगता , 

(घ) नाटक ᮧितयोिगता, 



      खÖड १) सÉंया ९ मिुसकोट राजपğ भाग २ िमित २०७४।१०।१० 
 

Page 75 of 113 
 

(ङ) वᲦृ᭜व कला ᮧितयोिगता, 

(च) हािजरी जवाफ ᮧितयोिगता, 

(छ) िहᲯे ᮧितयोिगता, 

(ज) खेलकुद ᮧितयोिगता, 

(झ) सािहि᭜यक गितिविध, कथा, किवता र िनव᭠ध ᮧितयोिगता, 

(ञ) फूलबारी र कृिष स᭥बि᭠ध  ᮧितयोिगता,  

(ट) सृजना᭜मक तथा अ᭠वेषणा᭜मक र िव᭄ानका ᮧयोगा᭜मक ᮧितयोिगता 

(ट) अ᭠य ᮧितयोिगता, 

(५) िव᳒ालयले ᮧ᭜येक शᮓुबारको दिैनक पठनपाठनको कायᭅ समा᳙ भएपिछ 

िव᳒ाथᱮलाई अितᳯरᲦ ᳰᮓयाकलापको कायᭅᮓममा सहभागी गराउनु पनᱷछ । 

१००. िव᳒ालय िशᭃा सवेाको गठन, तह, ᮰ेणी िवभाजन र दरव᭠दी स᭥व᭠धी 

᳞व᭭था : (१) यस स᭥व᭠धमा संघ तथा ᮧदशेको कानून वा िनयमसँग तादा᭜᭥यता 
कायम ᱟने गरी कायᭅपािलकाले कायᭅिविधवनाई नगर सभावाट ᭭वीकृत गराए 
वमोिजम ᱟनेछ । 

१०१. िज᭥मवेार रहन े : (१) ᮧधाना᭟यापक ᭭थािनय तह, अिभभावक एवं 

िव᳒ाथᱮᮧित िज᭥मवेार ᱟनछे , यसका लािग उनले अिभभावक एव ं िव᳒ाथᱮको 

िवचार सवᱷᭃण गनᱷछन ।  
२) ᮧचिलत मापद᭛डको पालना एवं गुण᭭तᳯरय िशᭃाको लािग िव᳒ालय 
᳞व᭭थापन सिमती र ᮧधाना᭟यापकले िशᭃा सिमितसँग कायᭅस᭥पादन करार 
गनुᭅपनᱷछ । 
३) िशᭃक एवं कमᭅचारी  ᮧधाना᭟यापकᮧित िज᭥मवेार ᱟनेछन । िनजहᱧल े

गुण᭭तरीय िशᭃाका लािग नगरकायᭅपािलका, िशᭃा सिमित र िशᭃा अिधकृतल े
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ᮧचिलत कानून बमोिजम ᳰदएका िनदᱷशन पालना गनुᭅ पनᱷछ । अपेिᭃत शैिᭃक 
उपलि᭪धका लािग िशᭃकहᱧले ᮧधाना᭟यापकसँग कायᭅस᭥पादन करार गनुᭅपनᱷछ । 
४). िशᭃालाई मौिलक हकको ᱧपमा ᭭थािपत गनᭅ नगर कायᭅपािलकाल े ᮧ᭜येक 
िव᳒ालयका लािग िनि᳟त भौगोिलक ᭃेᮢलाई सेवा ᭃेᮢको ᱧपमा तोᳰकᳰदन 

सᲣेछ । ᭜य᭭तो भौगोिलक ᭃेᮢ िभᮢका टुᱟरा, अलपᮢ परेका र बेसाहारा तथा 

अितिवप᳖तामा परी िव᳒ालय जान नसकेका वा िव᳒ालय छोडकेा 
बालवािलकालाई छाᮢबृिᱫ वा िवशषे ᳞व᭭था गरी वा िनजका अिभभावक वा 

संरᭃकलाई सघाई वालवािलकालाई  िव᳒ालयमा ᭨याउनु नगरपािलका, 

िव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमित र ᮧधाना᭟यापकको िज᭥मेवारी ᱟनेछ ।  
५) िव᳒ाᳶथलाई अपिेᭃत शैिᭃक उपलि᭪ध हािसल ᱟन ेगरी िसकाउने र ᳯटकाउने  
दािय᭜व ᮧधाना᭟यापक र िशᭃकहᱧको ᱟनेछ । 
६) कुनै अिभभावक वा संरᭃकल े िव᳒ालय जाने उमेरका वालबािलकालाई 
िव᳒ालय पठाउन अटेर गरेमा िनजलाई नगरपािलका बाट ᮧदान गᳯरने सेवा 
सुिवधाहᱧबाट बि᭠चत गनᭅ सᳰकनेछ । 
१०२. सरंᭃकको भिूमकाः वडाअ᭟यᭃको आ᭢नो वडा िभᮢका िव᳒ालयको 
गुण᭭तरीय िशᭃाका लािग ᮧमुख संरᭃकको ᱧपमा कायᭅ गनुᭅ गराउनुपनᱷछ । 
१०३. ᭭थानीय तहका िन᭧वाᭅि◌चत पदािधकारीहᱧल े पालना गनुᭅपनᱷ 
आचारसिंहता :᭭थानीय तहका िनवाᭅिचत पदािधकारीहᱧले दहेायबमोिजमको 
आचारसंिहता पालना गनुᭅपनᱷछ : 
क)सं᭭थागत िब᳒ालय वा िनजी अ᭠य कुनै ᮧकारका शिैᭃक संघ सं᭭था सᲱालनमा 

संलᲨता ᱟन नᱟने तर ᮧाि᭄क ᳰᮓयाकलापमा भाग िलन ब᭠दजे नरहन,े 

ख) धमᭅ, स᭥ᮧदाय, जनजाित, िल᭑ग, भाषा, वगᭅ, ᭃेᮢ वा स᭥ᮧदायको आधारमा 

घृणा वा ᳍षे उ᭜प᳖ ᱟने कुनै ᳰᮓयाकलापमा भाग िलन ब᭠दजे नरहन,े 

ग) राजनीितक पाटᱮ वा अ᭠य कुनै दलगत समूहको ᭭वाथᭅमा िब᳒ाथᱮ र शैिᭃक  

संरचनाको ᮧयोगलाई िनषेिधत गनुᭅपनᱷ , 

घ) िव᳒ालयको समᮕ शैिᭃक गुण᭭तरको अिभवृि᳍मा ᭟यान ᳰदनुपनᱷ . 
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ङ) जनᮧितिनिध समाजकै रोल मोडले ᱟन ेᱟदँा सावᭅजिनक ठाउँहᱧ तथा िव᳒ालय 
वा शिैᭃक सं᭭थामा उपि᭭थत रहदँा नकरा᭜मक स᭠दशे ᮧवाह ᱟन ेकुनैᳰᮓयाकलाप 
नगनᭅ सजग रहनु पनᱷ । 
१०४. िशᭃक तथा कमᭅचारील े पालन गनुᭅ पनᱷ आचार सिंहता : िशᭃक तथा 

कमᭅचारीले दहेाय बमोिजमको आचार संिहता पालन गनुᭅ पनᱷछ :–  

(क)आफुलाई खटाएको ठाउँमा गई तोᳰकएको काम गनुᭅ पनᱷ,   

(ख) िनधाᭅᳯरत समयमा िनयिमत ᱧपले िव᳒ालयमा आए गएको समय जनाई 

हािजर ᱟनु पनᱷ र पिहले िबदाको अनुमित निलई िव᳒ालयमा अनुपि᭭थत ᱟन ु

नᱟन,े  

(ग) आ᭢नो सेवा स᭥ब᭠धी क’रामा मतलव सा᭟य गनᱷ मनसायले कसैमािथ पिन कुन ै

राजनैितक वा अवा᭖छनीय ᮧभाव पानᭅ वा ᮧभाव पानᱷ ᮧय᳀ गनᭅ नᱟन,े  

(घ) नेपाल सरकार र नेपाली जनताको पार᭭पᳯरक स᭥ब᭠धमा वा कुनै िवदशेी 

रा᳦सँगको स᭥ब᭠धमा खलल पनᭅ सᲣे गरी आ᭢नो वा᭭तिवक वा का᭨पिनक 
नामबाट वा बेनामी कुनै लेख ᮧकािशत गनᭅ वा ᮧेसलाई कुनै खबर ᳰदन वा रेिडयो 
वा टेिलिभजन आᳰद ज᭭ता सुचना मा᭟यम᳇ारा भाषण ᮧसाᳯरत गनᭅ वा कुन ै

सावᭅजिनक भाषण ᳰदन वा वᲦ᳞ ᮧकािशत गनᭅ नᱟन,े  

(ङ) िव᳒ाथᱮलाई यो᭏य नागᳯरक बनाउन े उ᳎े᭫ य िलई अ᭟ययन र अ᭟यापनलाई 

आ᭢नो म᭎ुय ल᭯य स᭥झनु पनᱷ,  

(च) आ᭄ाकाᳯरता, अनुशासन, स᳊ावना, सहयोग, सदाचार, सहानुभूित, धैयᭅ र 

सᲬᳯरᮢतालाई ᮧो᭜साहन ᳰदनु पनᱷ,  

(छ) कुनैभाषा, स᭥ᮧदाय तथा धमᭅ िवरोधी भावना िशᭃक तथा िव᳒ाथᱮ वगᭅमा 

फैलाउन नᱟन,े  
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(ज) सामदुाियक िव᳒ालयका िशᭃकल े᳞व᭭थापन सिमित र स᭥ब᭠धीत ᭭थानीय 

तहको ᭭वीकृित निलई आफू वहाल रहकेो िव᳒ालय बािहर काम गनᭅ नᱟन,े  

(झ) िव᳒ालय वा शैिᭃक सं᭭ थाको मा᭟यम᳇ारा राि᳦य भावना जागृत गरी दशेमा 

भावना᭜मक एकता ᭨याउन काम गनुᭅ पनᱷ,  

(ञ) नेपाल रा᳦को सावᭅभौमसᱫा र अख᭛डतामा आँच आउने गरी दशेको शाि᭠त, 

सुरᭃा, वैदिेशक स᭥ब᭠ध र सावᭅजिनक मयाᭅदा तथा अदालतको अवहेलना ᱟने वा 

कुनैपिन कायाᭅलय वा अिधकृतको कानून᳇ारा िनधाᭅᳯरत कतᭅ᳞ पूरा गनᭅमा बाधा 

िवरोध ᱟन ेगरी ᮧदशᭅन, ह᭙ताल, थुनछेक तथा घेराउ गनᭅ नᱟने । 

(ट) िव᳒ाथᱮलाई शारीᳯरक वा मानिसक यातना ᳰदन नᱟने, .  

(२) उपिनयम (१) बमोिजमको आचार संिहताको पालन भए नभएको अिभलेख 

िशᭃकहᱧको हकमा ᮧधाना᭟यापकले र ᮧधाना᭟यापकको हकमा ᳞व᭭थापन 
सिमितले राᲧु पनᱷछ र आचार संिहता पालन नभएको भए ᭜यसको िववरण 
स᭥बि᭠धत ᭭थानीय तहमा पठाउनु पनᱷछ  । 
१०५.िव᳒ाथᱮल ेपालन गनुᭅ पनᱷ आचार सिंहता : िव᳒ाथᱮहᱧले दहेाय बमोिजमको 

आचार संिहता पालन गनुᭅ पनᱷछ :–  

(क) िशᭃकको आ᭄ापालन र आदर गनुᭅ पनᱷ,  

(ख) िव᳒ालयमा वा बािहर जहाँसुकै अनुशासनमा रहनु पनᱷ,  

(ग) राि᳦यता, भाषा र सं᭭कृितको उ᭜थानको िनिमᱫ संध ैᮧय᳀शील रहन ुपनᱷ,  

(घ) िव᳒ालयले आयोजना गरेको कायᭅᮓममा सᳰᮓय ᱧपमा भाग िलनु पनᱷ,  

(ङ) सबैसँग िश᳥ ᳞वहार गनुᭅ पनᱷ,  

(च) ᳞व᭭थापन सिमितले िनधाᭅरण गरेका अ᭠य आचार संिहता पालना गनुᭅ पनᱷ,  
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१०६. कायᭅिविध तथा िनदᱷिशका बनाउन सᲣे :– यस िनयमावली कायᭅ᭠वयनको 

लािग आव᭫यक पनᱷ कायᭅिविध तथा िनदᱷिशका यस िनयमावलीमा उ᭨लेख भएका 
सिमित तथा नगरकायᭅपािलकाले जारी गनᭅ सᲣे छ । 

१०७. बाधा, अ᭙काउ, फुकाउ : यो िनयम कायᭅ᭠वयनको स᭥ब᭠धमा कुनै बाधा, 

अ᭙काउ परेमा यस िनयमावलीको भावनाको ᮧितकुल नᱟने गरी कायᭅपािलकाल े

᭜य᭭तो बाधा, अ᭙काउ, फुकाउन आव᭫यक ᳞व᭭था गनᭅ सᲣे छ । 

१०८. यस ै बमोिजम भए गरेको मािनन े : यो िनयमावली ᭭वीकृत ᱟन पूवᭅ 
नगरकायᭅपािलकाबाट िशᭃा स᭥ब᭠धमा स᭥पादन भएका कायᭅहᱧ यसै िनयमावली 
अनुᱧप भए गरेको मािनन ेछ । 
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अनसुचूी–१ 

(िनयम ३ सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालय खो᭨न ेअनमुितको लािग ᳰदइन ेिनवदेन 

᮰ी िशᭃा अिधकृत ᭔य,ू 

.............नगरपािलका, 

.............................. । 

िवषय : िव᳒ालय खो᭨ने अनमुित स᭥ब᭠धमा । 

महोदय, 

शैिᭃक सᮢ ..................... दिेख ...................... तहको िव᳒ालय खो᭨न 
चाहकेोले अनुमितको लािग दहेायका िववरणहᱧ खुलाई यो िनवेदन गरेको छु । 

(क)ᮧ᭭तािवत िव᳒ालयको : 

१.नामः 
२.ठेगानाः ................... नगरपािलका. ............... वडा नं. .............. 
टोलफोनः ................... ᭢या᭍स न.ं .................................. 
३.ᳰकिसमः 

     (१) सामदुाियक   

      (२) सं᭭थागत    (अ) िनजी शैिᭃक गुठी    (आ) सावᭅजिनक शैिᭃक गुठी 
४.अनुमित िलन चाहकेो तह र सᲱालन गनᱷ कᭃाः 
५.भिव᭬यमा सᲱालन गनᭅ चाहकेो तह र कᭃाः 

(ख)ᮧ᭭तािवत िव᳒ालयको लािग परूा गᳯरएको भौितक पूवाᭅधार : 

१. भवनकोः  
१) सं᭎या  
(२) कᲬी वा पᲥᳱ वा अधᭅ पᲥᳱ 
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(३) आ᭢नै वा बहालमा वा सावᭅजिनक   

२.कोठाको िववरणः 
कोठाको 
सं᭎या  
 

ल᭥वाई चौडाई उचाई ᭕याल 
ढोकाको 
अव᭭था 

ᮧकाश 
वᱫीको 
अव᭭था 

ᮧयोजन कैᳰफयत 

        

             

३.फᳶनचरको सं᭎याः 

(१) डे᭭ क             (२) बेᲱ          (३) टेबल          (४) दराज        (५) मेच 

(६) अ᭠य  
४.खेलकूद मदैानको अव᭭था र ज᭏गाः (रोपनी वा िवगाहामा) 
५.शौचालयको स᭎ंया :    (१) छाᮢले ᮧयोग गनᱷ     (२) छाᮢाले ᮧयोग गनᱷ  
६.खानेपानीको अव᭭थाः 
७.पु᭭ तकालयको अव᭭था तथा पु᭭ तकको सं᭎याः  
८.ᮧयोगशालाः        
सामᮕीः  
९. सवारी साधनको िववरणः 
१०. शैिᭃक सामᮕीको िववरणः 

(ग)िव᳒ाथᱮ सं᭎याः (ᮧ᭭तािवत) 

कᭃा           
सं᭎या           

(घ)िशᭃक स᭎ंयाः (ᮧ᭭तािवत) 

(ङ)आᳶथक िववरणः  (ᮧ᭭तािवत) 

१. अचल स᭥पिᱫः 
२. चल स᭥पिᱫः 
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३. वाᳶषक आ᭥दानीः 
४. आ᭥दानीको ᮲ोतः 

मािथ लेिखएका िववरण हᱧ ठीक साँचो छ, झᲵुा ठहरे काननू बमोिजम सᱟलँा 

बुझाउँला । 

 िनवेदकको– 

 सहीः 
 नामः 
 ठेगानाः 
 िमितः 
संलᲨ गनुᭅ पनᱷ कागजातहᱧ : 

(१) गुठी अ᭠तगᭅत िव᳒ालय सᲱालन गनᱷ भए शैिᭃक गुठीको िवधानको ᮧितिलिप 

। 

(२)ज᭏गा वा भवन भाडामा िलने भए क᭥तीमा पाँच वषᭅस᭥मको लािग घर वा 

ज᭏गाधनीले बहालमा ᳰदने स᭥ब᭠धमा भएको कबिुलयतनामा स᭥ब᭠धी पᮢ । 

(३)ᮧ᭭तािवत िव᳒ालयको ᭃेᮢ को शैिᭃक न᭍सा । 

(४)स᭥बि᭠धत वडासिमितको िसफाᳯरस । 
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अनसुचूी–२ 

(िनयम ४ सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालय खो᭨नको लािग चािहन ेपवूाᭅधारहᱧ 

(क) कᭃा कोठाहᱨ सामा᭠यतया नौ ᳰफट उचाईको र घाम तथा पानीबाट बचाउ 

ᱟने ᳰकिसमको ᱟनु पनᱷ, 

(ख) कᭃागत ᭃेᮢफल आधारभूत िव᳒ालयको हकमा ᮧित िव᳒ाथᱮ १.०० वगᭅ 

मीटर तथा मा᭟यिमक िव᳒ालयको हकमा १.२० वगᭅ मीटर भ᭠दा कम ᱟन नᱟन,े  

(ग) अ᭟यापन गराइने कᭃा कोठामा हावाको ᮧवाह, ᮧकाशको ᳞व᭭थाको साथ ै

᭭व᭭थ ᱟनु पनᱷ,  

(घ) कᭃा कोठामा िव᳒ाथᱮ सं᭎याको आधारमा फᳶनचरको ᳞व᭭था ᱟनु पनᱷ,  

(ङ) यथे᳥ ᭭व᭭थकर खानेपानीको ᮧव᭠ध गनुᭅपनᱷ,  

(च) ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ बाहके अ᭠य िव᳒ालयमा छाᮢ छाᮢाको लािग 

अलग अलग शौचालयको  ᳞व᭭था ᱟनुपनᱷ र ᮧ᭜येक थप ५० जना िव᳒ाथᱮको 

लािग एक क᭥पाटᭅम᭠ेट थप ᱟनुपनᱷ,  

(छ) पाᲹᮓम, पाᲹसामᮕी, िशᭃक िनदे्ᭅिशका सिहतको १ िव᳒ाथᱮ बराबर 

क᭥तीमा २ ᮧितका दरल ेपु᭭ तक उपल᭣ध भएको पु᭭ तकालय ᱟनु पनᱷ,  

(ज) िशᭃण ᳰᮓयाकलापको लािग आव᭫यकᳱय शैिᭃक सामᮕीहᱨ ज᭭तै( 

सेतोपाटी,कालोपाटी, न᭍सा, ᭏लोब, गिणतीय सामᮕी आᳰद ᱟनु पनᱷ,  

(झ) स᭥पूणᭅ िव᳒ाथᱮहᱨ एकैसाथ उिभन सᲣे मैदान ᱟनु पनᱷ,  

(ञ) ᮧारि᭥भक वाल िशᭃा के᭠ᮤमा घर बािहरका ᳰᮓयाकलापहᱨ सᲱालन गनᭅ पᲨु े

र अ᭠य िव᳒ालयका लािग भिलबल खे᭨न िम᭨नेस᭥मको खेल मैदानको ᳞व᭭था र 

खेल सामᮕीको ᳞व᭭था ᱟनु पनᱷ,  
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(ट) पाᲹᮓम अनुसारको िव᭄ान सामᮕीको ᳞व᭭था ᱟन ुपनᱷ,  

(ठ) सामुदाियक िव᳒ालयमा ᮧ᭜येक कᭃामा सामा᭠यतया दहेाय बमोिजम र 

सं᭭थागत िव᳒ालयमा सामा᭠यता ᮧितकᭃा क᭥तीमा बाईस जना दिेख बढीमा 
चौवालीस जना स᭥म र औसतमा तेᱫीस जना िव᳒ाथᱮ ᱟनु पनᱷछ ।  

(ड) सामुदाियक िव᳒ालयमा क᭥तीमा दहेाय बमोिजमको िशᭃकको ᳞व᭭था ᱟन ु

पनᱷः–     

मा᭟यिमक तहको ०–१० कᭃाका लािग     – १४ जना  

मा᭟यिमक तहको ०–१२ कᭃाका लािग     – १६ जना  

आधारभूत तहको ०–८ कᭃाका लािग         – ९ जना  

आधारभूत तहको ०–५ कᭃाको लािग     – ४ जना  

ᮧारि᭥भक बालिबकास के᭠ᮤको लािग    – २ जना  

तर सं᭭थागत िव᳒ालयमा कᭃा िशᭃक अनुपात ᭠यूनतम १:१४ ᱟनु पनᱷछ ।  

(ढ) िव᳒ालयको ᭭थायी आय ᮲ोत ᱟनु पनᱷ,  

(ण) िव᳒ालयमा ᮧाथिमक उपचार सामᮕीको ᳞व᭭था ᱟनु पनᱷ,  

(त) आवासीय िव᳒ालयको लािग आवास भवन ᱟनु पनᱷ,  

(थ) िव᳒ालयको हाता पखाᭅल वा बारले घेᳯरएको ᱟनु पनᱷ,  

(द) भाडाको भवनमा िव᳒ालयको सᲱालन गनᱷ भए क᭥तीमा पाँच वषᭅ घर भाडा 

स᭥ब᭠धी स᭥झौता भएको ᱟन ुपनᱷ । 

(ध) िव᳒ालयमा वालमैᮢ ी अपा᭑गता मैᮢी तथा वातावरण मैᮢ ी ᱟनुपनᱷ  
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अनसुचूी–३ 

(िनयम ५ को उपिनयम (१) र (३) सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ ᳰदइन ेअनमुित 

 

᮰ी..............................  

................................।   

 

िव᳒ालय खो᭨ने स᭥ब᭠धमा िमित............................मा ᮧा᳙ िनवेदन उपर 

कारबाही ᱟदँा िशᭃा िनयमावली, ..... को िनयम ४ बमोिजमको पूवाᭅधार पूरा 

गरेको दिेखएकोले शैिᭃक सᮢ ................... दिेख  आधारभूत र मा᭟यिमक 
तहको .............कᭃास᭥मको िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ यो अनुमित ᳰदइएकोछ।   

 

कायाᭅलयको छाप         

  

अनुमित ᮧदान गनᱷ अिधकारीको,–  

सही :     
नाम : 
पद : 
िमित : 
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अनसुचूी –४ 

(िनयम ७ को उपिनयम (१) सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालयको ᭭वीकृितको लािग ᳰदइन ेिनवदेन 
᮰ी..............................  

................................ । 

िवषयः िव᳒ालयको ᭭वीकृित स᭥ब᭠धमा । 

 

᭭थानीय  िशᭃा सिमितको िमित .................. को िनणᭅयानुसार अनुमित पाई 
खोिलएको यस िव᳒ालयको ᭭वीकृित पाउन िन᳜ िववरणहᱨ खुलाई यो िनवेदन 
गरेको छु ।   

(क) िव᳒ालयको : 

१. नाम : .......... 
२. ठेगाना : मिुसकोट नगरपािलका .......... वडा नं. .....  टोल ........... फोन न.ं 
........ .... ᭢या᭍स नं. ...........  
३. अनुमित ᮧा᳙ गरेको तह र िमित : 
 आधारभूत तह   िमितः...............  

मा᭟यिमक तह    िमित :...........  

(ख) िव᳒ालयको भौितक अव᭭था :  

१. भवनको : 

(अ) सं᭎या  :          (आ) कᲬी र पᲥᳱ र अधᭅपᲥᳱ  

(इ) आ᭢नै र बहालमा र सावᭅजिनक  

२. कोठाको िववरण : 
३. फᳶनचरको सं᭎याः 

(१)ड᭍ेस...  (२) बेᲱ ...   (३) टेबुल ....    (४) दराज....     (५) मेच......      

(६) अ᭠य  
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४. खेलकुद मदैानको अव᭭था र ज᭏गा (रोपनी वा िवगाहामा)  
५. शौचालयको स᭎ंया : मिहला।पᱧुष  
६. खानेपानीको अव᭭था : 
७. पु᭭ तकालयको अव᭭था : 
८. ᮧयोगशालाको अव᭭थाः 
९.सवारी साधनको िववरण : 
१०. शैिᭃक सामाᮕीको िववरण : 

(ग) िव᳒ाथᱮ सं᭎याः (कᭃागत ᱨपमा)  

(घ) िशᭃकको सं᭎या : 

(ङ) आᳶथक ि᭭थितः 

१. अचल स᭥पिᱫ  
२. चल स᭥पिᱫ  
३. वाᳶषक आ᭥दानी  
४. आ᭥दानीको ᮲ोत  

मािथ लेिखएको ᳞होरा ठीक साँचो छ, झᲸुा ठहरे कानून बमोिजम सᱟलँा 

बुझाउँला ।  

 

िव᳒ालयको छाप 

   

िनवेदकको–     

सही       
नाम :  
ठेगाना : 
िमित : 
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अनसुचूी–५ 

(िनयम ७ को उपिनयम (३) र (४) सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालयको ᭭वीकृित स᭥ब᭠धमा 

 

᮰ी.......................िव᳒ालय,  

................................।   

 

 ᭜यस िव᳒ालयबाट िमित.................................मा िव᳒ालय ᭭वीकृत गनᱷ 

स᭥ब᭠धमा ᳰदएको िनवेदन उपर कारबाही ᱟदँा िशᭃा िनयमावली, ......... को 

िनयम ६ बमोिजमका शतᭅहᱨ पालन गरेको दिेखएकोले कᭃा.........दिेख 
कᭃा.........स᭥म िशᭃा ᮧदान गनᭅ ᭭वीकृित ᮧदान गᳯरएको छ । 

 

 

कायाᭅलयको छाप      

᭭वीकृित ᮧदान गनᱷ अिधकारीको,–  

     

 सही : 
  नामः 
  पदः 
  िमितः 
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अनसुचूी–६ 

(िनयम ९ को उपिनयम (२) सगँ स᭥बि᭠धत) 

मनुाफा निलन ेगरी िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ परूा गनुᭅ पनᱷ पवूाᭅधार 

 

१.     ᮧित कᭃा ᭠यूनतम ११ जना िव᳒ाथᱮ ᱟनु पनᱷ 

२. िव᳒ाथᱮलाई आव᭫यक पनᱷ कᭃा कोठा, फᳶनचर, िपउने पानी, खले मैदान तथा 

पु᭭ तकालयको पयाᭅ᳙ ᳞व᭭था भएको ᱟनु पनᱷ, 

३. आव᭫यक िशᭃकको ᳞व᭭था भएको ᱟनु पनᱷ, 

४. पाᲹᮓम िवकास के᭠ᮤले िनधाᭅरण गरे बमोिजमका िसकाई उपलि᭣धहᱧ पूरा 

ᱟने गरी िव᳒ालय िशᭃण िसकाई कायᭅᮓमको तजुᭅमा गᳯरएको ᱟनु पनᱷ, 

५. म᭠ᮢालयले तोके बमोिजम अ᭠य पूवाᭅधार पूरा भएको ᱟनु पनᱷ  
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अनसुचूी–७ 

(िनयम १० को उपिनयम (१) सगँ स᭥बि᭠धत) 

क᭥पनी अ᭠तगᭅत सᲱािलत िव᳒ालयलाई शिैᭃक गठुी अᯪतगत सᲱालन गनᭅ ᳰदइन े
िनवदेन 

᮰ी  ᮧमुख ᭔य ू

नगरकायᭅपािलका को कायाᭅलय, 

ᮧदशे नं. ५   नेपाल । 
िवषय शैिᭃक गुठी अ᭠तगᭅत िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ पाउँ । 

महोदय,  

मैले र हामीले िन᳜ िव᳒ालय क᭥पनी अ᭠तगᭅत सᲱालन गरेकोमा सो िव᳒ालय 
शिैᭃक गुठी अ᭠तगᭅत सᲱालन गनᭅ चाहकेोले दहेायका िववरणहᱧ खुलाई यो 
िनवेदन गरेको छु।छौ । 
१.िव᳒ालयको : 

(क) नाम : 

(ख) ठेगाना.................. नगरपािलका वडा नं ...................... 

२.  िव᳒ालय सᲱालन भएको िमित : 
३.  िनजी वा सावᭅजिनक कुन शैिᭃक गुठी अ᭠तगᭅत िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ चाहकेो 

हो ? सो ᳞होरा : 

४.  अ᭠य आव᭫यक कुराहᱧ : 
मािथ लेिखएका िववरणहᱧ ठीक साँचो छ झᲵुा ठहरे कानुन बमोिजम सᱟलँा 
बुझाँउला । 
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िनवेदककोः 
सही :        
नाम : 
ठेगाना :              
िमित : 
िनवेदन साथ संलᲨ गनुᭅ पनᱷ कागजातहᱧ : 

(१) शैिᭃक गुठीको ᱧपमा िव᳒ालय सᲱालन गनᭅ आपिᱫ नभएको क᭥पनी 

रिज᳥ारको कायाᭅलयको पᮢ । 

(२) क᭥पनीका सᲱालक तथा ᳞व᭭थापन सिमितको िनणᭅय । 

(३) क᭥पनीको ᮧव᭠धपᮢ तथा िनयमावलीको ᮧितिलिप । 

(४) ᮧ᭭तािवत शैिᭃक गुठीको िवधान । 

(५) िनवेदकको नागᳯरकताको ᮧितिलिप । 
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अनसुचूी–८ 

(िनयम १० को उपिनयम (४) सगँ स᭥बि᭠धत) 

क᭥पनी अᯪतगत िव᳒ालयलाई सᲱािलत शिैᭃक गठुी अᯪतगत सᲱालन गनᭅ ᳰदइन े
᭭वीकृित 

 

᮰ी .....................िव᳒ालय 

......................................।  

 

िवषय : शैिᭃक गुठी अ᭠तगᭅत िव᳒ालय सᲱालन गनᱷ ᭭वीकृित ᳰदइएको स᭥ब᭠धमा 

। 

 

᭜यस िव᳒ालयले िमित...................... मा शिैᭃक गुठी ( सावᭅजिनक र िनजी ) 
अ᭠तगᭅत सᲱालन गनᱷ ᭭वीकृितको लािग  ᳰदएको िनवेदन उपर कारवाही ᱟदँा यस 
कायाᭅलयरम᭠ᮢालयको िमित ................... को िनणᭅयानुसार ᭜यस िव᳒ालयलाई 
शैिᭃक गुठी ( सावᭅजिनक र िनजी ) को ᱧपमा सᲱालन गनᭅ ᭭वीकृित ᮧदान 
गᳯरएको छ ।  

 

कायाᭅलयको छाप :     

᭭वीकृित ᮧदान गनᱷ अिधकारीको,–  

सही : 
नाम : 
पद : 
कायाᭅलय : 
िमित : 
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अनसुचूी– ९ 

(िनयम ३८ को उपिनयम (१) सगँ स᭥बि᭠धत) 

ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा वा नसᭅरी के᭠ᮤ सᲱालनका लािग ᳰदइन ेिनवदेन 

 

᮰ी.....................नगरकायᭅपािलका वडा नं........ को कायाᭅलय 
िवषयः ᮧारि᭥भक वाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᭅ अनुमित पाऊँ । 
शैिᭃक सᮢ.................दिेख ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᭅ अनुमित 
पाउन अिभभावक तथा समुदायरिव᳒ालय ᳞व᭭थापन सिमितको 
िमित....................को िनणᭅयानुसार दहेायका िववरण र कागजात संलᲨ गरी यो 
िनवेदन पेश गरेको छु।छᲅ ।  

(क) ᮧ᭭तािवत ᮧारि᭥भक वाल िशᭃा के᭠ᮤको,– 

(१) नाम : 

(२)ठेगाना :मुिसकोट नगरपािलका वडा नं. .........टोल........    फोन नं.....  

(३) सेवा प᭧ुयाᭅइने बालबािलकाको सं᭎या : 

(ख) सᲱालनका लािग िज᭥मेवारी िलने वा आब᳍ता ᳰदने िव᳒ालयको,– 

      (१) नामः–   (२) ठेगानाः–           (३) फोन नं:  

(ग) ᮧ᭭तािवत ᮧारि᭥भक वाल िशᭃा के᭠ᮤको भौितक पूवाᭅधारहᱨ : 

(१) भवनः          (अ) कोठा        (आ)  कᲬी वा पᲥᳱ        (इ) के ले बनेको   

(ई) भाडा।आ᭢नै।सावᭅजिनक  

(२) फᳶनचरको िववरण (अ) मेच : (आ) टेवुल :(इ) वᲱेरडे᭭ क :    

(३) खेलकुद मैदान र ᭜यसको ᭃेᮢफलः(अ) आ᭢नै    (आ) भाडामा वा सावᭅजिनक  
(इ) अ᭠य  
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(४) शौचालयको अव᭭थाः(अ) सं᭎या (आ) कᲬी।पᲥᳱ           (इ) पानीको 

᳞व᭭था भए नभएको  

(५) खानेपानीको अव᭭थाः  

(अ) बोकेर ᭨याउने        (आ) धाराबाट ᮧा᳙       (इ) पयाᭅ᳙।अपयाᭅ᳙  

(६) पाᲹसामᮕीको नाम र सं᭎या : (अ)          (आ)     (इ)   

(७) आᳶथक िववरणः(अ) अचल स᭥पिᱫ   (आ) चल स᭥पिᱫ   (इ) अ᭠य  

(८) आ᭥दानीको ᮲ोतको ᳞व᭭था कसरी िमलाइ᭠छः  

(९) अ᭠य कुनै िववरण भए उ᭨लेख गनᱷः 

मािथ लेिखएको िववरण ठीक छ ,झᲵुा ठहरे कानून बमोिजम सᱟलँारबुझाउँला ।  

सं᭭थाको छाप 

िनवेदकको,– 

सहीः                   

नामः–                            

 ठेगाना :                                           

िमितः– 

संलᲨ कागजात  : 

(१)भवन खेल मैदान स᭥ब᭠धी ᮧमाण, कागजात र िववरण ।  

 (२)सं᭭थाबाट सᲱालन गनᱷ भएमा सं᭭था दताᭅको ᮧमाणपᮢको ᮧितिलिप र 

िनयमानुसारको नवीकरण  र लेखापरीᭃण ᮧितवेदन । 

 (३) आपसी सहयोग समूहबाट िनवेदन गᳯरएको भए ᭜य᭭तो समूहको वैठकको 

िनणᭅय ।  

 (४) कुनै िव᳒ालयसँग आव᳍ गरी सᲱालन गनᭅ खोिजएको भए सो िव᳒ालयको 

िसफाᳯरस । 
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अनसुचूी–१० 

(िनयम ३८ को उपिनयम (२) सगँ स᭥बि᭠धत) 

ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᭅ ᳰदइन ेअनमुित 
᮰ी................नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलय 

(..............................................) 

᮰ी..............................  

...............................।   

 िवषय : ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᭅ ᳰदइएको अनुमित 

 

तपाईलँे ᭜यस िव᳒ालय।सं᭭ थाले ᮧारि᭥भक वाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᱷ 
स᭥ब᭠धमा यस मुिसकोट नगर कायᭅपािलकाको कायाᭅलयमा ᳰदनु भएको िनवेदन 
उपर कारबाही ᱟदँा िशᭃा िनयमावली २०७४ समेतको पवूाᭅधार पूरा गरेको र यस 
नगर कायᭅपािलकाको न᭍सा᭑कनमा परेकोल े शिैᭃकसᮢ..................दिेख 
ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा के᭠ᮤ सᲱालन गनᭅ अनुमित ᮧदान गᳯरएकोछ ।  

 

कायाᭅलयको छाप 

     

अनुमित ᮧदान गनᱷ अिधकारीको,–  

सहीः 
नाम : 
पदः 
िमितः 
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अनसुचूी–११ 

(िनयम ५० को उपिनयम (४) सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालय िवकास ᮧ᭭तावको नमनुा 
१.िव᳒ालयलको वतᭅमान शैिᭃक र आᳶथक अव᭭थाः  
२.िव᳒ालयले हािसल गनुᭅ पनᱷ अपिेᭃत उपलि᭣ध : 
३.वतᭅमान अव᭭था र अपेिᭃत उपल᭣धीका सूचकगत अ᭠तर : 
४.अपिेᭃत उपलि᭣ध हािसल गनᱷ ᮲ोत पिहचान सिहतको कायᭅयोजना : 
५.कायᭅ योजनाका मू᭨या᭑कनका सचूकहᱧ : 

 

अनसुचूी –१२ 

(िनयम ५७ उपिनयम (२) सगँ स᭥बि᭠धत) 

िव᳒ालयमा रहन ेिशᭃक दरव᭠दी 
िव᳒ालयमा क᭥तीमा दहेाय बमोिजम िशᭃक दरब᭠दी रहनेछन् :  

(क) ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा वा नᭅसᭅरी दिेख पाचँ कᭃा सᲱालन भएको िव᳒ालयमा 

पचास जनास᭥म िव᳒ाथᱮ भएमा क᭥तीमा तीन जना र सोभ᭠दा बढी िब᳒ाथᱮ 
भएमा क᭥तीमा चार जना िशᭃक । 

(ख)  आधारभतू तहको िव᳒ालयमा : ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा वा नसᭅरीदिेख आठ 

कᭃा सᲱालन भएको िव᳒ालयमा दहेाय बमोिजमका क᭥तीमा नौ जना िशᭃक :  

(१) अᮕेंजी मूल िवषय िलई ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(२) िव᭄ान वा गिणत मूल िवषय िलई ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको 

एकजना  

(३) नेपाली वा सं᭭कृत मूल िवषय िलई ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको 

एकजना  
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(४) सामािजक िवषय अ᭟यापन गनᭅको लािग ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको 

एकजना  

(५) ᮧमाणपᮢ वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको चार जना  

(६) सािवकको एस.एल. सी. वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एक जना । 

(ग) मा᭟यिमक िव᳒ालयमाः 

१. नᲅ कᭃा दिेख दश कᭃास᭥म सᲱालन भएको िव᳒ालयमा मा᭟यिमक तहको 

पाँच जना िशᭃकः– 

(१) अᮕेंजी मूल िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(२) गिणत वा िव᭄ान मलू िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको 

एकजना  

(३) नेपाली मूल िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(४) सामािजक िवषय अ᭟यापन गनᭅको लािग ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ 

गरेको एकजना   

(५) अ᭠य ऐि᭒छक िवषयको लािग स᭥बि᭠धत िवषयमा ᳩातक वा सो सरह उᱫीणᭅ 

गरेको एक जना । 
२.नᲅ कᭃा दिेख बा᮳ कᭃास᭥म सᲱालन भएको िव᳒ालयमा दहेाय बमोिजमका 
क᭥तीमा नौ जना िशᭃक :  

(१) अᮕेंजी मूल िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(२) गिणत मूल िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(३) नेपाली मूल िवषय िलई ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(४) सामािजक िवषय अ᭟यापन गनᭅको लािग ᳩातकोᱫर वा सो सरह उᱫीणᭅ 

गरेको एकजना   
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(५) अ᭠य ऐि᭒छक िवषयको लािग स᭥बि᭠धत िवषयमा ᳩातकोᱫर वा सो सरह 

उᱫीणᭅ गरेको दईुजना  

(६) िव᭄ान मलू िवषय िलई ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको एकजना  

(७) अ᭠य िवषयमा ᳩातक तह वा सो सरह उᱫीणᭅ गरेको दईुजना  । 

३. ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा दिेख दश कᭃास᭥म सᲱालन भएको िव᳒ालयमा ख᭛ड 
(ख) र ख᭛ड (ग) को  उपख᭛ड (१) बमोिजमको दरब᭠दी रहनेछ ।  
४. ᮧारि᭥भक बाल िशᭃा दिेख बा᮳ कᭃास᭥म सᲱालन भएको िव᳒ालयमा ख᭛ड 
(ख) र ख᭛ड (ग) को ᮓमसं᭎या (२) बमोिजमको दरब᭠दी रहनेछ । 
ᮤ᳥᳞ः(१) ख᭛ड (ख) को ᮓमसं᭎या (१) दिेख (४) स᭥मका क᭥तीमा एक एक जना 
िशᭃक िनयुिᲦ नभएस᭥म एउटै िवषयमा एक भ᭠दा बढी िशᭃक िनयुिᲦ गᳯरन े
छैन ।  

(२) ख᭛ड (ग) को उपख᭛ड १ को ᮓमसं᭎या (१) दिेख (४) स᭥मका क᭥तीमा एक 

एक जना िशᭃक िनयुिᲦ नभएस᭥म एउटै िवषयमा एक भ᭠दा बढी िशᭃक िनयुिᲦ 
गᳯरने छैन ।  

(३) ख᭛ड (ग) को उपख᭛ड २ को ᮓमसं᭎या (१) दिेख (७) स᭥मका क᭥तीमा एक 

एक जना िशᭃक िनयुिᲦ नभएस᭥म एउटै िवषयमा एक भ᭠दा बढी िशᭃक िनयुिᲦ 
गᳯरने छैन । 

(४) िशᭃक िनयुिᲦको लािग आव᭫यक पनᱷ तालीम ᮧचिलत कानून बमोिजम ᱟनेछ 

।  

(५) हाल िव᳒ालयमा उपरोᲦानुसारका िवषयका यो᭏यता भ᭠दा कम यो᭏यता 

भएका ᭭थायी िशᭃक रहछेन् भने ᭜य᭭ता िशᭃक पदबाट नहटेस᭥म सािवक 
बमोिजमकै यो᭏यता भएका िशᭃकवाट अ᭟यापन ᱟने ।  

(६) उि᭨लिखत दरव᭠दी िभᮢ ᮧधाना᭟यापकको पद समेत समावेश रहनेछ । 
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अनसुचूी–१३ 

(िनयम ५६ को उपिनयम (११) सगँ स᭥बि᭠धत) 

रमाना ( पᮢ ) 

  

 पᮢसं᭎याः      
 िमित : 

 

᮰ी ..................... 

............................. । 

᭜यस िव᳒ालयमा सᱧवा ᱟनु भएका ᮰ी ..........................................लाई 
िनजको िववरण सिहतको रमानापᮢ ᳰदई ᭜यस िव᳒ालयमा हािजर ᱟन पठाइएको 
᳞होरा अनुरोध गदᭅछु । 

१. िशᭃक वा कमᭅचारीको नाम, थर :  

२. संकेत न᭥बर : 
३. सािवक : 

(क) तह :       (ख) ᮰ेणी :     (ग) पद :  (घ) िशᭃक भए िवषय : (ङ) िव᳒ालय : 

४. सᱧवा भएको  (क) िनणाᭅय िमित : (ख) सᱧवा गनᱷ कायाᭅलय :      (ग) तह  
(घ) ᮰ेणी  (ङ) पद :      (च) िवषय :  (छ) िव᳒ालय : 
५. बरबुझारथ स᭥व 
᭠धी िववरणः  
 गरेको     
नगरेको     
६. रमाना ᱟने िमित : ..................... 
७. रमानापᮢको िमित स᭥म खचᭅ भएका िबदा :  

(क) भैपरी आउने र पवᭅ िबदा....... ᳰदन ।  (ख) िबरामी िबदा  ....... ᳰदन । 



      खÖड १) सÉंया ९ मिुसकोट राजपğ भाग २ िमित २०७४।१०।१० 
 

Page 100 of 113 
 

(ग) ᮧसुती िबदा िबदा....... ᳰदन । (घ) ᮧसुती ᭭याहार िबदा       ..... पटक । 

(ङ) अ᭟ययन िबदा........ ᳰदन । (च) असाधाराण िबदा......... ᳰदन । 

(छ) वेतलवी िबदा.................. ᳰदन । 

८. रमानापᮢको िमितस᭥म संिचत िबरामी िबदा :.................. ᳰदन । 
९. िव᳒ालयमा ᱧजु हािजर भएको ᳰदन :  
१०. खाइपाई आएको मािसक (क) तलब :   (ख) वृि᳍ ᱧ तलब :   
११. तलब भᲦुानी िलएको अि᭠तम िमित : 
१२. कमᭅचारी संचयकोष कᲵी रकम : 
१३ भुᲦानी िलएको उपचार खचᭅको रकम :           िमित : 
१४. तलववृि᳍ ᱟन सᱧु भएको सुᱧ िमित :  
१५. नागᳯरक लगानी कोषकᲵी रकम :  
१६. आयकर कᲵी रकम : 
१७. (क) साविधक जीवन बीमा कोषमा ज᭥मा भएको साल......मिहना...... .गते 

(ख) साविधक जीवन बीमावापत वाᳶषक िᮧिमयम ितरेके साल.....मिहना... गते . 

१८. चाडपवᭅ खचᭅ िलने चाडको नाम र सो चाड प᭧नᱷ ितिथ र स᭥भािवत मिहना : 
१९. िशशु᭭ याहार भᱫा िलएको िववरण : 

 

बोधाथᭅ :  
᮰ी िव᳒ालय िशᭃक ᳰकताबखाना । 
᮰ी कमᭅचारी सचंयकोष । 
᮰ी .......... िव᳒ालय । 
᮰ी .....................(स᭥बि᭠धत िशᭃक वा कमᭅचारी) सᱧवा भएको कायाᭅलयमा 
हािजर ᱟन जानु ᱟन । 

 

 



      खÖड १) सÉंया ९ मिुसकोट राजपğ भाग २ िमित २०७४।१०।१० 
 

Page 101 of 113 
 

अनसुचूी–१४ 

(िनयम ५८ को उपिनयम (१) सगँ स᭥बि᭠धत) 

सᱧवा ᱟन ᳰदइन ेिनवदेन 
᮰ी िशᭃा अिधकृत  

.............नगरपािलका । 

िवषयः सᱧवा स᭥ब᭠धमा । 

 

मलाई िन᳜ िव᳒ालयमा सᱧवा गᳯरᳰदनु ᱟन िन᳜ िववरणहᱧ खुलाई िनवेदन 
गरेको छु । 

िशᭃकको नाम, थरः  

᭭थायी ठेगानाः  
तह र ᮰ेणीः  
हालको िव᳒ालयको नाम र ठेगानाः  
सᱧवा भई जान चाहकेो िव᳒ालयको नाम र ठेगानाः  
यो᭏यता र तालीमः  
᭭थायी िनयुिᲦ िमितः  
हालको िज᭨लामा काम गरेको अविधः  
सᱧवा माग गनुᭅ पनᱷ कारणः  

 िनवेदकको– 

 सहीः  
 नामः  
 कायᭅरत िव᳒ालयः 
 िमितः 

(१) सᱧवा भई जाने िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमितको सहमित 
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(क) यस िव᳒ालयका िशᭃक ᮰ी ...................................... लाई ᳞व᭭थापन 

सिमितको िमित .......................... को िनणᭅय अनसुार यस िव᳒ालयबाट सᱧवा 
भई जान सहमित ᳰदइएको छ । 
        िव᳒ालयको छाप    

᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃको–  

सही : 
नाम : 
िव᳒ालय : 
िमित : 

(ख)................नगरपािलका.... ...... अ᭠तगᭅतको ............ िव᳒ालयका िशᭃक 

᮰ी ...................................... लाई सो िव᳒ालयबाट सᱧवा भई जान सहमित 
ᳰदईएको छ । 
         कायाᭅलयको छाप     
कायᭅकारी अिधकृत 
सही : 
नाम : 
िमित : 

 (२ )   सᱧवा भई आउने िव᳒ालयको ᳞व᭭थापन सिमित तथा िशᭃा शाखाको 

सहमित   

(क) ............................... िव᳒ालयका िशᭃक ᮰ी ................................... 

लाई ᳞व᭭थापन सिमितको िमित ....................... को िनणᭅय अनुसार यस 
िव᳒ालयमा सᱧवा भई आउन सहमित ᳰदइएको छ । 
                िव᳒ालयको छाप    

᳞व᭭थापन सिमितको अ᭟यᭃको–  
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सही : 
नाम : 
िमित :             
िव᳒ालय : 

 

(ख)............................... िव᳒ालयका िशᭃक ᮰ी ................................... 

लाई यस नगरपािलकाको ............... िव᳒ालयमा  सᱧवा भई आउन सहमित 
ᳰदइएको छ । 

 

कायाᭅलयको छाप 

 

  िशᭃा अिधकारीको– 

   सही : 
   नाम : 
   िमित : 
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अनसुचूी–१५ 

िनयम ८७ को उपिनयम (१) सगँ स᭥बि᭠धत 
िव᳒ालयको आय ᳞यको खाता राᲧ ेढाचँा 

 

िव᳒ालयले आ᭢नो आय᳞यको खाता दहेाय बमोिजम राᲧुपनᱷः– 

 

खाताकोनाम  तोᳰकएकोफारामनं. 

 

१)िव᳒ालयको बजेट खाता    फा. न.ं १ 
२)  आ᭥दानीको िहसाब खाता    फा. न.ं २ 
३) खचᭅको िहसाब खाता   फा. नं. ३ 
४) नगदी खाता  फा. नं. ४ 
५) बᱹक खाता  फा. न.ं ५ 
६) पे᭫ कᳱ खाता  फा. न.ं ६ 
७) िज᭠सी खाता  फा. न.ं ७ 
८) मािसक आ᭥दानी खचᭅको  िववरण खाता                       फा. नं. ८ 
९) श᭨ुकदताᭅ ᳰकताब  खाता  फा. नं. ९ 
१०) वासलात खाता  फा. नं. १० 
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                                     िव᳒ालयको बजटे खाता    फा.नं. १ 
िव᳒ालयको नाम : ठेगाना :  
शैिᭃक सᮢ............................. को बजेट ᳞यआय 
शीषᭅ
क 
नं.१ 

शी
षᭅक
को 
ना
म 
२ 

गत 
शैिᭃ
क 
सᮢ
को 
᳞य 
३ 

यस 
शैिᭃक 
सᮢको 
ᮧ᭭तािवत 
᳞य ४ 

᭭वी
कृत 
रक
म 
५ 

शीषᭅक
को नं. 
६ 

शीषᭅक
को 
नाम 
७ 

गत 
शैिᭃक 
सᮢको 
ᮧ᭭तािव
त आय 
८ 

यस 
शैिᭃक 
सᮢको 
ᮧ᭭ता
िवत 
आय 
९ 

᭭वीकृ
त 
रकम 
१० 

कै
ᳰफय
त 
११ 

           

ᮧधाना᭟यापकको सही          ᳞व᭭थापन सिमितका अ᭟यᭃको सही– 

ᮤ᳥᳞ : 

(१) िशᭃकको िसलिसलेवार न᭥बर लेᲧ े

(२) िशᭃक तलब, मसल᭠द, फᳶनचर ज᭭ता खचᭅतफᭅ  भएको शीषᭅकको नाम लेᲧ े

(३) नं. २ का शीषᭅकहᱨमा गत वषᭅ भएको खुद खचᭅ उ᭨लेख गनᱷ 

(४) चाल ुशैिᭃक सᮢको ᮧ᭭तािवत खचᭅ रकम लᲧे े

(५) चाल ु शैिᭃक सᮢको लािग ᳞व᭭थापन सिमितले ᭭वीकृत गरेको रकमस᭥म 
उ᭨लेख गनᱷ 
(६) आयतफᭅ को शीषᭅकको िसलिसलेवार न᭥बर लेᲧ े

(७) सरकारी अनुदान, िव᳒ाथᱮ श᭨ुक (िनजीको हकमा) ज᭭ता अ᭠य शीषᭅकको नाम 
उ᭨लेख गनᱷ 
(८) गत शैिᭃक सᮢको खुद आ᭥दानी शीषᭅक अनुसारउ᭨लेख गनᱷ 

(९ ) यस शैिᭃक सᮢको आ᭥दानीको ᮧ᭭तािवत रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(१०) ᭭वीकृत रकम उ᭨लेख गनᱷ (सरकारी अनुदानको रकम ᭭वीकृत तलब ᭭केल 

अनुसार ᱟनु पनᱷछ  

(११)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लखे गनᱷ . 
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 फा. नं. २ 
आ᭥दानीको िहसाब खाता 
िव᳒ालयको नामः 
ठेगाना  
वषᭅ.....................मिहना................... 
िम
ित 
(१) 

िववर
ण 
(२) 

रिसद 
नं 
(३) 

          ज᭥मा शु᭨क(४) ज᭥मा ᱨ 
(५) 

बᱹक दािखला 
(६) 

कैᳰफयत 
(७) सरकारी 

अनुदान 

 

पढाइ शु᭨क 

 

        

यस मिहनमको ज᭥मा ᱨ. 
      
  

ᮤ᳥᳞ः 

(१)आ᭥दानी भएको िमित उ᭨लेख गनᱷ 

(२)कहाँबाट वा कसबाट ᮧा᳙ भएको उ᭨लेख गनᱷ 

(३)रिसद नं. उ᭨लेख गनᱷ 

(४)क’न शीषᭅक बापत ᮧा᳙ भएको हो सोही महलमा लᲧेे र आव᭫यकता अनुसार 

महल बढाउने 

(५)ᮧा᳙ भएको ज᭥मा ᱧ. उ᭨लेख गनᱷ 

(६ᮧा᳙ रकम म᭟ये बᱹक दािखला भएको रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(७)अ᭠य कुनै कुरा भए उ᭨लखे गनᱷ . 
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    फा. नं. ३ 
खचᭅको िहसाब खाता 

िव᳒ालयको नाम : 
ठेगाना :                    वषᭅ :            मिहना : 
िम
ित 
(१) 

िववर
ण 
(२) 

भौचर 
नं. 
(३) 

         तलव भᱫा (४) अ᭠य 
िशषᭅक 
(७) 

ज᭥मा 
ᱨ. 
(८) 

कैᳰफयत 
(९) ᭭वीकृत  

दरव᭠दी 
(४) 

कमᭅचारी 
(५) 

दरब᭠दी 
बािहरको 
िशᭃक(६) 

         

यस मिहनमको ज᭥मा ᱨ. 
ᮤ᳥᳞ : 

(१)कारोबारको िमित उ᭨लखे गनᱷ 

(२)खचᭅको िववरण उ᭨लेख गनᱷ 

(३)भौचर नं. उ᭨लेख गनᱷ 

(४)िज. िश. का. बाट अनुदान रकम ᮧा᳙ ᱟन े᭭वीकृत दरब᭠दीिभᮢका िशᭃकहᱧको 

तलब भᱫा खचᭅ रकम उ᭨लखे गनᱷ  

(५)िव᳒ालयमा कायᭅरत कमᭅचारीहᱧको तलब भᱫा खचᭅ रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(६)अनुदान रकम ᮧा᳙ नᱟने दरब᭠दी बािहरको िशᭃकहᱧको तलब भᱫा खचᭅ 

रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(७)यसमा आव᭫यकता अनुसारमसल᭠द, फᳶनचर, छपाई, सेवा, द.ै᮪.भ. ज᭭ता 

महलहᱧ खडा गरी रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(८)महल ४, ५, ६ र ७ को ज᭥मा रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(९)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लेख गनᱷ .  
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 फा. नं. ४, ५ र ६ 

नगदी ।बकᱹ ।पे᭫ कᳱ खाता 
िव᳒ालयको नामः 
ठेगाना :                             वषᭅ :          मिहना : 
िमित
(१) 

िववरण
(२) 

भौचर 
(३) 

डिेबट 
(४) 

ᮓेिडट 
(५) 

डिेबट।ᮓेिडट 
(६) 

बाँकᳱ 
(७) 

कैᳰफयत 
(८) 

        

 

ᮤ᳥᳞ : 

(क)नगदी खाता ᮧयोग गदाᭅ : 

(१)िमित उ᭨लेख गनᱷ 

(२)छोटकरीमा आ᭥दानी खचᭅको िववरण उ᭨लेख गनᱷ 

(३)भौचर नं. उ᭨लेख गनᱷ  

(४)नगद ᮧा᳙ भएमा उ᭨लेख गनᱷ  

(५)नगद रकम बᱹक दािखला वा खचᭅ भएमा उ᭨लेख गनᱷ  

(६)महल ७ को बाँकᳱ रकम डिेबट वा ᮓेिडट बाँकᳱ के हो ? डिेबट बाँकᳱ भए ड.े र 

ᮓेिडट बाँकᳱ भए ᮓे. उ᭨लेख गनᱷ  

(७)बाँकᳱ रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(८)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लेख गनᱷ . 

(ख)बᱹक खाता ᮧयोग गदाᭅ : 

(१)िमित उ᭨लेख गनᱷ  

(२)आ᭥दानी खचᭅको छोटो िववरण र चेक नं. वा बᱹक दािखला भौचर न᭥बर 

उ᭨लेख गनᱷ  
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(३)भौचर न᭥बर उ᭨लेख गनᱷ  

(४)बᱹक दािखला भएको रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(५)बᱹकबाट खचᭅ भएको रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(६)बᱹकमा डिेवट बाँकᳱ भए ड.े र ᮓेिडट बाँकᳱ भए ᮓे. लᲧेे  

(७)बाँकᳱ रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(८)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लेख गनᱷ .  

(ग)   पे᭫ कᳱ खाता ᮧयोग गदाᭅ : 

(१)िमित उ᭨लेख गनᱷ 

(२)पे᭫ कᳱ िलइएको वा फᯝयौट भएको काम उ᭨लेख गनᱷ  

(३)भौचर न᭥बर उ᭨लेख गनᱷ  

(४)पे᭫ कᳱ ᳰदएको रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(५)पे᭫ कᳱ फᯝयौट भएको रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(६)बाँकᳱ पे᭫ कᳱ डिेवट बाँकᳱ भए ड.े र ᮓेिडट भए ᮓे. उ᭨लेख गनᱷ 

(७)पे᭫ कᳱ बाँकᳱ रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(८)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लेख गनᱷ . 
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 फा. नं. ७ 
िज᭠सी खाता 

 

िव᳒ालयको नाम 
ठेगाना :                                वषᭅ :              मिहना : 
िम
ित 
(१) 

िववर
ण 
(२) 

          म᭨ूय(३) आ᭥दानी 
(४) 

खचᭅ 
(५) 

बाकᳱ 
(६) 

कैᳰफयत 
(७) ᮧित 

इकाइ 
 

 

ज᭥मा 

 

        

    

ᮤ᳥᳞ः   

(१)िमित उ᭨लेख गनᱷ, 

(२)सामानको नाम, ᮧा᳙ वा खचᭅको छोटो िववरण उ᭨लेख गनᱷ  

(३)सामानको ᮧित इकाई दर उ᭨लेख गनᱷ  

(४)ᮧा᳙ सामानको पᳯरमाण उ᭨लेख गनᱷ  

(५)खचᭅ भएको सामानको पᳯरमाण उ᭨लेख गनᱷ  

(६)बाँकᳱसामानको पᳯरमाण उ᭨लेख गनᱷ  

(७)अ᭠य कुनैकुरा भए उ᭨लेख गनᱷ .  

      ईकाइमा गोटा, थान, दजᭅन आᳰद उ᭨लेख गनᱷ . 
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 फा. नं. ८ 
मािसक आ᭥दानी खचᭅको िववरण खाता 

िव᳒ालयको नामः 
ठेगाना              वषᭅ :  मिहना : 

 ᳞
य 

श
ीष

ᭅक
 न

.ं(१
) 

श
ीष

ᭅक
क

ो न
ाम

(२
) 

वा
ᳶष

क
 ᭭

वी
कृ

त 
रक

म(
३)

 
अ

िघ
᭨ल

ो म
िह

ना
 

स᭥
मक

ो ख
च

ᭅ र
क

म(
४)

 
यो

 म
िह

ना
क

ो ख
च

ᭅ(५
) 

ज
᭥म

ा ᳞
य 

रक
म(

६)
 

आ
य 

श
ीष

ᭅक
 न

ं.(७
) 

श
ीष

ᭅक
क

ो न
ाम

(८
) 

वा
ᳶष

क
 ᭭

वी
कृ

त 
रक

म(
९)

 
अ

िघ
᭨ल

ो म
िह

ना
 

स᭥
मक

ो आ
य 

रक
म 

(१
०)

 
यस

 म
िह

ना
 स

᭥म
क

ो 
आ

य 
रक

म 
(१

१)
 

ज
᭥म

ा र
क

म(
१२

) 

            
ज᭥मा  
बाँकᳱ रकमः–                         

नगदः  

बᱹकः– 

 

ᮤ᳥᳞ :  
(१)फा. नं. १ को ᳞यको शीषᭅक न.ं उ᭨लेख गनᱷ   

(२)फा. नं. १ को ᳞यको शीषᭅकको नाम उ᭨लेख गनᱷ  

(३)फा. नं. १ को वाᳶषक ᭭वीकृत ᳞य रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(४)गएको मिहनास᭥मको स᭥बि᭠धत शीषᭅकको खचᭅ रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(५)यो मिहनाको स᭥बि᭠धत शीषᭅकह?को खचᭅ रकम उ᭨लखे गनᱷ  

(६)महल नं. ४ र ५ को ज᭥मा  रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(७)फा नं. १ को आयको शीषᭅक न.ं उ᭨लेख गनᱷ  
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(८)फा. नं. १ को आयको शीषᭅक नाम उ᭨लेख गनᱷ  

(९)फा नं. १ को वाᳶषक ᭭वीकृत आय रकम उ᭨लेख गनᱷ  

(१०)अिघ᭨लो मिहनास᭥मको स᭥बि᭠धत शीषᭅकको आय रकम उ᭨लेख गनᱷ 

(११)महल नं.१० र ११ को ज᭥मा रकम उ᭨लेख गनᱷ .                              

(१२)  बाँकᳱ रकममा आय र ᳞यको ज᭥मा रकमको फरक उ᭨लेख गनᱷ  

 

 

 

  फा. नं. ९ 

 

शु᭨क दताᭅ ᳰकताब खाता 
िव᳒ालयको नामः 
ठेगाना              वषᭅ :  मिहना : 

 

रो
.न

ं. 

िव
᳒

ाथ
ᱮ

क
ो 

ना
म,

 

बैश
ाख

 

ज
े᳧ 

अ
सा

र 

सा
उन

 
भ

ाᮤ
ᭆ 

आ
ि᳡

न 

क
ाᳶत

क 

मंि
सर

 

पौ
ष 

मा
घ 

फ
ागु

न 

च
ैᮢ  

              
ज᭥मा 
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 फा. नं. १० 
वासलात खाता 

िव᳒ालयको नाम : 
वषᭅ....................... को आिखरी ᳰदन......................स᭥मको 

 

 

दािय᭜व(१) रकम(२) स᭥पिᱫ(३) रकम(४) 
    

    

   

ᮧधाना᭟यापक                         लेखापाल लेखापरीᭃक 
ᮤ᳥᳞ः 

(१) िव᳒ालयको दािय᭜व िववरणहᱧ उ᭨लेख गनᱷ, 

(२) दािय᭜व रकम उ᭨लेख गनᱷ, 

(३) िव᳒ालयको चालू अचल स᭥पिᱫको िववरण उ᭨लेख गनᱷ, 

(४) स᭥पिᱫको रकम उ᭨लेख गनᱷ , 

ᮧमािणकरण िमित : २०७४।१०।१०               
 आ᭄ाल,े 
 घन᭫याम ᭠यपैान े
                                                                    ᮧमखु ᮧशासकᳱय अिधकृत   
 
म᭨ूय ᱨ.८० 


